TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
( MESE DI OTTOBRE 2010)

% giornate]% giornate
i assenzaldi presenz

Dipartimenti e Uffici

[Ufficio per la gestione delle risorse umane | 15,58%| 84,42%|

[Ufficio di bilancio e ragioneria [ 11,11%| 88,89%]|

DIPARTIMENTO AFFARI GENERALL L'INFORMAZIONE, LA COMUNICAZIONE,
LA DOCUMENTAZIONE E LA GESTIONE DELLE RISORSE STRUMENTALI

Totali 6,55%| 93,45%

[Ufficio per I'lnformazione e gli affari giuridici [ 5,24%| 94,76%|
[Ufficio per il coordinamento informatico [ 6,35%| 93,65%]|
[Ufficio Amministrazione e sicurezza [ 7,84%| 92,16%]|
[DIPARTIMENTO PER LATTUAZIONE DEL PROGRAMMA Totali] 18,96%] 81,04%]
[Ufficio per I'attuazione del programma [ 30,95%| 69,05%]|

dati non pubblicati per garantire

Ufficio di staff il rispetto della riservatezza ai
sensi della circolare 5/09

Totali Segretariato Generale| 13,05%| 86,95%




