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UFFICIO III 

Oggetto: determina a contrarre - affidamento del servizio assicurativo/polizza di tutela 

sanitaria integrativa per il personale dipendente - UNISALUTE SPA - CIG 8666205A98. 

VISTI: 

la legge 30 dicembre 1986, n.936, concernente la composIzIone, le attribuzioni ed il 
funzionamento del Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro e ss.mm.ii.; 

il regolamento recante norme per l'organizzazione del bilancio e la contabilità del CNEL 
approvato con DPR 17 agosto 1999, n. 440; 

il O.Ivo n. 50/2016 ed in particolare l'art.36; 

il D.L.76/2020, conv. nella L.120/2020 recante misure urgenti per la semplificazione e 
l'innovazione digitale, ed in particolare l'art.1, Il co. lett.a); 

gli esiti della procedura negoziata sotto soglia del 07 gennaio 2019 per l'affidamento del 
servizio de quo; 

CONSIDERATO; 

- che non è attiva convenzione CONSIP per il tipo di servizi in argomento e che per 
l'affidamento diretto l'importo contrattuale in base alla normativa vigente deve essere inferiore a € 
75.000; 

- che l'operatore economico deve possedere i requisiti di ordine generale di cui all'art. 80 
del D. Lgs. n. 50/2016, nonché i seguenti requisiti di ordine speciale di idoneità professionale ai 
sensi dell'art. 83, comma 1 lett. a) e comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016, iscrizione al Registro delle 
Imprese della camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura; 

- che UNISALUTE spa è primaria compagnia assicuratrice nell'offerta delle polizze di tutela 
sanitaria integrativa per i dipendenti e garantisce convenzioni con una vasta gamma di strutture di 
tipo sanitario; 

- che UNISALUTE spa è disposta ad offrire un ulteriore servizio, del tutto gratuito e 
particolarmente indicato nell'attuale emergenza sanitaria, costituito dal video-consulto che 
permette di mettersi in contatto con lo specialista tramite device da remoto; 

RITENUTO di poter procedere ad un nuovo affidamento per ulteriori 12 mesi decorrenti 
dall'01 aprile 2021 nei confronti di UNISALUTE spa, sulla scorta della proposta contrattuale 
pervenuta via mail in data 18 febbraio, prot.n. 385/2021, agli stessi patti e condizioni vigenti, con la 
sola modifica consistente nell'eliminazione della franchigia prevista, pari a 45 euro per prestazione, 
stante anche la circostanza che tale somma è rimborsata in percentuale variabile a ciascun 
dipendente richiedente, in base agli accordi vigenti, stipulati con le Organizzazioni sindacali; 

DETERMINA 

Di richiede l'offerta economica per 12 mesi decorrenti all'01 aprile 2021 per il servizio 
assicurativo/polizza sanitaria integrativa per il personale dipendente in servizio presso il Cnel alla 
data del 31 marzo 2021 ad UNISALUTE SPA con sede a Bologna Via Larga, 8, p.iva 
03740811207, alle condizioni di cui alla premessa; 

di dare atto che: 
- l'importo dell'appalto dovrà rispettare le soglie di cui all'art.1, Il co., letta) del D.L. 

76/2020; 

https://l'art.36
https://ss.mm.ii
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- l'importo dell'appalto farà carico sul cap. 150 - art.01 del bilancio del CNEL esercizio 

finanziario 2021; 
- l'affidamento è subordinato alla sottoscrizione della dichiarazione sostitutiva di 

certificazione sul possesso dei requisiti di ordine generale ex art. 80 del D.lgs. n. 50/2016 ed 
all'accertamento di tutti i requisiti di ordine generale e speciale previsti dalle norme vigenti, ed 
in particolare alla regolarità contributiva e fiscale; 

la fatturazione elettronica dovrà riportare il codice univoco IPA: FL30J2; 
- gli adempimenti esecutivi del presente atto, ivi compresa la pubblicazione della presente 

procedura in amministrazione trasparente, saranno posti in essere dal dott. Pasqualino 
Gonnella che si nomina sin d'ora responsabile del procedimento, ex art. 5 della L. 241/1990 e 
s.m.i. 
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