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Ditendiamoilavoratori
nelricordo di D’Antona
RENATO BRUNETTA

C arodirettore, «I'Ttalia éunaRe-
pubblica democratica, fondata
sul lavoro», afferma l'articolo 1 del-
la nostra Costituzione. Ciclicamen-
te, nel nostro Paese - tantopiliinque-
sto momento drammatico in cui il
cuore del Paese non pud che essere
accantoalle popolazioni colpite dal-
lealluvioni-, torniamoadomandar-
ci se abbiamo davvero adempiuto
appienoaquesto precetto. —-PAGINALL

l{(*nzll(; Brunctia
Costituzione e Statuto dei lavoratori
diritti da difendere nell’'era digitale

Il presidente del Cnel nel doppio anniversario della legge del 1970 e dell’'omicidio D’Antona
“Dobbiamo gestire I'impatto della teenologia sull’'occupazione e battere le diseguaglianze”

Il riformismo resta
il metodo per rendere
piu sostenibile e giusta
I'ecologia del lavoro

RENATOBRUNETTA
aro Direttore, «I'Ita-
lia & una Repubblica
democratica, fonda-
ta sul lavoro», affer-
ma solennemente I’articolo 1
della nostra Costituzione. Ci-
clicamente, nel nostro Paese
—tantopill in questo momen-
to drammatico in cui il cuore
dellaNazione non puo chees-
sere accanto alle popolazioni
colpite dalle alluvioni —, tor-

niamo adoman-
darci se abbia-
mo  davvero
adempiuto ap-
pieno a questo
precetto; se ab-
biamo cioé dav-
vero costruito le pareti della
nostra dimora repubblicana
e democratica sul fondamen-
to del lavoro, che tradotto si-
gnifica il diritto di ogni citta-
dinoaunlavoro conforme al-
lasuadignita, non sia cioé ne-
gato o ridotto alla maledizio-
ne dello sfruttamento e della
alienazione. Lo ha fatto re-
centementeil presidente del-
la Repubblica Sergio Matta-

rella, parlando conilavorato-
ridel distretto dellameccatro-
nicaa Reggio Emilia, in occa-
sione della Festa del lavoro
del Primo maggio. Elo hafat-
to anche col suo carisma pa-
pa Francesco, nel suo inter-
vento agli Stati generalidella
natalita della scorsa settima-
na, ricordandoci che la diffi-
colta a trovare un lavoro sta-
bile eladifficolta a mantener-
lo, come il problema dello
sfruttamento dellavoro e del-
la disuguaglianza crescente,
sono problemireali.
Uninvito potente e dovero-
soallariflessione, che solleci-
ta risposte concrete da parte
della politica e delle istituzio-
ni, ma anche comportamenti
coerenti da parte di ognuno
di noi, perché riguarda un
problema che tocca la carne
viva delle persone e anche
quella doverosa ricerca della
felicita che rende la vita de-
gnadi essere vissuta. Un invi-
to che con la sua concretezza
ciricorda dievitare quellare-
torica insidiosa delle cerimo-
nie ufficiali sul lavoro di cui
parlava Primo Levi, cinica-
mente fondata sulla conside-
razione che un elogio o una
medaglia costano molto me-
no di un aumento di paga e

rendono di piti. Ma é stato lo
stesso Levi ad ammonirci che
suitemi eiproblemi dellavo-
ro esiste da sempre anche
una sfilata di parole d’oppo-
sto segno, forse non cinica
ma profondamente ottusa,
che tende a denigrarlo come
antitesidel tempolibero e bel-
lo, a dipingerlo vile o inutile,
come se del lavoro, proprio e
altrui, si potesse fare ameno.
Guardandoci indietro, in
questo 20 maggio del 2023,
possiamo allora certamente
dire che qualcosa di grande e
che ha cambiato radicalmen-
tein meglioilmondo dellavo-
rolo abbiamo fatto. Oggi & in-
fatti la ricorrenza della legge
300del 1970, nota come “Sta-
tuto dei diritti dei lavoratori”
con cui effettivamente, per la
prima volta, la Carta costitu-
zionalecon laforza delvinco-
lo normativo entrava nelle
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fabbriche e neiluoghidilavo-
ro. Non come atto formale e
simbolico, ma nella concre-
tezza della quotidianita dei
rapportidilavoro per milioni
di lavoratori. Questa carta
deidirittilavoro ha potutoes-
sereformulata e trovare legit-
timita sociale perché ha per-
corso il sentiero dei diritti
tracciato da un decennio di
conquiste sindacali nelle
grandi fabbriche, estenden-
doloanche aquanti non era-
no dipendenti di colossi in-
dustriali. Questa contami-
nazione fruttuosa, positiva
e incontrovertibile, quasi
un passaggio del testimone
traconquiste sindacali e legi-
slazione sociale — senza en-
trare nel merito delle com-
plesse questioni e dei tecnici-
smi di politica economica e
del lavoro - ci porta oggi a
guardare con rispetto la mo-
bilitazione sindacale di Na-
poli indetta per rilanciare la
questione della centralita la-
voronelnostro Paese.

Lo sappiamo bene, ne por-
tiamo ancorale ferite. Il tema
del lavoro & stato ed & anche
terreno di conflitti e divisio-
ni, e talvolta di profonde lace-
razioni che hanno bloccato e
rischiano, ancoraoggi, di fre-
nare il processo di moderniz-
zazione e di crescita del siste-
ma-Italia. Per questo ritengo
siagiusto e necessario far me-
moria di come il 20 maggio
non sia solo un giorno di fe-
sta. Questa data infatti coinci-
de non solo con 'approvazio-
ne dello Statuto dei lavorato-
ri nel 1970, ma con l'assassi-
nio, nel 1999, di Massimo
D’Antona. Un professore uni-
versitario che insegnava ai
suoistudentile ragioni del di-
ritto del lavoro e dei valori di
una Repubblica democrati-
ca, fondata sul lavoro in tutte
le sue forme e applicazioni.
Un servitore dello Stato ucci-
so barbaramente, in coeren-
za con la loro folle ideologia,
dalle Brigate Rosse perché uo-
mo della mediazione. Quella
mediazione che & 'anima del
riformismo. Quel riformismo
che solo consente, con un
pragmatismo appassionato
all’ideale ma lontano da ogni

illusoria utopia, di concorre-
re giorno dopo giorno ad una
ecologia umana del lavoro,
rendendolo, si direbbe con
parole scaltrite e politicamen-
te corrette, “pili sostenibile”,
eiodirei, con linguaggio me-
no post-moderno, semplice-
mente pil giusto, dando ri-
sposte effettive e non carta-
cee alle puntuali e concrete
sollecitazioni del Presidente
dellaRepubblicaedel Papa.
Risposte che devono evi-
dentemente fare i conti con
latransizione digitale ed eco-
logica, che se da un lato puo
aumentare crescita e produt-
tivita del nostro sistema eco-
nomico, dall’altrolato puo ge-
nerare esiti ancora poco pre-

vedibili in termini di impatto

occupazionale perintere filie-
re e settori produttivi. A que-
sti temi si aggiungono inoltre
gli effetti dell'inverno demo-
grafico, che crea frizioni im-
portanti sul mercato dellavo-
ro e non rassicurarispetto al-
la tenuta del nostro sistema
diwelfare,

Eppure tutte queste sfide
devono essere risolte se vo-
gliamo garantire unaefficien-
te allocazione del lavoro at-
traverso i diversi strati della
societa e le diverse capacita
individuali, con un corretto
incrocio tra le competenze
del lavoratore e i requisiti del
postodilavoro.

Torna dunque alla ribalta
la sede apposita che la nostra
lungimirante Carta costitu-
zionale, conl’art. 99, ha previ-
stoproprio perlamediazione
sui temi economici e dellavo-
ro, ossia il Consiglio naziona-
le della economia e del lavo-
ro. Al Cnel spetta il compito
didarevoce, secondoiprinci-
piedentroilimitistabiliti dal-
la legge, alle categorie pro-
duttive e contribuire alla ela-
borazione della legislazione
economicae sociale. Conl'im-
minente avvio della nuova
consiliatura, proprio per fug-
gire dalla pomposita insidio-
sadelle celebrazioni ufficiali,
ciimpegneremo condetermi-
nazione e passione per ri-
spondere alle sollecitazioni
della presidente del Consi-
gliodeiministri Giorgia Melo-

ni che ha indicato il Cnel co-
me luogo di confronto e con-
certazione tra le parti sociali
sul temadellavoro.

E qui, attraverso il dialogo
elamediazione, che provere-
mo a dirimere temi centrali
perlacrescitaeconomicaeso-

ciale delnostro Paese, a parti-
redaunsistemadiremunera-
zione che premi anche leffi-
cienza individuale, oltre che
quella collettiva, insieme a
unaredistribuzione non con-
flittuale del valore aggiunto
derivante dall’attivita econo-
mica tra lavoratori e produt-
tori. Porteremo avanti que-
ste discussioni consapevoli
del fatto che in questa fase di
profondi cambiamenti il con-
tributo delle parti sociali
all’azione di politica econo-
mica é oggiun elementocen-
trale asostegno della produt-
tivita totale del sistema, che
¢lachiave perlacrescitaela
coesione di una societa nel
lungo periodo.

Quello del lavoro (del
buon lavoro! ) & trai temi pili
urgenti per il Paese — come
quello della manutenzione
del nostro fragile territorio —
e deve essere centrale nelle
politiche di ripresa post pan-
demicaedicostruzionedell’l-
talia che vogliamo lasciare ai
nostrifigli. Ricordarloin que-
sta data, il 20 maggio, nella
sua doppia ma connessa sim-
bologia, lo Statuto deilavora-
tori e il martirio del professor
D’Antona, dev’essere una oc-
casione preziosa per unbilan-
cio su quanto di buono fin
quiéstato fatto ma anche sul-
la distanza che ci separa
dall’adempimento del pre-
cetto solennemente esposto
dopola primavirgola dell’ar-
ticolo 1 della Costituzione:
«L’Ttalia..., fondata sul lavo-
ro». Dopo “lavoro” ¢’¢ il pun-
to. Punto e a capo. Non si
scappa. La direzione di mar-
cia é chiara e ce la ricordava
Giacomo Brodolini che, con
Gino Giugni, & il padre dello
Statuto dei diritti dei lavora-
tori: «Da una parte sola, dal-
la parte deilavoratori».—
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LARICORRENZA
SopraMassimo D'Anto-
na, il giusla-

vorista e politico assas-
sinatodalle Nuove
Brigate Rosseil20
maggio 1999 per lesue
ideeriformiste sulmer-
catodellavoro. Alato
un poliziotto che esami-
nailluogo del delitto,a
RomainviaSalaria
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