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AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST
FINALIZZATA ALL’ATTIVAZIONE DI TIROCINI EXTRACURRICULARI FORMATIVI
E DI ORIENTAMENTO DA SVOLGERSI PRESSO IL CNEL - ANNO 2024

PREMESSA

Il presente Avviso ¢ pubblicato in coetenza con I'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196
recante “Nomme in materia di promosione dell‘occupazione” e in attuazione della deliberazione della Giunta
regionale della Regione Lazio 2 agosto 2019, n. 576 recante “/Attuazione dell’Accordo adottato dalla
Conferensa permanente per i rapports fra lo Stato, le Regioni e le Province antonome di Trento ¢ Bolzano del 24
gennaio 2013, in applicazione dell’articolo 1, commi da 34 a 36, della legge 28 gingno 2012, n. 92 in ordine alla
regolamentagione dei tirocing”.

11 Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro (CNEL), che si configura come “soggeto ospitante”
ai sensi dell’articolo 3 della sopracitata deliberazione, intende costituire una Short List al fine di
avviare — nei limiti e con i vincoli indicati dalle norme e con tempi e modalita definibili in relazione
alle esigenze e al budget disponibile presso i propsi Uffici — percorsi di tirocini extracurticulari
formativi e di orientamento della durata di 6 mesi da svolgersi presso le proprie strutture situate a
Roma, in Viale David Lubin, n. 2.

ISCRIZIONE ALLA SHORT LIST

Pet isctiversi alla Short List é necessario individuare I'Ufficio del Consiglio nazionale dell’economia
e del lavoro presso il quale propotte la propria candidatura. A tal fine € opportuno consultare la
struttura otrganizzativa sul sito istituzionale del’Amministrazione alla sezione Chi Siamo >
Organizzazione amministrativa, individuando una sola delle seguenti strutture presso la quale
chiedere di seguire le attivita di tirocinio extracurriculare:

- SEGRETERIA TECNICA DEL PRESIDENTE incaricata di assicurare al Presidente il supporto
conostitivo specialistico in campo economico, sociale e del lavoro per l'elaborazione, l'impostazione e la verifica
degli effetti delle politiche generali e di settore, predisponendo dossier ¢ rapporti ed organizzando incontri fecnici
nei suddetti ambiti;

- UFFICIO STAMPA per le relagioni con i mass media; la predisposizione di comunicati stampa e prodotti
informativi cartacei e digitali; il newsmaking per pubblicaziont editoriali e web; la rassegna stampa e il
monitoraggio delle notigie.

- UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE

- UFFICIO 1 per la gestione delle risorse strumentals, i contratti, la cura del patrimonio immobiliare, dei me33e
¢ del benessere negli spazi di lavoro e della sicure3za di cui al decreto legésiativo 81/2008;

- UFFICIO 11 per il bilancio e il controllo interno, il monitoraggio dei flussi finansiari e contabili, ['assistenza
agli organi di revisione e valutazione;

- UFFICIO III per la gestione delle risorse umane ¢ la formagione; per la transizione digitale ¢ dei sistemi
informativi; per la revisione delle procedure, dei modelli di lavoro e per la realizzazione del fascicolo informatico;
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- UFFICIO IV per Vistruttoria e la predisposizione degli atti del Consiglio, delle commissioni e altri organismi;
la ricerca economica e del mercato del lavoro; 'archivio dei contratti naionali del lavoro;

- UFFICIO V per gli affari del/'Unione Europea, relagioni internagionali, rapporti con il CESE e gli altri
Comitati economici e sociali.

Per iscriversi alla Short List il candidato dovra predisporre una domanda di iscrizione secondo lo
schema allegato, redigere il proptio curriculum vitae in formato europeo ed essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- avere un’eta massima di 35 anni;

- essere possesso di titolo di studio (laurea triennale, laurea magistrale o master di I livello o di
IT livello) conseguito da non oltte 12 mesi dalla data del presente Avviso;

- avere un’ottima conoscenza degli strtumenti di Office Automation;

- essete in possesso di conoscenze teotico-pratiche relative alle attivita dell’'Ufficio dell’Ente per
il quale/la quale propone la propztia candidatura.

D’iscrizione alla Short List:

- non garantisce 'accoglimento automatico della candidatura;

- non costituisce titolo di merito per successive selezioni ad opera del Consiglio nazionale
dell’economia e del lavoro o di altti enti pubblici;

- decade automaticamente al venir meno di uno dei requisiti richiesti.

CARATTERISTICHE DEI TIROCINI

I tirocini verranno avviati nell’ambito di Convenzioni stipulate tra il CNEL (soggetto ospitante) e
i soggetti promotori di cui all’articolo 2 della deliberazione della Giunta regionale della Regione
Lazio 2 agosto 2019, n. 576.

I tirocini saranno inoltre avviati in relazione alle disponibilita di budget e nel rispetto di quanto
previsto dall’allegato A alla sopracitata deliberazione della Giunta regionale della Regione Lazio.

Ciascun tirocinio avra una durata di 6 mesi e richiedera un impegno settimanale di n. 36 ore.

INDENNITA DI PARTECIPAZIONE

Una volta avviato il tirocinio, il CNEL eroghera in favore del tirocinante - che abbia partecipato ad
almeno il 70% del monte ore mensile previsto dal progetto formativo - un’indennita stabilita nella
misura di € 800 mensili lordi. Il pagamento avverra in rate mensili posticipate. Per quant’altro non
previsto dal presente Avviso si rimanda alle disposizioni contenute nell’allegato A alla deliberazione
della Giunta regionale della Regione Lazio 2 agosto 2019, n. 576.

GARANZIE ASSICURATIVE
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Il soggetto promotore assicurera il tirocinante presso PINAIL contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali e presso idonea compagnia assicurativa per la responsabilita civile verso terzi.

PROCEDURA DI SELEZIONE
I candidati al presente Avviso dovtanno inoltrare la richiesta di iscrizione alla Short List, predisposta
secondo il fac-simile allegato - con accluso curriculum vitae in formato europeo - esclusivamente al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@postacert.cnel.it.

Le candidature saranno valutate secondo quanto previsto dal “Regolamento per i tirocini extracurriculari
presso il CNEL in attuagione dell articolo 42 del Regolamento degli organi, dell'organizzazione ¢ delle procedure
de/l CNEL” del 25 settembre 2020, n. 1611, come modificato con determinazione 14 aprile 2023,
n. 809, pubblicati sul sito istituzionale del’ Amministrazione nella sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di concotso.

Il punteggio complessivamente attribuibile sara pari a 40 punti, di cui fino ad un massimo di 25
conseguibili a seguito di apposito colloquio che tendera ad accertare le competenze e le attitudini
professionali e motivazionali del candidato e fino ad un massimo di 15 per la valutazione dei titoli
eventualmente posseduti.

Relativamente alla valutazione dei titoli eventualmente posseduti dai candidati, la Commissione

attribuira 1 seguenti punteggi:

- Dottorato di ricetca Punti: 5
- Master II livello Punti: 3
- Voto di Laurea massimo 3 punti:
- Votazione da 100 a 105: punti 1

- Votazione da 106 a 109: punti 2

- Votazione 110/110 con lode: punti 3

- DPartecipazione stage/tirocini/ servizio civile/corsi di petfezionamento specifici in materie
economico-statistiche: punteggio fino a un massimo di 2

- Pubblicazioni: punteggio fino a un massimo di 2

Saranno considerati idonei i candidati che raggiungeranno il punteggio minimo complessivo, per
titoli e colloquio, di 28.

PUBBLICITA
Il presente Avviso ¢ reso pubblico mediante la pubblicazione sul sito istituzionale del CNEL.

DISPOSIZIONI FINALI
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Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste
dalla Deliberazione della Regione Lazio n.199 del 2013 di “Attuazione dell’ Accordo adottato dalla
Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge 28 giugno 2012, n. 92 in
ordine alla regolamentazione dei tirocini. Revoca DGR n. 151 del 13 marzo 2009”.

Il presente Avviso rimane valido fino al 19 febbraio 2024.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

E responsabile del procedimento la dott.ssa Patrizia GIRALDI, Ufficio del Segretario Generale del
Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

s. Sergio NANDI "
S o J\_
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