
 

Procedura per l’acquisizione di candidature e manifestazioni di interesse al 

conferimento dell’incarico dirigenziale generale di direttore generale presso il 

Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro. 

 

In applicazione del disposto di cui all’art. 19, comma 1-bis del d.lgs. 30 marzo 2001, n.165 e 

ss.mm.ii., si rende noto che a decorrere dal 1° luglio 2022 si renderà vacante la posizione di 

direttore generale del CNEL. 

Alla procedura d’incarico possono partecipare i dirigenti pubblici che abbiano svolto o che 

svolgano incarichi di livello dirigenziale generale presso pubbliche amministrazioni. 

Il presente avviso mira all’acquisizione dei curricula dei candidati interessati ai fini 

dell’individuazione del soggetto al quale conferire il relativo incarico dirigenziale di livello 

generale. 

I candidati interessati all’attribuzione dell’incarico devono possedere i seguenti requisiti: 

• adeguata formazione professionale, acquisita a livello universitario e/o post-

universitario nelle materie amministrative e giuridico-legislative; 

• comprovata qualificazione professionale, acquisita attraverso pluriennale attività nel 

campo delle politiche economiche e sociali; 

• comprovata conoscenza dell’organizzazione della Pubblica Amministrazione; 

• esperienza professionale di partecipazione a commissioni o comitati di natura 

istituzionale; 

• qualificata esperienza nelle materie di gestione delle risorse umane, finanziarie e 

strumentali. 
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Ai fini del conferimento dell’incarico, si terrà conto delle attitudini e delle capacità 

professionali del singolo candidato, così come rilevate dal curriculum vitae, dai percorsi 

formativi seguiti e dalle competenze acquisite, dei risultati conseguiti in precedenza 

nell’amministrazione di appartenenza e della relativa valutazione, delle esperienze di 

direzione maturate. 

Si terrà conto, inoltre, delle attività e delle capacità professionali a seguito di colloquio con 

il Segretario generale del CNEL. 

Una volta individuata la candidatura più idonea, si procederà al conferimento dell’incarico 

sulla base delle disposizioni vigenti. 

Il rapporto di lavoro è disciplinato da un contratto individuale di lavoro di durata triennale, 

facente riferimento al vigente contratto collettivo nazionale di lavoro. 

Si invitano i dirigenti interessati a voler presentare la manifestazione di interesse al 

conferimento del suddetto incarico dirigenziale di 1° fascia entro e non oltre 10 giorni dalla 

pubblicazione del presente avviso. 

Le istanze devono essere corredate da una breve relazione del dirigente candidato, con 

valore di autocertificazione, dal curriculum vitae aggiornato datato e sottoscritto e dalle 

dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. 

39/2013. 

La suddetta documentazione dovrà essere trasmessa telematicamente al Segretario generale 

del CNEL al seguente indirizzo di posta elettronica certificata protocollo@postacert.cnel.it 

 

                                                           Il Segretario generale 

                                                           Cons. Mauro Nori 
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