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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N. 45 DEL 18 APRILE 2025

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE AD INTERIM UFFICIO III
Il Segretario Generale
VISTO l'art 99 della Costituzione;

VISTA la legge 30 dicembre 1986, n. 936, recante “Norme sul Consiglio Nazionale dell’Economia e

del Lavoro “

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024,
n. 56, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)” e, in particolare l'articolo 10;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i. recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare
l'articolo 19;

VISTO il Regolamento degli organi, dell'organizzazione e delle procedure del Consiglio Nazionale
dell’Economia e del Lavoro;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 gennaio 2014 di rideterminazione della
dotazione organica del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro;

VISTE le determinazioni presidenziali nn. 113 e 116 del 27 febbraio e 10 marzo u.s., avente ad
oggetto 'approvazione del Piano triennale di fabbisogno del personale del CNEL 2025-2027 e

relative integrazioni;

VISTO il Piano integrato di attivita e organizzazione per il triennio 2025-2027 adottato con
determinazione del Presidente del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro n. 123 del 15
aprile 2025, finalizzato ad assicurare un impiego efficiente delle contenute risorse umane e
strumentali a disposizione, ai fini della esecuzione dei compiti costituzionali, legali, regolamentari e
di programmazione del Consiglio;

PREMESSO:

che in attuazione dell’articolo 10 del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni,
dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, conformemente alle previsioni di cui al summenzionato articolo 31
del Regolamento, con determinazione presidenziale n. 63 del 12 giugno 2024 si & proceduto

all'adozione della nuova articolazione organizzativa del Segretariato del CNEL;
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con propria determinazione n. 3 del 24 giugno 2024 si & provveduto all'individuazione degli uffici
dirigenziali di livello non dirigenziale e definizione delle relative attribuzioni;

in conseguenza del mancato conferimento dell’incarico dirigenziale di livello non generale inerente
all'Ufficio III, Ufficio per la gestione delle risorse umane e il benessere organizzativo, si e provveduto
con determinazione del Segretario Generale n. 18 del 7 agosto 2024 all’assunzione diretta ad interim

dell'incarico dirigenziale di direzione del richiamato ufficio;

con determinazione del Segretario Generale n. 6 del 16 gennaio 2025 ¢ stato conferito alla Dott.ssa
Elisabetta Caldani I'incarico dirigenziale di livello non generale inerente all'Ufficio II, Ufficio per il
bilancio, la ragioneria e il supporto agli organi;

RICHIAMATE:

la determinazione del Presidente n. 110 del 5 febbraio u.s. avente ad oggetto “linee generali per
lI'indirizzo dell’azione amministrativa del CNEL per I'anno 2025”, ed in particolare il richiamo al
processo di valorizzazione delle professionalita e delle risorse umane interne finalizzato al
potenziamento e allo sviluppo della macchina organizzativa del CNEL, di competenza del
richiamato Ufficio III;

la determinazione del Segretario Generale n. 26 del 28 febbraio u.s. recante “approvazione direttiva
generale per I'azione amministrativa del CNEL per 'anno 2025”, ove sono, da un lato, menzionati i
processi di sostanziale dispersione delle professionalita interne legati ai flussi in uscita del personale
anche dirigenziale, dall’altro, indicati gli obiettivi assegnati ai dirigenti, tra cui di preminente

importanza quelli individuati per il dirigente dell'Ufficio III;

DATO ATTO che, al precipuo scopo di sopperire alla mancanza di personale dirigenziale, si &
provveduto con nota del Segretario Generale, prot. CNEL n. 1273 del 1° aprile u.s., a richiedere la
cessazione anticipata del comando con conseguente richiamo presso 1’Amministrazione di
appartenenza, della dott.ssa Mailyn Flores, attualmente comando presso il Ministero della Giustizia
e gia dirigente dell'Ufficio III del Segretariato generale;

RICHIAMATA la determinazione presidenziale n. 115 del 3 marzo u.s., con la quale é stato attribuito
al Segretario Generale I'incarico di Responsabile della corruzione e della trasparenza (RPCT) del
CNEL;

DATO ATTO che con determinazione del Segretario Generale n. 2 del 12 giugno 2024 sono stati
designati i componenti della delegazione trattante di parte pubblica ai sensi dell’art. 7 comma 5 del
vigente CCNL del personale del Comparto delle Funzioni Centrali e dell’art. 7 comma 4 del vigente
CCNL del personale dell’ Area delle Funzioni Centrali;

CONSIDERATO che le numerose attivita di competenza dell’Ufficio III del CNEL, implementate
dalle direttive dell’azione amministrativa del CNEL per 1'anno 2025, evidenziano la necessita di un
impegno costante, accurato ed efficiente, al precipuo scopo di traguardare i richiamati obiettivi
provvedendo al potenziamento, alla valorizzazione e allo sviluppo delle risorse umane del CNEL;

RITENUTO pertanto necessario, in virti di quanto precedentemente espresso, procedere con
decorrenza immediata e fino all'eventuale conferimento del predetto incarico ad altro dirigente del
Segretariato generale, al conferimento ad interim alla Dott.ssa Elisabetta Caldani, Dirigente
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dell’Ufficio IT del CNEL, dell'incarico dirigenziale di livello non generale inerente all'Ufficio III

denominato “Ufficio per le risorse umane e il benessere organizzativo;
DETERMINA
Di ritenere quanto espresso in premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di conferire, nelle more dell’attivazione di nuove procedure di interpello ovvero di assegnazione ad
altro dirigente del Segretariato generale, alla Dott.ssa Elisabetta Caldani, Dirigente dell'Ufficio II del
CNEL, l'incarico ad interim di direzione dell’Ufficio Il del CNEL, denominato Ufficio per la gestione

delle risorse umane e il benessere organizzativo”, con decorrenza immediata;

Di designare conseguentemente la Dott.ssa Elisabetta Caldani quale componente, con funzione di
Presidente, della delegazione trattante di parte pubblica ai sensi dell'art. 7 comma 5 del vigente
CCNL del personale del Comparto delle Funzioni Centrali e dell'art. 7 comma 4 del vigente CCNL
del personale dell’Area delle Funzioni Centrali;

Di riconoscere alla Dott.ssa Elisabetta Caldani, gia titolare dell’incarico di Dirigente dellUfficio II,
nel rispetto dellarticolo 26 del Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
dirigenziale dell’Area Funzioni centrali e nella misura indicata dall’ Accordo per l'utilizzazione del
fondo per la retribuzione di posizione di risultato dei dirigenti di seconda fascia del CNEL- in
proporzione al periodo di svolgimento dell'incarico ad interim- la prevista retribuzione di risultato

aggiuntiva;

Di trasmettere la presente determinazione ai competenti Uffici del Segretariato generale, dandone

relativa e compiuta informazione.




