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DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE N°63 DEL 12 GIUGNO 2024

OGGETTO: ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DEL SEGRETARIATO
GENERALE

IL PRESIDENTE
VISTO:
- I'art. 99 della Costituzione;
-la legge 30 dicembre 1986, n. 936 recante norme sul Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro;
- il d.1gs. 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. recante norme sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e in particolare l'articolo 16,
recante “funzioni dei dirigenti degli uffici dirigenziali generali” e I’articolo 19,
recante “incarichi di funzioni dirigenziali”;
- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2014 recante la
rideterminazione della dotazione organica del CNEL ai sensi dell’art. 2, comma 5,
del decreto-legge 95/2012
- il “Regolamento degli Organi, dell’Organizzazione e delle procedure del CNEL” e in
particolare I'art. 31 secondo il quale “le attribuzioni delle direzioni generali, la
modifica di esse, l'istituzione di nuove direzioni generali in funzione di nuovi
compiti attribuiti al CNEL e la soppressione delle direzioni medesime sono

disciplinate con determinazione del Presidente, su proposta del Segretario generale,
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sentito I"Ufficio di Presidenza e previa comunicazione all’ Assemblea”;
- le Linee generali per I'indirizzo dell’azione amministrativa adottate dal Presidente con

propria determinazione n. 33 del 12 febbraio u.s.;

PREMESSO che, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 10, comma 3, lettera a) del decreto-
legge 19 marzo 2024, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile
2024, n. 56, “al fine di concorrere al potenziamento in risorse umane e tecnologiche
dell'archivio nazionale dei contratti collettivi di lavoro di cui all'articolo 17 della legge n. 936
del 1986”, “la dotazione organica del Consiglio nazionale della economia e del lavoro di cui
alla tabella 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 13 gennaio 2014,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 94 del 23 aprile 2014, ¢ incrementata di una unita di
dirigenziale di livello generale e di una unita dirigenziale di livello non generale. In sede di
prima applicazione € consentito il conferimento di tali incarichi dirigenziali in deroga alle
percentuali di cui all'articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e

comunque nel limite massimo di una unita”;
RITENUTO conseguentemente necessario provvedere a definire, in adempimento di
quanto previsto dall’art. 31, comma 3, del citato Regolamento, la nuova articolazione

organizzativa del Segretariato del CNEL;

SENTITO [I'Ufficio di Presidenza, il quale sulla proposta illustrata dal Segretario generale

si € espresso con unanime parere positivo nella seduta del 5 giugno u.s.;

DATO ATTO della comunicazione resa all’ Assemblea nella seduta del 5 giugno u.s.;
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DETERMINA

E’ approvata l'articolazione organizzativa del Segretariato Generale del CNEL di cui

all’allegato “A” alla presente determinazione, che ne costituisce parte integrante e

sostanziale.
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ALLEGATO “A” ALLA DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE
N°63 DEL 12 GIUGNO 2024

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DEL SEGRETARIATO GENERALE

Articolo 1
(Articolazione organizzativa del Segretariato generale)

Il Segretariato Generale del CNEL si articola in due direzioni di livello dirigenziale generale
e sette uffici di livello dirigenziale non generale. Nell’ambito del Segretariato Generale
possono essere altresi istituite unita organizzative non dirigenziali in relazione a materie,
compiti e funzioni non ricomprese nelle direzioni e negli uffici.

Articolo 2
(Direzione generale per la programmazione e il coordinamento delle politiche settoriali)

La Direzione generale per la programmazione e il coordinamento delle politiche settoriali,
istituita ai sensi degli artt. 31 e 32 del Regolamento, in qualita di struttura amministrativa di
supporto ai fini dell’attuazione dei compiti istituzionali di cui agli articoli 10, 10 bis, 16 e 17
della legge 936/1986, nonché delle altre attribuzioni e competenze conferite al CNEL dal
quadro normativo e regolamentare vigente e contemplate dal Programma di Attivita di cui
agli articoli 12 e 17 del Regolamento, in particolare: a) assicura il supporto tecnico-scientifico
ai fini degli adempimenti e delle iniziative promosse o assunte dal CNEL in materia di
politiche del lavoro, economiche-finanziarie e previdenziali, nonché delle politiche sociali e
di quelle finalizzate allo sviluppo economico sostenibile del tessuto produttivo, associativo
e relazionale dei territori; b) promuove e realizza lo sviluppo e l'implementazione
informativa e tecnologica dell’Archivio nazionale dei contratti e degli accordi collettivi di
lavoro, della banca dati sul mercato del lavoro, sui costi e sulle condizioni di lavoro previste
dall’art. 17 della legge 936/1986, nonché dell’Archivio delle nomine presso gli organismi
pubblici di cui all’art. 16, comma 2, lettera f) della legge 936/1986, curandone 1'efficace
funzionamento e la sinergica interazione, anche ai fini della necessaria interoperabilita, con
le altre banche dati pubbliche; c) assicura gli adempimenti inerenti la Relazione annuale al
Parlamento e al Governo sui livelli e la qualita dei servizi erogati dalle pubbliche
amministrazioni centrali e locali alle imprese e ai cittadini e la Conferenza annuale
sull’attivita compiuta dalle amministrazioni pubbliche; d) concorre alla elaborazione del
Programma di Attivita, assicurando il coordinamento delle attivita necessarie per
I'attuazione e il suo periodico e costante aggiornamento ai fini del conseguimento degli
o(yvioettivi stabiliti, definendo a tale scopo appositi indicatori temporali, qualitativi,
aNativi e finanziari che evidenzino lo stato progressivo di avanzamento dell'attuazione
jgdramma di Attivita stesso ai competenti Organi del CNEL.
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La Direzione esercita, altresi, le funzioni di supporto tecnico: a) alla Commissione
dell'informazione istituita presso il CNEL ai sensi dell’articolo 16 della legge 30 dicembre
1986, n. 936; b) all’Organismo nazionale di coordinamento previsto dall’articolo 42 del Testo
Unico delle Disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla
condizione dello straniero.

La Direzione concorre inoltre alla effettuazione delle analisi economico-finanziarie e
statistiche necessarie a supporto delle funzioni attribuite al CNEL in conformita alla
normativa vigente, programmando le relative attivita di valutazione dell'impatto
economico e occupazionale e di analisi e monitoraggio dell'evoluzione dell'andamento
economico dei livelli produttivi e occupazionali, anche con 1'obiettivo di contribuire ad
analizzare e certificare gli sviluppi in tema di produttivita e di competitivita,
conformemente alla Raccomandazione 2016/C 349/01 del Consiglio dell’'Unione europea.
La Direzione provvede, infine, ad assicurare il necessario supporto per la definizione dei
contenuti di competenza inerenti: a) gli accordi interistituzionali promossi in attuazione del
programma di attivita di cui all’articolo 12 del Regolamento e stipulati ai sensi dell’articolo
15 della legge n. 241/1990 e dell’articolo 19, comma 3, della legge 30 dicembre 1986, n. 936;
b) le pubblicazioni, repertori, collane ed altri prodotti editoriali, necessari ai fini
dell’espletamento dei compiti istituzionali del CNEL.

La Direzione si articola al suo interno in due uffici dirigenziali di livello non generale.

Articolo 3
(Direzione generale per gli affari giuridici e costituzionali gli affari europei ed
internazionali e la digitalizzazione)

La Direzione generale per gli affari giuridici e costituzionali, gli affari europei ed
internazionali e la digitalizzazione, istituita ai sensi degli articoli 31 e 32 del Regolamento,
in qualita di struttura amministrativa di supporto ai fini dell’attuazione dei compiti
istituzionali di cui agli articoli 10, 10 bis, 16 e 17 della legge 30 dicembre 1986, n. 936, nonché
delle altre attribuzioni e competenze conferite al CNEL dal quadro normativo e
regolamentare vigente e contemplate dal Programma di Attivita di cui agli articoli 12 e 17
del Regolamento, in particolare: a) garantisce l'informazione periodica e ricorrente
sull'andamento dei lavori parlamentari con particolare riferimento a temi e questioni
attinenti alle attribuzioni del CNEL o a materie contemplate dal Programma di Attivita,
curando la trasmissione agli organi del CNEL di relazioni, dati, schemi di atti normativi e
regolamentari coerentemente alle attribuzioni di cui alla legge 30 dicembre 1986, n. 936; b)
svolge attivita di analisi, studio, ricerca e documentazione giuridica e parlamentare nelle
materie di competenza del CNEL, garantendo il necessario supporto giuridico e tecnico
legislativo anche ai fini dell’esercizio dell'iniziativa legislativa prevista dall’articolo 99 della
CoLstituzione, dei quali cura la qualita dei testi normativi sotto un profilo formale e
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Comitato economico e sociale europeo, nonché delle apposite sessioni dei principali atti di
programmazione economica e finanziaria delle Regioni, dei quali trasmette periodica
informativa agli organi competenti del CNEL; d) promuove, anche in raccordo con il
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione internazionale, i rapporti con le
istituzioni, gli organi e gli organismi esteri consimili al CNEL e con le relative istanze e
luoghi di rappresentanza a livello di Unione europea e in ambito internazionale,
assicurando il supporto tecnico in materia di politiche dell'Unione europea, di relazioni
internazionali e di partecipazione al circuito del CESE e dei Comitati economici e sociali dei
paesi membri dell’'Unione europea e delle altre aree internazionali; e) predispone e realizza,
anche avvalendosi della societa di cui all'articolo 83, comma 15, del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, i programmi di
digitalizzazione e infrastrutturazione tecnologica del CNEL, curando l'analisi funzionale, la
progettazione e la gestione dei sistemi informativi automatizzati e di telecomunicazione,
anche sotto il profilo della sicurezza e della riservatezza, provvedendo all'analisi, alla
programmazione, alla gestione ed alla valutazione delle scelte relative alle esigenze di
acquisizione di beni e servizi nel settore informatico e di telecomunicazione, nonché
all'avvio e alla gestione delle connesse procedure amministrative, ivi comprese quelle di
adesione alle convenzioni stipulate ai sensi dell'art. 26, commi 1 e 3, della legge 23 dicembre
1999, n. 488, e dell'art. 58 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, assicurandone anche il
monitoraggio e la gestione operativa quale referente unico del CNEL.

La Direzione inoltre esercita: a) le funzioni di supporto tecnico al Comitato per I'esame degli
atti dell’'Unione europea nella fase ascendente in conformita all‘articolo 28 della legge 24
dicembre 2012, n. 234; b) i compiti di cui all'art. 17 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n.
82, recante «Codice dell'amministrazione digitale» e successive modificazioni e integrazioni
e, secondo quanto previsto dai decreti di cui all'art. 2, comma 6, del decreto legislativo n. 82
del 2005.

La Direzione provvede, infine, ad assicurare il necessario supporto in ordine a: a)
adempimenti del Consiglio di Presidenza in sede consultiva per la resa dei pareri ai sensi
dell’articolo 43, comma 10, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; b) adempimenti
del Consiglio di Presidenza in sede consultiva per la resa degli accertamenti in esito alla
consultazione della banca dati e dell'archivio nazionale dei contratti collettivi di lavoro di
cui all’art. 17 della legge 30 dicembre 1986, n. 936; c) procedimenti istruttori relativi alle
consultazioni pubbliche di cui all'art. 20 del Regolamento, attraverso la definizione di
apposita piattaforma informatica dedicata.

La Direzione si articola al suo interno in due uffici dirigenziali di livello non generale.




