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Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro 

Obiettivi 2023 

Dott.ssa Mailyn Flores – Ufficio III 

Progr. Obiettivo/i strategico/i di 
riferimento 

Obiettivi operativi Peso Scadenza Indicatore 1 Indicatore 2 Indicatore 3 Indicatore 4 

1 
 

 Regolamentazione utilizzo 
risorse informatiche e 
telefoniche ed integrazione 
del codice di 
comportamento all’art.54, 
comma 1 bis, del D.Lgs. 
165/2001 e s.m.i. 

 

Perseguire scopi di maggiore sicurezza 
informatica ed utilizzo responsabile delle 
relative risorse e dei media con riflessi 
positivi in termine di immagine in ambito 
sociale. 
(stanziamento di bilancio € 0,00 n.1 unità di 
personale, sw ≥40%) 

30 31.12.2023 L’obiettivo 
s’intende realizzato 
con l’approvazione 
del regolamento  

 

    

2 Regolamento recante  
 le modalità attuative per 
l’applicazione del lavoro 
agile nel CNEL 

Garantire un’applicazione uniforme della 
previsione contrattuale in tutti gli Uffici 

(stanziamento di bilancio € 0,00 n.1 unità di 
personale, sw ≥40%) 

30 31.12.2023 L’obiettivo 
s’intende realizzato 
con l’approvazione 
del regolamento  

 

   

3 Sviluppo del partenariato 
istituzionale con le 
Università finalizzato alla 
realizzazione di tirocini 
extracurriculari e di 
orientamento per giovani 
laureati 

 

Predisposizione e realizzazione di 
progetti di orientamento per 
giovani e meritevoli laureati in 
ambiti d’interesse per il CNEL; 

(stanziamento di bilancio €96000, n.1 
unità di personale, sw ≥40%) 

 

40 31.12.2023 L’obiettivo 
s’intende realizzato   
con il 
completamento 
delle attività 
prodromiche 
all’attivazione dei 
tirocini previsti 

 

   

   100      
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