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A tutti i Dirigenti del CNEL
SEDE
e, per conoscenza:
Al Sig. Presidente del CNEL
Ai Sigg. Vice Presidenti del CNEL

SEDE

OGGETTO: interpello per il conferimento di un incarico di livello dirigenziale
generale.

In applicazione dei criteri generali di cui all’articolo 19 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e delle disposizioni di cui alla Determinazione del Segretario
Generale del CNEL 27 giugno 2006, n. 96, relativa alla disciplina del conferimento,
avvicendamento e revoca degli incarichi dirigenziali, si pubblica il presente
“interpello” per la copertura del seguente posto di funzione di livello dirigenziale
generale presso il Segretariato generale del CNEL:

Capo del Dipartimento per gli affari generali e 'informazione, la comunicazione, la
documentazione e la gestione delle risorse strumentali.

I dirigenti del CNEL interessati all’attribuzione dell’incarico in questione dovranno

essere in possesso dei seguenti requisiti:

- laurea quadriennale vecchio ordinamento o quinquennale nuovo ordinamento in
discipline giuridiche o economiche o umanistiche;

- acquisizione della qualifica dirigenziale da almeno cinque anni

- comprovata conoscenza dell’organizzazione della Pubblica amministrazione;

- pregresse attivita di direzione o di responsabilita, anche scientifica, nei settori
della comunicazione istituzionale;

- esperienza professionale di partecipazione a commissioni o comitati di natura
istituzionale;

- incarichi svolti per conto di Istituzioni pubbliche sulle tematiche
dell’organizzazione e dell’efficienza della Pubblica amministrazione.

Costituiranno titolo preferenziale per il conferimento dell’incarico:

- attivita di direzione di organizzazioni pubbliche maturata per almeno un biennio;
- iscrizioni ad albi professionali;
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- specializzazioni, o master, o corsi di perfezionamento, preparazione o formazione,
di durata almeno semestrale, nelle discipline inerenti la pubblica
amministrazione;

- comprovata esperienza di studio, ricerca e approfondimento nelle tematiche
inerenti I'organizzazione e il funzionamento della pubblica amministrazione;

- esperienza professionale di docenza su discipline e tematiche riguardanti la
pubblica amministrazione;

- partecipazione, in qualita di relatore, a convegni e seminari riguardanti la
pubblica amministrazione.

- pubblicazioni nei settori attinenti al conferimento dell’incarico.

Si invitano i dirigenti interessati - appartenenti ai ruoli del CNEL - a voler presentare
richiesta di conferimento del suddetto incarico entro e non oltre il 10 giugno p.v.

Le suddette istanze dovranno essere corredate da una breve relazione del dirigente
candidato, con valore di autocertificazione, e dal curriculum vitae, aggiornato, datato e
sottoscritto.

La suddetta documentazione dovra essere trasmessa, in via telematica, al Segretario
generale del CNEL, entro e non oltre il citato termine del 10 giugno p.v.

Il presente interpello & pubblicato - fino al 10 giugno p.vf\; sul sito internet
n

istituzionale, sul sito intranet ed inviato per posta elettronica (cgn ricevuta di ritorno)
a tutti i dirigenti del CNEL.
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