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Ai Dirigenti
SEDE

Oggetto: Ufficio del Direttore Generale — incarico dirigenziale di I

fascia vacante — Interpello interno.

Visti i “Criteri generali in materia di conferimento, modifica e revoca di incarichi di
funzione dirigenziale”, approvati con determinazione del SG n.1185 del 31 maggio 2023;

Ritenuto:

- di procedere al conferimento dell’incarico dirigenziale di | fascia, attualmente
vacante, entro 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”;

- che il suddetto incarico dirigenziale ai sensi dell’art.2 dei “Criteri generali in materia di
conferimento, modifica e revoca di incarichi di funzione dirigenziale” possa essere
conferito previo interpello interno fra i dirigenti di ruolo del segretariato generale del
CNEL;

Dato atto che competono alla struttura dirigenziale di | fascia dell’Ufficio del Direttore
Generale le seguenti funzioni e competenze: Direttore per il Programma, gli affari
generali, la documentazione, la gestione delle risorse strumentali ed informatiche, gli
affari giuridici e costituzionali, cosi come definito con determinazioni del Presidente
del CNEL prot. n. 1188 in data 10 luglio 2018 e prot.n. 1650 del 23 settembre 2021,
nonché l'incarico di Vice-Segretario generale del CNEL, ai sensi dell’art. 3, comma 5 del
vigente regolamento di organizzazione;

AVVISA

- i dirigenti di ruolo del Segretariato generale del CNEL che si intende procedere
al conferimento dell’incarico dirigenziale generale relativo all’Ufficio Direttore
Generale;

- che in relazione alla natura e alle caratteristiche dell’incarico da conferire e
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. laurea magistrale o titolo equipollente;

2. documentata esperienza in materia giuridica e legislativa, anche con
riferimento alla predisposizione di provvedimenti di natura legislativa e
regolamentare;
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7.
8.
9.

esperienza nella gestione di Uffici nelle amministrazioni centrali dello Stato,
documentata anche attraverso la copertura di posizioni apicali negli stessi;
consolidata esperienza nello studio della gestione della pubblica
amministrazione, documentata anche attraverso la partecipazione a
commissioni e gruppi di lavoro;

documentata esperienza nella gestione dei rapporti con organizzazioni europee
e internazionali;

esperienza nella gestione dei rapporti con ambedue i rami del Parlamento (Aula
e Commissioni);

esperienza nella materia di gestione delle risorse umane;

esperienza in materia di contrattazione collettiva anche decentrata;

conoscenza di almeno due lingue dell’Unione europea.

Sara, inoltre, valutata positivamente, quale titolo di eventuale preferenza la

buona conoscenza di ulteriori lingue.

che ai fini del conferimento dell’incarico si terra conto, altresi, della valutazione
conseguita sull’attivita svolta nell’'ultimo triennio, espressa ai sensi dell’art. 9,
comma 1, del D.lgs. n. 150/2009, nel rispetto del Sistema di misurazione e
valutazione della performance applicato;

che, ai sensi dell’art.53 del CCNL dell’area Funzioni Centrali 2019-2021 ai
dirigenti di Il fascia, incaricati di funzioni dirigenziali generali, compete per tutta
la durata dell’incarico la retribuzione stabilita per i dirigenti di | fascia prevista
dall’art.46 del medesimo CCNL;

che le istanze dovranno pervenire entro il termine di dieci giorni lavorativi dalla
pubblicazione del presente avviso nella sezione Amministrazione Trasparente,
sottosezione Bandi di concorso, e saranno valutate per la verifica dei requisiti
dal personale dell’ Ufficio del Segretario Generale.

IL Forotinio Cononas
(Cors. Famocsor Toglsoll)
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Segretario Generale
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