ALLEGATO “B”

AL CONSIGLIO NAZIONALE
DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO

Segretariato generale
Viale David Lubin 2
00196 Roma

protocollo@postacert.cnel.it

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI PROGRESSIONE TRA LE AREE
FINALIZZATA AL PASSAGGIO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE DALL’AREA DEGLI
ASSISTENTI ALL’AREA DEI FUNZIONARI (EX POSIZIONE ECONOMICA C1)

____ sottoscritt_

nat_a il Codice Fiscale

residente a Cap

in Via / Piazza n.
Cell. E-mail

in servizio presso il seguente Ufficio:

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di progressione tra le aree finalizzata al
passaggio di n. 2 unita di personale dall’Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari, (ex
posizione economica C1).

A tal fine, preso atto dell’Avviso Pubblico,

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cosi come stabilito dall’articolo 76 del medesimo decreto, sotto la propria personale
responsabilita, a pena di esclusione,



REQUISITI DI AMMISSIONE

O diessere in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato e di essere inquadrato
nell’Area degli Assistenti del ruolo del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro;

O di essere in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di partecipazione al presente bando, di laurea (triennale o magistrale) e almeno 5
anni di esperienza maturata nell’Area degli assistenti e/o nell’equivalente area dei precedenti
sistemi di classificazione, anche se in posizione di aspettativa, comando, distacco o fuori ruolo
o altra posizione giuridica presso altra pubblica amministrazione ovvero altro ente;

(in alternativa)

O di essere in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di partecipazione al presente bando, di diploma di scuola secondaria di secondo
grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’Area degli assistenti e/o nell’equivalente
area dei precedenti sistemi di classificazione, anche se in posizione di aspettativa, comando,
distacco o fuori ruolo o altra posizione giuridica presso altra pubblica amministrazione ovvero
altro ente;

O dinon avere procedimenti disciplinari in corso e non avere subito sanzioni disciplinari
nel biennio precedente al termine per la presentazione della candidatura di cui alla presente
procedura;

O (eventuale) di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso e di avere subito le
seguenti sanzioni disciplinari nel biennio precedente al termine per la presentazione delle
candidature di cui alla presente procedura: ;

O dinon avere subito procedimenti penali con sentenza di condanna passata in giudicato
per reati contro la pubblica amministrazione o di condanna incompatibile con lo status di
pubblico dipendente;

O diessere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

O dinon essere cessato da precedenti rapporti di lavoro con pubbliche amministrazioni a
causa di insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o per uso di mezzi
fraudolenti e, in ogni caso, non aver subito provvedimenti di recesso per giusta causa;

O di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione o dichiarato decaduto da altro impiego statale;

O dinon aver mai riportato condanne penali che impediscano la costituzione di rapporti di
lavoro con la P.A. nonché di non avere procedimenti penali in corso che escludono, ai sensi
delle leggi vigenti, dalla nomina ai pubblici impieghi;

O (eventuale) di aver riportato le seguenti condanne penali o di aver in corso i seguenti
procedimenti penali: ;

O di essere in possesso di idoneita fisica, psichica ed attitudinale nelle mansioni proprie del
profilo professionale ascritto all’Area dei Funzionari, ai sensi del decreto legislativo 9 aprile



2008, n. 81 e successive modificazioni e integrazioni.

ESPERIENZA MATURATA NELL’AREA DI PROVENIENZA

O di aver prestato servizio nelle seguenti posizioni economiche dell’Area degli Assistenti
del ruolo del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro (indicare la decorrenza economica)

e Posizione economica B4: dal al
e Posizione economica B3: dal al
e Posizione economica B2: dal al
e Posizione economica B1: dal al

O di aver prestato servizio nelle seguenti posizioni economiche, nella seconda Area
o Categoria del sistema di classificazione, equivalente all’Area degli Assistenti
del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro, nella seguente

Amministrazione (indicare la
decorrenza economica)
e Posizione economica : dal al
e Posizione economica : dal al
TITOLO DI STUDIO

O di aver conseguito il seguente diploma di scuola secondaria di secondo grado o di
istruzione professionale:

(in alternativa)

O di aver conseguito la seguente laurea (triennale, magistrale, specialistica o vecchio
ordinamento):

e che copia del titolo di studio risulta in possesso dell’ Amministrazione.

(Eventuale) Poiché il titolo di studio non risulta acquisito agli atti dell’Amministrazione, si
allega in copia alla presente domanda.

Per il titolo di studio conseguito all’estero (barrare solo se interessa):

O di aver ottenuto, da parte dell’Autorita competente, il riconoscimento di
equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano, ai sensi della vigente
normativa in materia, con provvedimento (indicare gli estremi dell’atto);

O di avere trasmesso in data la richiesta di equivalenza del titolo di
studio conseguito all’estero al Dipartimento della Funzione Pubblica, come risulta
da documentazione allegata.




O di aver conseguito i seguenti ulteriori titoli di studio universitari, post-universitari, come
risulta agli atti dell’ Amministrazione ovvero, in mancanza, da documentazione allegata:

O ulteriore diploma universitario, laurea breve (triennale) o di primo livello:

O ulteriore laurea vecchio ordinamento ovvero laurea magistrale o specialistica (che
non sia la naturale prosecuzione del titolo sopra indicato):

O master di primo livello:

O master di secondo livello:

O diploma di specializzazione o dottorato di ricerca:

COMPETENZE PROFESSIONALI E MERITO

O di aver conseguito nell'ultimo triennio i seguenti punteggi nell’ambito del sistema di
misurazione e valutazione della performance:

e Valutazione/i conseguita/e nell’anno 2024:

e Valutazione/i conseguita/e nell’anno 2023:

e Valutazione/i conseguita/e nell’anno 2022:

(Eventuale) Ovvero che

Il/La sottoscritto/a dichiara:

a) di accettare tutte le disposizioni contenute nel bando di selezione per la procedura di
progressione tra le aree;

b) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le
modalita di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 (GDPR) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga
inviata ai recapiti riportati nella prima pagina della presente domanda, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che 1I’Amministrazione del
CNEL non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere a conoscenza e di accettare che:
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a) I'assunzione € comunque subordinata al rispetto dei vincoli di finanza pubblica e di tutte
le norme vigenti dell’ordinamento al tempo in cui dovra avvenire I'assunzione;

b) I’Amministrazione a suo insindacabile giudizio, per motivate esigenze, ha la facolta di
revocare il presente bando e di non procedere all’assunzione senza che i candidati
possano sollevare obiezioni o avanzare diritti.

Data

FIRMA




