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PREMESSA 

Il bilancio di previsione espone le entrate e le spese per il funzionamento del CNEL in coerenza 

con i principi contenuti nella legge 31 dicembre 2009, n. 196 e del Regolamento autonomo di 

amministrazione e contabilità, DPR n. 440 del 17 agosto 1999.  

Il Bilancio di previsione per l’esercizio 2025, approvato dall’Assemblea nella seduta del 28 

novembre 2024, è strutturato su un unico Centro di responsabilità amministrativa (CRA), 

Segretariato generale, nel quale vengono allocate le risorse necessarie allo svolgimento 

dell’attività istituzionale, comprendenti quelle relative al personale, quelle di funzionamento della 

struttura e quelle in conto capitale e si sviluppa in tre macroaree, l’area “Governance”, l’area 

“Attuazione del Programma” e l’area “Amministrazione e Servizi Comuni”. 

Lo schema di bilancio 2025 è stato redatto, in termini di competenza e di cassa, ai sensi del vigente 

Regolamento di contabilità del CNEL, tenendo conto delle risorse iscritte storicamente sul capitolo 

2178 dello stato di previsione del Ministero dell’Economia e delle Finanze, “Somme da assegnare 

al Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro – CNEL” per il finanziamento relativo alle spese 

di natura obbligatoria e di funzionamento a favore del CNEL e pari ad euro 7.117.000,00.  

In aggiunta al menzionato finanziamento a carico del bilancio dello Stato, sono stati appostati nel 

previsionale 2025: 

• euro 169.500,00 per somme versate da privati a titolo di restituzione o rettifica a costi; 

• euro 7.500.000,00 quale avanzo di amministrazione presunto relativo all’esercizio 

precedente.  

• Euro 116.566,54 quale avanzo di amministrazione riconducibile alla partecipazione a 

progetti comunitari da parte del Consiglio. Nello specifico l’avanzo appostato in bilancio è relativo 

a una convenzione quadro di partenariato tra il Consiglio e l’Unione Europea per l’azione intitolata 

“Centro di informazione Europe Direct insieme” e la partecipazione a un progetto COLBAR per 

l’archivio contratti del CNEL, con capofila Università di Amsterdam; 

• euro 50.000,00 in partite di giro. 

Le entrate complessive stanziate dunque in sede di previsionale 2025 sono pari ad euro 

14.953.066,54. 

Sul lato delle uscite, gli stanziamenti per l’esercizio 2025 sono stati appostati, nel rispetto del 

vincolo delle entrate, coerentemente con il rinnovato impegno consiliare facendo riferimento ai 

CNEL - CNEL - CNEL - 0001286 - Interno - 01/04/2025 - 16:09



3  

contenuti del programma di Attività della XI Consiliatura, di cui all'articolo 12 del vigente 

"Regolamento degli organi, dell'organizzazione e delle procedure", approvato dall’Assemblea del 

CNEL nella seduta del 25 novembre 2023, che costituisce a tutti gli effetti la sede di identificazione 

degli obiettivi primari dell'azione istituzionale ed amministrativa del CNEL. 

 

VARIAZIONE DELLE ENTRATE 

 

Sulla base di quanto illustrato in premessa, il bilancio di previsione del CNEL per pluriennale 

2025-2027 vede stanziato nel capitolo di entrata 105 “Dotazione ordinaria a carico del bilancio 

dello Stato (Legge n. 936/86)” – Piano Gestionale 01, l’importo di € 7.117.000,00. 

 

La legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027” (pubblicata nella G.U. serie 

generale del 31 dicembre 2024, n. 305) vede però incrementato, nello stato di previsione della 

spesa del Ministero dell’economia e delle Finanze, il finanziamento statale a favore del CNEL per il 

triennio 2025-2027. 

Il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 31 dicembre 2024 avente ad oggetto 

“Ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello 

Stato per l’anno finanziario 2025 e per il triennio 2025-2027”, alla Tabella n. 2 – Stato di previsione 

del Ministero dell’Economia e delle Finanze – al capitolo 2178 “Somma da assegnare al Consiglio 

Nazionale dell’Economia e del Lavoro - CNEL” (4.1.1) (1.1.1),, trasferisce infatti lo stanziamento 

complessivo di € 10.116.803,00 per l’esercizio finanziario 2025, di cui € 10.000.000,00 sul P.G. 

01 “Spese di natura obbligatoria del CNEL” ed € 116.803,00 sul P.G. 02 “Spese per il funzionamento 

del CNEL”; 

 

Nell’ambito del rendiconto 2024 è poi stato determinato l’avanzo di amministrazione effettivo 

risultante al 31 dicembre 2024 nell’importo complessivo di euro 6.628.897,98. 

In particolare, la gestione dell’Ente nel corso del 2024 ha visto un sensibile miglioramento della 

capacità di impiego delle risorse a disposizione, portando ad un incremento delle spese di 

funzionamento rispetto alla quota di entrate trasferite con legge di bilancio dello Stato, e 

comportando conseguentemente una utilizzazione di circa 3.2 milioni di euro dell’avanzo 
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relativo all’esercizio 2023. 

Nella tabella sottostante viene fornita l’evidenza della composizione dell’avanzo di 

amministrazione risultante al 31/12/2024, distinta per la quota derivante dalla gestione CNEL 

dalla quota vincolata per progetti comunitari: 

 

 

Come si evince, al bilancio di previsione 2025 è già stata appostata sul capitolo di entrata 155 

“Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio precedente” una quota di 

avanzo presunto pari ad euro 7.500.000,00, che risulta eccessiva rispetto all’avanzo non 

vincolato e definitivamente accertato in sede di rendiconto dell’importo di euro 987.668,56. 

 

In recepimento a tali intervenuti fatti gestionali ed adeguamenti normativi, si rende dunque 

necessario variare lo stato di previsione delle entrate per l’esercizio finanziario 2025 – 

pluriennale 2026-2027 ed il conseguente schema delle spese per il medesimo periodo, ed in 

particolare: 

• cap. 105 – pg. 01 “dotazione ordinaria a carico del bilancio dello stato” € 10.116.803,00 a 

fronte del finanziamento statale; 

• cap.  145 – pg. 01 “somme provenienti da enti pubblici” € 5.000,00 quali rimborsi di 

personale in comando da altre Pubbliche amministrazioni relativi al mese di gennaio 2025. 

• Cap. 155 – pg.01 “Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio 

Avanzo di 

amministrazion

e al 31/12/2023

Accertato in 

C/Comp. nel 

2024

Impegnato in 

C/Comp. nel 

2024

Variazioni 

accertamenti in 

C/Res. 

contabilizzate 

nel 2024

Variazioni 

impegni in 

C/Res. 

contabilizzate 

nel 2024

Impegni in 

conto residui 

andati in 

perenzione 

amministrativa 

il 31/12/2024

Riconciliazione 

in C/Res.

Variazione 

avanzo di 

amministrazion

e 2024 rispetto 

al 2023

Avanzo di 

amministrazion

e al 31/12/2024

- a - - b - - c - - d - - e - - f - - g -
- h -

(b+c+d-e-f+g)

- i -

(a+h)

Gestione CNEL 9.744.380,49 7.233.533,70 -10.520.100,67 0,00 -55.000,41 0,00 -482,49 -3.232.049,05 6.512.331,44

Gestione progetti 

comunitari ed 

internazionali

116.566,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.566,54

TOTALE 9.860.947,03 7.233.533,70 -10.520.100,67 0,00 -55.000,41 0,00 -482,49 -3.232.049,05 6.628.897,98

(*) di cui:

Vincolato a progetti comunitari ed internazionali 116.566,54

Avanzo di amministrazione vincolato a progetti comunitari ed internazionali già appostato nel bilancio di previsione 2025 (Cap.182 - P.G.01 Entrate)116.566,54

Avanzo di amministrazione vincolato a progetti comunitari ed internazionali da appostare nel bilancio di previsione in sede di variazione 2025 0,00

Non vincolato 6.512.331,44

Avanzo di amministrazione non vincolato già appostato nel bilancio di previsione 2025 (Cap.155 - P.G.01 Entrate) 7.500.000,00

Avanzo di amministrazione non vincolato da appostare nel bilancio di previsione in sede di variazione 2025 -987.668,56 

COMPONENTI DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2024
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precedente” € 6.512.331,44 quale avanzo di amministrazione non vincolato accertato al 

31/12/2024 ed applicato al corrente esercizio 2025. 

In dettaglio, i capitoli di entrata interessati dalla variazione sono i seguenti: 

 

 

 

Con riferimento al bilancio previsionale per gli esercizi 2026 e 2027, l’avanzo di amministrazione 

da applicarsi in ciascuno dei due esercizi viene prudenzialmente stimato, in sede di assestamento, 

nell’importo di € 3.500.000,00, come si evince dall’Allegato 1 – Assestamento Entrate 2025-2027. 

 

VARIAZIONE DELLE SPESE 

 
La rimodulazione finanziaria delle entrate comporta delle necessarie variazioni contabili da 

effettuarsi nelle spese stanziate nello schema di bilancio 2025 e nel pluriennale 2026–2027, 

compatibilmente con le nuove disponibilità di bilancio, e sulla base delle richieste avanzate 

dai diversi uffici. Il dettaglio è riportato nell’Allegato 2 – Assestamento Spese 2025–2027 e 

nell’Allegato 3 – Assestamento Spese per Area 2025 

 

CAPITOLO 

/ PG
DENOMINAZIONE CAPP.

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST 

VARIAZIONE

1.1. ENTRATE PROVENIENTI DAL BILANCIO DELLO STATO O DI FONTE PUBBLICA

105 Dotazione ordinaria a carico del bilancio dello Stato (Legge n.936/86) 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00

01 Dotazione ordinaria a carico del b ilancio dello Stato (Legge n.936/86) 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00

115 Altre entrate di fonte pubblica 0,00 0,00 0,00

1.1. ENTRATE PROVENIENTI DAL BILANCIO DELLO STATO O DI FONTE PUBBLICA - TOTALE: 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00

1.2. ENTRATE DIVERSE

142 Finanziamento per progetti comunitari ed internazionali 0,00 0,00 0,00

01 Finanziamento per progetti comunitari ed internazionali 0,00 0,00

145 Somme provenienti da Enti pubblici 0,00 5.000,00 5.000,00

01 Somme provenienti da Enti pubblici 0,00 5.000,00 5.000,00

150 Somme versate da privati 169.500,00 0,00 169.500,00

01 Sopravvenienze 169.500,00 0,00 169.500,00

02 Rimborso costi servizi CNEL 0,00 0,00

1.2. ENTRATE DIVERSE - TOTALE: 169.500,00 5.000,00 174.500,00

1.3. AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

155 Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio precedente 7.500.000,00 -987.668,56 6.512.331,44

01 Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio precedente 7.500.000,00 -987.668,56 6.512.331,44

182
Avanzo di amministrazione (progetti comunitari ed internazionali) relativo all'esercizio 

precedente
116.566,54 0,00 116.566,54

01 Avanzo di amministrazione (progetti comunitari ed internazionali) relativo all'esercizio precedente
116.566,54 0,00 116.566,54

1.3. AVANZO DI AMMINISTRAZIONE - TOTALE: 7.616.566,54 -987.668,56 6.628.897,98

1.4. PARTITE DI GIRO

185 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00

01 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00

1.4. PARTITE DI GIRO - TOTALE: 50.000,00 0,00 50.000,00

TOTALE SEGRETARIATO GENERALE 14.953.066,54 2.017.134,44 16.970.200,98
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AREA GOVERNANCE  

 

Rientrano nell’Area Governance tutti i compensi fissi ed accessori corrisposti al Presidente, ai 

Vicepresidenti ed ai Consiglieri (cap. 105), agli Organi Istituzionali quali il Collegio dei revisori 

dei conti e l’Organismo indipendente di valutazione e di alta consulenza (cap. 117), oltre che le 

competenze spettanti alla struttura di cui all’articolo 34 del Regolamento (cap. 120), e le spese 

per Consiglieri e diretta collaborazione del Presidente (cap. 122). 

Rientrano altresì le spese di rappresentanza (cap. 255), quelle di delegazione e viaggio (cap. 

304) e le spese per la partecipazione di Presidente, vicepresidenti e consiglieri ai lavori del 

Consiglio (cap. 305). 

 

Le variazioni inserite in sede di assestamento sono rappresentate nel dettaglio nella tabella 

sottostante: 

 

 

La variazione di maggiore impatto si registra nel capitolo 105 - Competenze fisse e continuative del 

Presidente, dei Vicepresidenti e dei Consiglieri. Lo stanziamento inserito nel bilancio 2025, paria ad 

euro 850.000,00, alla luce dell’impossibilità, per ovvie ragioni temporali, di avere un riferimento 

esatto e puntuale sia in ordine alle eventuali rinunce che rispetto al tasso delle presenze effettive 

dei consiglieri alle sedute di assemblee e commissioni, è stato determinato tenuto conto delle 

decurtazioni di cui all’art. 4 del D.P.R. 27 giugno 2024 di approvazione del Regolamento 

concernente i costi di funzionamento degli organi istituzionali del Consiglio nazionale 

dell’economia e del lavoro1. 

 
1 “Riduzione delle indennità ai vicepresidenti e ai consiglieri del CNEL: 1. L’assenza, nell’arco del mese di riferimento, ad una o più sedute 

dell’assemblea del CNEL o della commissione o dell’organismo istruttorio di appartenenza previsto dalla legge comporta una decurtazione – 

CAPITOLO GOVERNANCE

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST 

VARIAZIONE

105
Competenze fisse e continuative del Presidente, dei Vice Presidenti e dei 

Consiglieri, al netto dell'IRAP
850.000,00 350.000,00 1.200.000,00

117 Spese per altri Organi istituzionali (Collegio dei revisori, OIV) 180.000,00 0,00 180.000,00

120

Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale a tempo 

determinato addetto alla Struttura di diretta collaborazione di cui all'articolo 34 

del Regolamento degli organi, organizzazione e procedure del CNEL, al netto 

dell'IRAP

300.000,00 0,00 300.000,00

122 Spese per Consiglieri e collaboratori del Presidente 320.000,00 0,00 320.000,00

255 spese di rappresentanza 2.000,00 0,00 2.000,00

304 Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero degli Organi istituzionali 50.000,00 10.000,00 60.000,00

305
Spese per la partecipazione dei componenti degli Organi istituzionali non 

residenti, ai lavori del Consiglio
140.000,00 20.000,00 160.000,00

TOTALE AREA GOVERNANCE 1.842.000,00 380.000,00 2.222.000,00
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In sede di assestamento 2025 è stata adeguata la previsione del capitolo 105 sulla base di quanto 

impegnato nell’arco dei primi 6 mesi di consiliatura nel corso del 2024 e sulla base del tasso di 

assenza media calcolato sulle attività degli Organi previsti dalla normativa (Assemblea, 

Commissioni, ONC e Comitato Atti). 

Anche il capitolo 305 - Spese per la partecipazione dei componenti degli Organi istituzionali non 

residenti, ai lavori del Consiglio, inizialmente previsto per euro 140.000,00, è stato adeguato 

dell’importo di euro 20.000,00 per adeguarlo alle esigenze di spostamento dei consiglieri non 

residenti per la partecipazione alle sedute presso la sede di Villa Lubin. 

 

AREA ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 

 

Attraverso il dialogo istituzionale e le funzioni consultive e di iniziativa legislativa, il CNEL 

concorre al dibattito democratico fornendo analisi, pareri, proposte di legge e sviluppando con 

gli altri attori istituzionali accordi e altre forme di collaborazione, attraverso le quali far 

giungere alle sedi decisionali la voce del lavoro, dell’impresa, del volontariato, dell’accademia e 

dei saperi 

La legge n. 936/1986 assegna inoltre al Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro il 

compito di esprimere, su richiesta del Governo, valutazioni e proposte sui più importanti 

documenti ed atti di politica e di programmazione economica e sociale, anche con riferimento 

alle politiche comunitarie e prevede inoltre che esamini, sulla base dei rapporti predisposti dal 

Governo, le politiche comunitarie e la loro attuazione, mantenendo a tal fine i contatti con i 

corrispondenti organismi delle Comunità europee e degli altri Stati membri. Tali previsioni 

normative sono state integrate da quanto successivamente disposto con legge 24 dicembre 

2012, n. 234 che ha ulteriormente rafforzato il ruolo del Consiglio, prevedendo, per un più 

ampio coinvolgimento delle Parti sociali e delle categorie produttive nelle decisioni relative alla 

formazione di atti dell’Unione Europea, la partecipazione del CNEL alla fase ascendente della 

legislazione comunitaria di interesse economico e sociale.  

A livello di bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025, fanno riferimento a tale 

ambito il capitolo 240 relativo ad interpretariato e traduzioni (con uno stanziamento di euro 

20.000,00, incrementato di ulteriori euro 10.000,00), il capitolo 325 Collaborazioni con 

Organismi comunitari, internazionali e/o nazionali, destinato a sostenere, nel piano gestionale 

 
per il mese in cui si è determinata – in misura pari al 50 per cento dell’indennità mensile di cui all’art. 3, salvo i casi di assenza dovuta alla 

partecipazione a missioni o delegazioni del CNEL preventivamente autorizzate dal Presidente o di assenza per malattia certificata”. 
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03, tutte quelle spese relative ad impegni assunti a livello comunitario o per la predisposizione 

e partecipazione a bandi comunitari (stanziamento assente nel previsionale 2025 ed inserito 

nell’assestamento sul pg. 03 per euro 10.000,00), ed il capitolo 326 Organismo Nazionale per il 

coordinamento delle politiche di integrazione dello straniero, che vede un lieve incremento 

dello stanziamento previsto di euro 5.000,00. 

Ferme restando le attività di natura ricorrente ormai consolidate, anch’esse in notevole 

incremento, si individuano inoltre ulteriori temi che, a seguito dell’effettiva maturazione 

avvenuta nel 2024 in coerente attuazione del Programma di attività, dovranno essere 

necessariamente oggetto di peculiare attenzione da parte del CNEL nel corso del 2025, 

comportando una revisione degli stanziamenti di bilancio correlati. 

In tal senso, il Comitato nazionale per la produttività è stato istituito presso il CNEL sulla base 

di quanto previsto dal Regolamento degli organi, dell’organizzazione e delle procedure, così 

come modificato dall’Assemblea nella seduta del 26 giugno 2024. L’istituzione è in coerenza con 

la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 20 settembre 2016 (2016/C 349/ 

01) ed avviene dopo un percorso già avviato nella precedente Consiliatura, che ha visto la 

predisposizione e l’approvazione in Assemblea di un apposito Disegno di legge. Il Comitato 

svolge attività di analisi, ricerca e valutazione della produttività del sistema economico 

nazionale, al fine di suggerire politiche e riforme per migliorare la competitività del Paese, in 

ottica nazionale ed europea. Inoltre, ha il compito di mantenere i rapporti istituzionali con gli 

omologhi degli altri Paesi europei. 

L’Assemblea della XI Consiliatura ha dato seguito alle azioni propedeutiche e necessarie alla sua 

istituzione, definendone compiti e obiettivi. Con riferimento agli stanziamenti di bilancio, è stata 

incrementata in sede di assestamento la dotazione del pertinente capitolo 327 del bilancio di 

previsione 2025 per l’importo di euro 5.000,00. 

Il Segretariato per l’inclusione economica, sociale e lavorativa delle persone private della libertà 

personale è stato costituito presso il CNEL sulla base di quanto previsto dal Regolamento degli 

organi, dell’organizzazione e delle procedure, così come modificato dall’Assemblea nella seduta 

del 26 giugno 2024. Il nuovo organismo ha il fine di promuovere la cooperazione 

interistituzionale e concorrere, in stretto raccordo con il Dipartimento dell’Amministrazione 

Penitenziaria (DAP) e attraverso il coinvolgimento sistematico delle parti sociali, delle forze 

economiche e delle organizzazioni del terzo settore, alla realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi per il reinserimento socio-lavorativo e l’inclusione delle persone sottoposte 

a provvedimenti dell’autorità giudiziaria limitativi o privativi della libertà personale. A tal fine. 
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è stato stanziato, in sede di assestamento, l’importo ulteriore di euro 10.000,00 sul pertinente 

capitolo 324 del bilancio 2025. 

Per quanto riguarda il capitolo 250, l’incremento previsionale è riferito a quanto già previsto 

nel Programma della XI Consiliatura e relativo all’articolazione della Conferenza nazionale sui 

servizi delle amministrazioni centrali e locali, prevista da espressa disposizione normativa 

all’articolo 10 bis della legge 936/1986, in più fasi distribuite sul territorio nazionale al fine di 

corrispondere in maniera efficace alla compiuta divulgazione degli esiti della Relazione al 

Parlamento predisposta dal CNEL a tal fine. 

 

Di seguito si riporta la tabella con le evidenze delle variazioni di stanziamento per i capitoli 

afferenti l’Area Attuazione del Programma per un importo incrementale complessivamente pari 

ad euro 90.000,00: 

 

 

AREA AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI 

 
All’interno della macro-area “Amministrazione e Servizi comuni”, sono individuabili 

precipuamente i capitoli assegnati all’Ufficio I – Ufficio per gli affari generali ed amministrativi e 

quelli di competenza dell’Ufficio III – Ufficio per la gestione delle risorse umane ed il benessere 

organizzativo sulla base della distinzione delle risorse tra gestione delle risorse umane ed 

acquisizione di beni e servizi. 

 

CAPITOLO ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST 

VARIAZIONE

223
Consultazioni pubbliche ex articolo 20 del Regolamento degli organi, 

dell'organizzazione e delle procedure del CNEL 
10.000,00 0,00 10.000,00

240 Interpretariato e traduzioni        20.000,00 10.000,00 30.000,00

245 Pubblicità, comunicazione e relazioni istituzionali 240.000,00 0,00 240.000,00

250
Conferenza nazionale sui servizi delle pubbliche amministrazioni centrali e 

locali
20.000,00 30.000,00 50.000,00

261
Spese per acquisizione di servizi e realizzazione di progetti di cui al programma 

di attività della XI Consiliatura
500.000,00 0,00 500.000,00

262 Tirocini e borse di studio 180.000,00 10.000,00 190.000,00

310
Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero, del personale dirigenziale e non, in 

servizio presso il CNEL
20.000,00 0,00 20.000,00

324
Segretariato permanente per l'inclusione economica, sociale e lavorativa delle 

persone private della libertà personale
20.000,00 10.000,00 30.000,00

325 Collaborazioni con organismi comunitari, internazionali e/o nazionali 156.566,54 10.000,00 166.566,54

326
ONC - Organismo Nazionale per il Coordinamento delle politiche di integrazione 

dello straniero (D.Lgs. 286/98)
20.000,00 5.000,00 25.000,00

327

Comitato nazionale per la produttività di cui alla Raccomandazione del Consiglio 

dell’Unione Europea 2016/C 349/ 01, G. U. dell’Unione Europa del 24 settembre 

2016

20.000,00 5.000,00 25.000,00

328
Spese per l'implementazione della Direttiva UE 2022/2041 del Parlamento 

Europeo del Consiglio del 19/10/2022
0,00 10.000,00 10.000,00

TOTALE AREA ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 1.206.566,54 90.000,00 1.296.566,54
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Acquisizione di beni e servizi: 

Nella Tabella che segue sono riepilogati i dettagli per capitoli dello stanziamento previsionale del 

bilancio 2025 e di quello definitivo a seguito delle variazioni intervenute in sede di assestamento 

per l’acquisizione dei beni e servizi, e per la realizzazione di lavori di manutenzione straordinaria, 

distinte per Spese Correnti e Spese di Investimento: 

 

 

Tra le maggiori necessità di revisione delle poste contabili inserite nel previsionale 2025, figurano 

le esigenze connesse al processo di digitalizzazione del CNEL ed alla recupero architettonico ed 

artistico della Casina Giustiniani, immobile attiguo alla sede CNEL ed annoverato nel patrimonio 

indisponibile del Comune di Roma, che – a seguito di idoneo provvedimento amministrativo di 

CAPITOLO AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO I

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST 

VARIAZIONE

155 Acquisto di carta e cancelleria 27.000,00 0,00 27.000,00

156 Fornitura vestiario 8.000,00 2.000,00 10.000,00

157
Acquisto di beni di consumo strumentali al funzionamento degli uffici e alle 

esigenze istituzionali e di decoro
50.000,00 5.134,44 55.134,44

158 Materiale informatico 15.000,00 5.000,00 20.000,00

160 Pubblicazioni, periodici e abbonamenti 60.000,00 20.000,00 80.000,00

161 Giornali e riviste 5.000,00 0,00 5.000,00

165 Combustibile, lubrificanti, carburante 12.000,00 0,00 12.000,00

170 Noleggio, locazione e leasing di beni, impianti e attrezzature informatiche 65.000,00 0,00 65.000,00

171 Noleggio, locazione e leasing di mezzi di trasporto 10.000,00 0,00 10.000,00

175 Manutenzione ordinaria di immobili 140.000,00 0,00 140.000,00

180 Manutenzione ordinaria di beni, impianti e macchinari 75.000,00 25.000,00 100.000,00

181 Manutenzione ordinaria di hardware e software 800.000,00 -200.000,00 600.000,00

182 Servizi di rete per la trasmissione di dati e Voip e relativa manutenzione 20.000,00 0,00 20.000,00

185 Utenze e canoni per telefonia fissa 10.000,00 0,00 10.000,00

186 Utenze e canoni per telefonia mobile 10.000,00 0,00 10.000,00

190 Utenze e canoni per servizi: acqua 25.000,00 0,00 25.000,00

191 Utenze e canoni per servizi: gas 50.000,00 10.000,00 60.000,00

192 Utenze e canoni per servizi: energia elettrica 150.000,00 0,00 150.000,00

193 Utenze e canoni per altri servizi non classificati altrove 250.000,00 240.000,00 490.000,00

194 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 80.000,00 0,00 80.000,00

202 Servizi del "Global Service" 350.000,00 60.000,00 410.000,00

205 Servizi di stampa e rilegatura 40.000,00 20.000,00 60.000,00

206 Servizi per la biblioteca del CNEL 40.000,00 0,00 40.000,00

210 Trasporti, traslochi e facchinaggio 30.000,00 0,00 30.000,00

215 Prestazioni artigianali 35.000,00 0,00 35.000,00

220 Interventi relativi alla sicurezza sul lavoro - decreto 81/2008 50.000,00 0,00 50.000,00

225 Altri servizi ausiliari non classificati altrove 250.000,00 15.000,00 265.000,00

230 Oneri postali e telegrafici 7.000,00 1.000,00 8.000,00

231 Altre spese per servizi amministrativi 5.000,00 0,00 5.000,00

232 Commissioni per servizi finanziari 5.000,00 0,00 5.000,00

265
Acquisizioni specialistiche ex articolo 38 del Regolamento degli organi, 

dell'organizzazione e delle procedure del CNEL 
280.000,00 0,00 280.000,00

330 Premi assicurativi 40.000,00 30.000,00 70.000,00

TOTALE SPESE CORRENTI ACQUISTO BENI E SERVIZI 2.994.000,00 233.134,44 3.227.134,44

365 Mobili e arredi per ufficio, anche per alloggi e pertinenze 15.000,00 20.000,00 35.000,00

370 Impianti e attrezzature 25.000,00 0,00 25.000,00

375 Manutenzione straordinaria di beni immobili 300.000,00 1.100.000,00 1.400.000,00

380 ICT e infrastrutture 600.000,00 170.000,00 770.000,00

385 Hardware 30.000,00 20.000,00 50.000,00

390 Altri investimenti non altrove classificati 0,00 0,00 0,00

395 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00

TOTALE SPESE DI INVESTIMENTO ACQUISTO BENI, SERVIZI E LAVORI 1.020.000,00 1.310.000,00 2.330.000,00

TOTALE AREA AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO I 4.014.000,00 1.543.134,44 5.557.134,44
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concessione da parte di Roma Capitale adottato con D.G.C. 29 gennaio 2025, n. 43 e quindi 

intervenuto successivamente all’adozione del Bilancio di Previsione – è stato destinato a sede del 

centro di ricerca, studi e formazione sul Lavoro e i saperi giovanili, sulla mobilità sostenibile e sui 

servizi pubblici locali. 

Il potenziamento della struttura organizzativa del CNEL e il processo di riassetto e sviluppo 

delineato nel PIAO hanno posto in primo piano la digitalizzazione e la modernizzazione 

dell'infrastruttura e dei sistemi tecnologico, per migliorare l'efficienza e l'efficacia dei servizi e 

degli adempimenti istituzionali, inclusa la gestione degli Organi e degli Organismi del CNEL. In 

conformità all’art. 10 del decreto-legge 19 marzo 2024, convertito con modificazioni, nella legge 

29 aprile 2024, n. 56 e recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR)” nel 2025 è stato formalizzato il rapporto giuridico tra CNEL e SOGEI 

che curerà in maniera sistemica e integrata il percorso di evoluzione tecnologica e digitale 

necessario a consentire al CNEL di corrispondere in maniera efficace, efficiente ed esaustiva alle 

proprie attribuzioni costituzionali e normative.  

A tal fine, è stato necessario rivedere i corrispondenti stanziamenti di bilancio 2025 sulla base 

del Piano Operativo concordato con SOGEI, ed in particolare:  

• Capitolo 181 - Manutenzione ordinaria di hardware e software: lo stanziamento iniziale di 

euro 800.000,00 (di cui per SOGEI euro 325.723,90) viene ridotto di euro 200.000,00; 

• Capitolo 193 – Utenze e Canoni per altri servizi n.a.c.: è stato incrementato lo stanziamento 

inziale di euro 250.000,00 portandolo complessivamente ad euro 490.000,00 (di cui SOGEI 

euro 387.749,17) e creando un nuovo piano gestionale, così articolato:  

o PG 01 – Ufficio I: euro 50.000,00 

o PG 02 – Ufficio VII: euro 440.000,00 

• Capitolo 380 – ICT e Infrastrutture: è stato incrementato lo stanziamento inziale di euro 

600.000,00 portandolo ad euro 770.000,00 per includere i costi SOGEI necessari per i 

servizi ICT applicativi ed i servizi di supporto allo sviluppo, complessivamente preventivati 

per euro 692.564,96. 

 

Con riferimento invece ai lavori di recupero della Casina Cenci Giustiniani, tenuto conto del 

cronoprogramma attuativo definito in base alla tempistica concordata con l’Amministrazione 

Capitolina, è stato incrementato per euro 1.100.000,00 lo stanziamento di risorse inizialmente 

previste nel capitolo 375 - Manutenzione straordinaria di immobili - Piano gestionale 01, 

portandolo all’importo di euro 1.300.000,00. 
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In relazione, inoltre, alla deliberazione con la quale l’Assemblea Capitolina ha concesso al CNEL la 

Casina Cenci Giustiniani, si è reso necessario prevedere lo stanziamento per sottoscrivere la 

polizza assicurativa, ampliando quella al momento in essere per l’immobile di Villa Lubin. E’ stato 

pertanto incrementato di euro 30.000,00 lo stanziamento sul capitolo 330 – Premi assicurativi. 

 

In considerazione della recente implementazione della convenzione di adesione all’Accordo 

quadro in essere per il servizio di pulizia pomeridiano di Villa Lubin, è stato inoltre richiesto di 

aumentare di euro 60.000,00 lo stanziamento del capitolo 202 - Servizio del Global Service, dove 

confluiscono le spese necessarie alla manutenzione e gestione dell’immobile di Villa Lubin per 

la manutenzione del riscaldamento, raffrescamento, servizio elettrico, idrico, servizi di pulizia, 

di giardinaggio, impianti ascensori, ecc. 

 

L’aumentata produzione di pareri, osservazioni e proposte da parte degli organi istituzionali 

del CNEL ha comportato altresì la necessità di incrementare le risorse destinate alla attività di 

sensibilizzazione, divulgazione e comunicazione, riguardando anche la collaterale attività di 

natura editoriale e pubblicistica (di cui ai capitoli 205 – Servizi di stampa e rilegatura e 160 – 

Pubblicazioni, periodici e abbonamenti) e quella inerente lo speciale progetto di 

sensibilizzazione e coinvolgimento delle giovani generazioni nei processi partecipativi in 

ambito sociale ed economico avviato con gli istituti scolastici secondari superiori . La 

produzione documentale del CNEL e la sua diffusione costituiscono infatti un obiettivo 

strategico di grande rilevanza nell’ambito delle attività in programma nel 2025.  

 

Sulla base del trend dei fabbisogni rilevato nel corso del 2024 e nella prima parte dell’esercizio 

2025, sono infine stati rivisti gli stanziamenti del capitolo 180 – Manutenzione ordinaria di beni, 

impianti e macchinari, del capitolo 191 – Utenze e canoni per servizi – gas, e del capitolo 225 – 

Altri servizi ausiliari n.a.c. , dove confluiscono principalmente gli impegni inerenti il servizio di 

assistenza video conferenza in occasione delle assemblee del Consiglio e di eventi istituzionali di 

particolare importanza, il ripianamento delle spese carnet di buoni taxi, servizi di grafica per 

pubblicazione CNEL sulla qualità dei servizi pubblici, SCIA Biblioteca, ecc. 
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Gestione risorse umane: 

Con riferimento ai costi derivanti dalla gestione delle risorse umane va in premessa evidenziato 

che l’entrata in vigore dell’articolo 10 del Decreto-legge n. 19 del 2 marzo 2024, convertito, con 

modificazioni, nella legge n. 56 del 29 aprile 2024, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per 

l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, introduce una serie di misure e 

interventi volti a rafforzare la dotazione organica del CNEL disponendo un aumento delle facoltà 

assunzionali per rendere l’articolazione organizzativa del Segretariato generale adeguata al 

compiuto esercizio delle prerogative istituzionali di cui all’articolo 99 della Costituzione e delle 

funzioni elencate agli articoli 10 e 10 bis della Legge 30 dicembre 1986, n. 936.  

In particolare, la dotazione organica del Consiglio nazionale dell'economia e del lavoro di cui alla 

tabella 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 13 gennaio 2014, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale n. 94 del 23 aprile 2014, è incrementata di una unità dirigenziale di livello 

generale e di una unità dirigenziale di livello non generale.  

Per consentire inoltre di realizzare un collegamento stabile con il Ministero degli Affari Esteri e 

della Cooperazione Internazionale, l’organizzazione del Consiglio Nazionale dell’Economia e del 

Lavoro si avvarrà dell’ausilio qualificato di un Consigliere diplomatico presso il CNEL, che sarà 

chiamato a sostenerne il costo solo in misura parziale con riferimento al trattamento accessorio. 

Tale figura sarà estremamente preziosa anche nel supportare il CNEL nella cura dei rapporti con 

le altre Organizzazioni, Organismi e Associazioni internazionali quali il Consiglio Economico 

Sociale delle Nazioni Unite, l’Organizzazione Internazionale del Lavoro e con le Istituzioni europee, 

nell’adempimento dei tanti compiti in materia internazionale che la legge affida al CNEL. 

Nella Tabella sottostante sono riepilogati i dettagli per capitoli relativi alla gestione delle risorse 

umane del bilancio 2025, con l’indicazione delle risorse inizialmente stanziate e delle variazioni 

proposte in sede di assestamento 2025: 
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In particolare, si tratta per la maggior parte dei capitoli di bilancio inerenti le competenze fisse ed 

accessorie del personale di ruolo dell’Ente e del personale in comando, inclusi i buoni pasto e lo 

stanziamento necessario per il pagamento della relativa imposta sul reddito delle attività 

produttive. 

Le variazioni maggiormente significative impattano: 

• sul capitolo 110 – Competenze lorde fisse e continuative del personale del Segretariato, che 

a fronte di uno stanziamento di euro 4.236.000,00 vede una riduzione di euro 160.000,00 

sul piano gestionale 01 - Stipendi e altri assegni fissi al personale, comprensivi degli oneri 

fiscali e contributivi a carico del lavoratore per una più precisa stima delle competenze 

spettanti, ed un incremento sul Piano Gestionale 04 - Fondo risorse decentrate al personale 

non dirigenziale, comprensivo degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore di 

euro 5.000,00 per adeguarlo all’ipotesi di accordo sul FRD 2024; 

• sul capitolo123 - dove sono riportate le competenze fisse ed accessorie corrisposte al 

personale amministrativo comandato, al netto dell’IRAP, con uno stanziamento inziale di 

euro 900.000,00 ed uno stanziamento definitivo di euro 786.000,00, a fronte, 

sostanzialmente, della cancellazione della voce iscritta la piano gestionale 03 – Compensi 

per lavoro straordinario; 

• sul capitolo 125 - Competenze fisse ed accessorie corrisposte al Segretario generale e al 

CAPITOLO AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO III

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST VARIAZIONE

110
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo non 

dirigenziale, al netto dell'IRAP 
4.236.000,00 -155.000,00 4.081.000,00

116 Previdenza complementare per i dipendenti pubblici 5.000,00 0,00 5.000,00

123

Competenze fisse ed accessorie spettanti al personale non dirigenziale delle 

altre amministrazioni pubbliche in posizione di comando o assegnazione 

temporanea ex articolo 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001, al netto dell'IRAP 

900.000,00 -114.000,00 786.000,00

125
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al Segretario generale e al 

personale amministrativo dirigenziale di I fascia, al netto dell'IRAP 
700.000,00 275.000,00 975.000,00

128
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo 

dirigenziale di II fascia, al netto dell'IRAP 
722.000,00 -22.000,00 700.000,00

131 IRAP sulle competenze dei Consiglieri 105.000,00 50.000,00 155.000,00

132 IRAP sulle competenze del S.G. e personale dirigenziale I fascia 48.500,00 0,00 48.500,00

133 IRAP sulle competenze del personale dirigenziale II fascia 60.000,00 0,00 60.000,00

134 IRAP sulle competenze del personale non dirigenziale 300.000,00 0,00 300.000,00

135

IRAP sulle competenze del personale T.D. addetto alla Struttura di diretta 

collaborazione di cui all'articolo 34 del Regolamento degli organi, organizzazione 

e procedure del CNEL

60.000,00 0,00 60.000,00

136
IRAP sulle competenze del personale di altre amministrazioni in posizione di 

comando o assegnazione temporanea ex art. 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001
53.000,00 0,00 53.000,00

137 IRAP su altre competenze 70.000,00 0,00 70.000,00

145 Buoni pasto 110.000,00 0,00 110.000,00

150 Interventi assistenziali 250.000,00 15.000,00 265.000,00

235 Formazione generica e specialistica delle risorse umane 46.000,00 0,00 46.000,00

320 Spese per sanzioni 30.000,00 -10.000,00 20.000,00

321 Oneri da contenzioso e da risarcimento danni 105.000,00 20.000,00 125.000,00

323 Spese diverse - tasse governative 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTALE AREA AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO III 7.810.500,00 59.000,00 7.869.500,00
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personale amministrativo dirigenziale di I fascia, al netto dell'IRAP, che a fronte di una 

previsione di euro 700.000,00 riporta uno stanziamento assestato per euro 975.000,00 in 

recepimento sia di quanto disposto dall’art. 10 del Decreto-legge n. 19 del 2 marzo 2024, 

convertito, con modificazioni, nella legge n. 56 del 29 aprile 2024, che dell’entrata in 

servizio del Consigliere diplomatico presso il CNEL. 

 

FONDI 

Per quanto concerne l’area fondi, si registra la diminuzione di euro 60.000,00 dello 

stanziamento inserito nel capitolo 350 – Fondo di riserva e l’inserimento della previsione di 

euro 5.000,00 nel capitolo 345 - Fondo occorrente per la reiscrizione in bilancio delle somme 

cadute in perenzione, come si evince dal riepilogo sottostante:  

 

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 

La variazione di assestamento delle Entrate, di cui all’Allegato 1 alla presente Relazione 

(Assestamento Entrate 2025-2027) porta dunque una revisione dello stanziamento di entrata per 

il 2025 pari complessivamente ad euro 2.017.134,44. 

La variazione di assestamento delle Spese, di cui all’Allegato 2 alla presente Relazione 

(Assestamento Spese 2025-2027) porta altresì una revisione dello stanziamento di spesa per il 

2025 pari complessivamente ad euro 2.017.134,44. 

Gli equilibri di bilancio per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2026-2027 sono pertanto 

mantenuti. 

 

CAPITOLO FONDI

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST VARIAZIONE

342 Fondo di riserva per le attività istituzionali del Cnel 0,00 0,00 0,00

345
Fondo occorrente per la reiscrizione in bilancio delle somme cadute in 

perenzione 
0,00 5.000,00 5.000,00

350 Fondo di riserva 70.000,00 -60.000,00 10.000,00

355
Fondo accantonamenti per oneri derivanti da provvedimenti normativi e per le 

iniziative connesse alle disposizioni di finanza pubblica
0,00 0,00 0,00

357 Fondo accantonamento per sopravvenienze passive 0,00 0,00 0,00

360 Fondo-cassa per minute spese 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTALE FONDI 80.000,00 -55.000,00 25.000,00
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CAPITOLO / 

PG
DENOMINAZIONE CAPITOLO - PIANO GESTIONALE

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

trennio 2025-2027

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA  

2026 - 2027 

ASSESTATO

1.1. ENTRATE PROVENIENTI DAL BILANCIO DELLO STATO O DI FONTE PUBBLICA 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00 10.116.803,00

105 Dotazione ordinaria a carico del bilancio dello Stato (Legge n.936/86) 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00 10.116.803,00

01 Dotazione ordinaria a carico del bilancio dello Stato (Legge n.936/86) 7.117.000,00 2.999.803,00 10.116.803,00 10.116.803,00

115 Altre entrate di fonte pubblica 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2. ENTRATE DIVERSE 169.500,00 5.000,00 174.500,00 174.500,00

142 Finanziamento per progetti comunitari ed internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00

01 Finanziamento per progetti comunitari ed internazionali 0,00 0,00 0,00

145 Somme provenienti da Enti pubblici 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

01 Somme provenienti da Enti pubblici 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

150 Somme versate da privati 169.500,00 0,00 169.500,00 169.500,00

01 Sopravvenienze 169.500,00 0,00 169.500,00 169.500,00

02 Rimborso costi servizi CNEL 0,00 0,00 0,00

1.3. AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 7.616.566,54 -987.668,56 6.628.897,98 3.616.566,54

155 Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio precedente 7.500.000,00 -987.668,56 6.512.331,44 3.500.000,00

01 Avanzo di amministrazione (attività CNEL) relativo all'esercizio precedente 7.500.000,00 -987.668,56 6.512.331,44 3.500.000,00

182 Avanzo di amministrazione (progetti comunitari ed internazionali) relativo all'esercizio precedente 116.566,54 0,00 116.566,54 116.566,54

01 Avanzo di amministrazione (progetti comunitari ed internazionali) relativo all'esercizio precedente
116.566,54 0,00 116.566,54 116.566,54

1.4. PARTITE DI GIRO 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00

185 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00

01 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00

TOTALE ENTRATE SEGRETARIATO GENERALE 14.953.066,54 2.017.134,44 16.970.200,98 13.957.869,54

PARTE I - PREVISIONI ENTRATE 2025- 2026-2027

CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ECONOMIA E DEL LAVORO
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CAPITOLO / 

PG
DENOMINAZIONE CAPITOLO - PIANO GESTIONALE

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

triennio 2025-2027

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA  

2026 - 2027 

ASSESTATO

1. SEGRETARIATO GENERALE

1.1. SPESE CORRENTI 13.933.066,54 707.134,44 14.640.200,98 13.097.869,54

105
Competenze fisse e continuative del Presidente, dei Vice Presidenti e dei 

Consiglieri, al netto dell'IRAP
850.000,00 350.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00

1

Compensi ed indennità fisse e continuative del Presidente, dei Vice Presidenti e dei 

Consiglieri, comprensivi degli oneri fiscali e contributivi a carico del Presidente, Vice 

Presidente e Consiglieri

850.000,00 350.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00

2
Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione relativi alle 

competenze fisse e continuative del Presidente, dei Vice Presidenti e dei Consiglieri
0,00 0,00 0,00 0,00

3 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00 0,00

4 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00 0,00

5 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00 0,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00 0,00

110
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo non 

dirigenziale, al netto dell'IRAP 
4.236.000,00 -155.000,00 4.081.000,00 4.081.000,00

1
Stipendi e altri assegni fissi al personale, comprensivi degli oneri fiscali e contributivi a 

carico del lavoratore
2.640.000,00 -160.000,00 2.480.000,00 2.480.000,00

2
Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione relativi alle 

competenze fisse e continuative del personale non dirigenziale
821.000,00 0,00 821.000,00 821.000,00

3
Compenso per lavoro straordinario al personale non dirigenziale, comprensivo degli oneri 

fiscali e contributivi a carico del lavoratore
150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00

4
Fondo risorse decentrate al personale non dirigenziale, comprensivo degli oneri fiscali e 

contributivi a carico del lavoratore
450.000,00 5.000,00 455.000,00 455.000,00

5
Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione relativi alle 

competenze accessorie del personale non dirigenziale
175.000,00 0,00 175.000,00 175.000,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00 0,00

116 Previdenza complementare per i dipendenti pubblici 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00

1 Previdenza complementare per i dipendenti pubblici 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00

117 Spese per altri Organi istituzionali (Collegio dei revisori, OIV) 180.000,00 0,00 180.000,00 180.000,00

1 Spese per altri Organi istituzionali (Collegio dei revisori, OIV) 180.000,00 0,00 180.000,00 180.000,00

119 Competenze accessorie spettanti al Segretario Generale, da rimborsare alla PCM 0,00 0,00 0,00 0,00

1 Competenze accessorie spettanti al Segretario Generale, da rimborsare alla PCM 0,00 0,00 0,00 0,00

2
Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione relativi alle 

competenze accessorie spettanti al Segretario Generale, da rimborsare alla PCM
0,00 0,00 0,00 0,00

120

Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale a tempo determinato 

addetto alla Struttura di diretta collaborazione di cui all'articolo 34 del Regolamento 

degli organi, organizzazione e procedure del CNEL, al netto dell'IRAP

300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00

1
Competenze fisse e continuative comprensive degli oneri fiscali e contributivi a carico del 

lavoratore
175.000,00 0,00 175.000,00 175.000,00

2
Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione relativi alle 

competenze fisse 
70.000,00 0,00 70.000,00 70.000,00

3
Competenze accessorie comprensive degli oneri fiscali e contributivi a carico del 

lavoratore
35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00

4 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00 0,00

5
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relativi alla 

competenze accessorie 
20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00

121 Addetti alla Segreteria del Presidente 0,00 0,00 0,00 0,00

1 Competenze  corrisposte agli addetti alla Segreteria del Presidente 0,00 0,00 0,00 0,00

122 Spese per Consiglieri e collaboratori del Presidente 320.000,00 0,00 320.000,00 320.000,00

1 Spese per trattamento economico spettante a consiglieri e collaboratori del Presidente 275.000,00 0,00 275.000,00 275.000,00

2
Contributi assistenziali e previdenziali a carico dell'amministrazione relativi alle competenze 

da corrispondere
45.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00

123

Competenze fisse ed accessorie spettanti al personale non dirigenziale delle altre 

amministrazioni pubbliche in posizione di comando o assegnazione temporanea ex 

articolo 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001, al netto dell'IRAP 

900.000,00 -114.000,00 786.000,00 786.000,00

1

Stipendi ed altri assegni fissi spettanti al personale non dirigenziale delle altre 

amministrazioni pubbliche in posizione di comando o assegnazione termporanea ex 

articolo 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001 comprensivi degli oneri fiscali e contributi a carico 

del lavoratore

630.000,00 0,00 630.000,00 630.000,00

2
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relativi alle 

competenze fisse 
150.000,00 6.000,00 156.000,00 156.000,00

3
Compensi per lavoro straordinario comprensivo degli oneri fiscali e contributivi a carico del 

lavoratore 
120.000,00 -120.000,00 0,00 0,00

4
Fondo risorse decentrate , comprensivo degli oneri fiscali e contributivi a carico del 

lavoratore
0,00 0,00 0,00 0,00

5
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relativi alle 

competenze accessorie 
0,00 0,00 0,00 0,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00 0,00

124
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale assegnato ex art. 23 bis, 

d.lgs. 165/2001, al netto dell'IRAP
0,00 0,00 0,00 0,00

1
Competenze fisse corrisposte al personale assegnato ex art. 23 bis, d.lgs. 

165/2001,comprensive degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore
0,00 0,00 0,00 0,00

2
Competenze accessorie corrisposte al personale assegnato ex art. 23 bis, d.lgs. 

165/2001,comprensive degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore
0,00 0,00 0,00 0,00

3
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relativi alla 

competenze fisse ed accessorie del personale assegnato ex art. 23 bis, d.lgs. 165/2001
0,00 0,00 0,00 0,00

125
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al Segretario generale e al personale 

amministrativo dirigenziale di I fascia, al netto dell'IRAP 
700.000,00 275.000,00 975.000,00 975.000,00

PARTE II - PREVISIONI SPESE 2025- 2026-2027

CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ECONOMIA E DEL LAVORO
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1
Stipendi ed altri assegni fissi al Segretario generale e al personale amministrativo 

dirigenziale di I fascia comprensivo degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore
470.000,00 230.000,00 700.000,00 700.000,00

2
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relativi alle 

competenze fisse 
70.000,00 105.000,00 175.000,00 175.000,00

3 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Fondo risorse decentrate 60.000,00 20.000,00 80.000,00 80.000,00

5
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amm.ne relative alle competenze 

accessorie 
100.000,00 -80.000,00 20.000,00 20.000,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00 0,00

128
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo 

dirigenziale di II fascia, al netto dell'IRAP 
722.000,00 -22.000,00 700.000,00 700.000,00

1
Stipendi ed altri assegni fissi al personale amministrativo dirigenziale di II fascia 

comprensivo degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore
217.000,00 135.000,00 352.000,00 352.000,00

2 Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione 75.000,00 13.000,00 88.000,00 88.000,00

3 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00

4 Fondo risorse decentrate 345.000,00 -170.000,00 175.000,00 175.000,00

5
Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'amministrazione relative alle 

competenze accessorie 
85.000,00 0,00 85.000,00 85.000,00

50 Riemissione dei pagamenti non andati a buon fine 0,00 0,00 0,00

131 IRAP sulle competenze dei Consiglieri 105.000,00 50.000,00 155.000,00 155.000,00

1 IRAP sulle competenze fisse 105.000,00 50.000,00 155.000,00 155.000,00

2 vuoto per sistema NOIPA 0,00 0,00 0,00

132 IRAP sulle competenze del S.G. e personale dirigenziale I fascia 48.500,00 0,00 48.500,00 48.500,00

1 IRAP sulle competenze fisse 42.500,00 42.500,00 42.500,00

2 IRAP sulle competenze accessorie 6.000,00 6.000,00 6.000,00

133 IRAP sulle competenze del personale dirigenziale II fascia 60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00

1 IRAP sulle competenze fisse 33.000,00 33.000,00 33.000,00

2 IRAP sulle competenze accessorie 27.000,00 27.000,00 27.000,00

134 IRAP sulle competenze del personale non dirigenziale 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00

1 IRAP sulle competenze fisse 230.000,00 230.000,00 230.000,00

2 IRAP sulle competenze accessorie 70.000,00 70.000,00 70.000,00

135

IRAP sulle competenze del personale T.D. addetto alla Struttura di diretta 

collaborazione di cui all'articolo 34 del Regolamento degli organi, organizzazione e 

procedure del CNEL

60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00

1 IRAP sulle competenze fisse 45.000,00 45.000,00 45.000,00

2 IRAP sulle competenze accessorie 15.000,00 15.000,00 15.000,00

136
IRAP sulle competenze del personale di altre amministrazioni in posizione di 

comando o assegnazione temporanea ex art. 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001
53.000,00 0,00 53.000,00 53.000,00

1 IRAP sulle competenze fisse 53.000,00 53.000,00 53.000,00

2 IRAP sulle competenze accessorie 0,00 0,00 0,00

137 IRAP su altre competenze 70.000,00 0,00 70.000,00 70.000,00

1 IRAP su altre competenze 70.000,00 70.000,00 70.000,00

138 IRAP sulle competenze del Segretario Generale 0,00 0,00 0,00 0,00

1
IRAP sul trattamento economico accessorio del Segretario Generale, da rimborsare alla 

PCM
0,00 0,00 0,00

139
IRAP sulle competenze competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale 

assegnato ex art. 23 bis, d.lgs. 165/2001
0,00 0,00 0,00 0,00

1
IRAP sulle competenze competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale 

assegnato ex art. 23 bis, d.lgs. 165/2001
0,00 0,00 0,00

145 Buoni pasto 110.000,00 0,00 110.000,00 110.000,00

1 Buoni pasto inclusi contributi a carico del lavoratore 110.000,00 110.000,00 110.000,00

150 Interventi assistenziali 250.000,00 15.000,00 265.000,00 260.000,00

01 Interventi assistenziali 250.000,00 250.000,00 250.000,00

02 Programma di attività del CUG 0,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00

155 Acquisto di carta e cancelleria 27.000,00 0,00 27.000,00 15.000,00

01 Acquisto di carta e cancelleria 27.000,00 27.000,00 15.000,00

156 Fornitura vestiario 8.000,00 2.000,00 10.000,00 5.000,00

01 Fornitura vestiario 8.000,00 2.000,00 10.000,00 5.000,00

157
Acquisto di beni di consumo strumentali al funzionamento degli uffici e alle 

esigenze istituzionali e di decoro
50.000,00 5.134,44 55.134,44 35.303,00

01
Acquisto di beni di consumo strumentali al funzionamento degli uffici e alle esigenze 

istituzionali e di decoro
50.000,00 5.134,44 55.134,44 35.303,00

158 Materiale informatico 15.000,00 5.000,00 20.000,00 5.000,00

01 Materiale informatico 15.000,00 5.000,00 20.000,00 5.000,00

160 Pubblicazioni, periodici e abbonamenti 60.000,00 20.000,00 80.000,00 70.000,00

01 Pubblicazioni, periodici e abbonamenti 60.000,00 20.000,00 80.000,00 70.000,00

161 Giornali e riviste 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00

01 Giornali e riviste 5.000,00 5.000,00 5.000,00

165 Combustibile, lubrificanti, carburante 12.000,00 0,00 12.000,00 2.000,00

01 combustibile, lubrificanti, carburante 12.000,00 12.000,00 2.000,00

170 Noleggio, locazione e leasing di beni, impianti e attrezzature informatiche 65.000,00 0,00 65.000,00 22.000,00

01 Noleggio, locazione e leasing di beni, impianti e attrezzature informatiche 65.000,00 65.000,00 22.000,00

171 Noleggio, locazione e leasing di mezzi di trasporto 10.000,00 0,00 10.000,00 7.000,00

01 Noleggio, locazione e leasing di mezzi di trasporto 10.000,00 10.000,00 7.000,00

175 Manutenzione ordinaria di immobili 140.000,00 0,00 140.000,00 100.000,00

01 manutenzione ordinaria di immobili 140.000,00 140.000,00 100.000,00

180 Manutenzione ordinaria di beni, impianti e macchinari 75.000,00 25.000,00 100.000,00 100.000,00

01 Manutenzione ordinaria di beni, impianti e macchinari 75.000,00 25.000,00 100.000,00 100.000,00

181 Manutenzione ordinaria di hardware e software 800.000,00 -200.000,00 600.000,00 500.000,00

01 Manutenzione ordinaria di hardware e software 800.000,00 -200.000,00 600.000,00 500.000,00

182 Servizi di rete per la trasmissione di dati e Voip e relativa manutenzione 20.000,00 0,00 20.000,00 8.000,00
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01 Servizi di rete per la trasmissione di dati e Voip e relativa manutenzione 20.000,00 20.000,00 8.000,00

185 Utenze e canoni per telefonia fissa 10.000,00 0,00 10.000,00 6.000,00

01 Utenze e canoni per telefonia fissa 10.000,00 10.000,00 6.000,00

186 Utenze e canoni per telefonia mobile 10.000,00 0,00 10.000,00 2.500,00

01 Utenze e canoni per telefonia mobile 10.000,00 10.000,00 2.500,00

190 Utenze e canoni per servizi: acqua 25.000,00 0,00 25.000,00 17.000,00

01 Utenze e canoni per servizi: acqua 25.000,00 25.000,00 17.000,00

191 Utenze e canoni per servizi: gas 50.000,00 10.000,00 60.000,00 50.000,00

01 Utenze e canoni per servizi: gas 50.000,00 10.000,00 60.000,00 50.000,00

192 Utenze e canoni per servizi: energia elettrica 150.000,00 0,00 150.000,00 91.000,00

01 Utenze e canoni per servizi: energia elettrica 150.000,00 150.000,00 91.000,00

193 Utenze e canoni per altri servizi non classificati altrove 250.000,00 240.000,00 490.000,00 420.000,00

01 Utenze e canoni per servizi non classificati altrove - ufficio I 250.000,00 -200.000,00 50.000,00 20.000,00

02 Utenze e canoni per servizi non classificati altrove - ufficio VII 0,00 440.000,00 440.000,00 400.000,00

194 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 80.000,00 0,00 80.000,00 80.000,00

01 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 80.000,00 80.000,00 80.000,00

202 Servizi del "Global Service" 350.000,00 60.000,00 410.000,00 350.000,00

01 Servizi del "Global Service" 350.000,00 60.000,00 410.000,00 350.000,00

205 Servizi di stampa e rilegatura 40.000,00 20.000,00 60.000,00 40.000,00

01 servizi di stampa e rilegatura 40.000,00 20.000,00 60.000,00 40.000,00

206 servizi per la biblioteca del CNEL 40.000,00 0,00 40.000,00 25.000,00

01 servizi per la biblioteca del CNEL 40.000,00 40.000,00 25.000,00

210 Trasporti, traslochi e facchinaggio 30.000,00 0,00 30.000,00 20.000,00

01 Trasporti, traslochi e facchinaggio 30.000,00 30.000,00 20.000,00

215 Prestazioni artigianali 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00

01 Prestazioni artigianali 35.000,00 35.000,00 35.000,00

220 Interventi relativi alla sicurezza sul lavoro - decreto 81/2008 50.000,00 0,00 50.000,00 20.000,00

01 Interventi relativi alla sicurezza sul lavoro per gli affari generali - decreto 81/2008 30.000,00 30.000,00 10.000,00

02
Interventi relativi al medico competente e alla formazione del personale- ufficio risorse 

umane - decreto 81/2008 
20.000,00 20.000,00 10.000,00

223
Consultazioni pubbliche ex articolo 20 del Regolamento degli organi, 

dell'organizzazione e delle procedure del CNEL 
10.000,00 0,00 10.000,00 5.000,00

01
Consultazioni pubbliche ex articolo 20 del Regolamento degli organi, dell'organizzazione e 

delle procedure del CNEL 
10.000,00 10.000,00 5.000,00

225 Altri servizi ausiliari non classificati altrove 250.000,00 15.000,00 265.000,00 145.000,00

01 altri servizi non classificati altrove di competenza dell'Ufficio I 100.000,00 15.000,00 115.000,00 115.000,00

02
altri servizi non classificati altrove di competenza della Segreteria Generale e degli Uffici III 

e VII
150.000,00 150.000,00 30.000,00

230 Oneri postali e telegrafici 7.000,00 1.000,00 8.000,00 8.000,00

01 Oneri postali e telegrafici 7.000,00 1.000,00 8.000,00 8.000,00

231 Altre spese per servizi amministrativi 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00

01 Altre spese per servizi amministrativi 5.000,00 5.000,00 5.000,00

232 Commissioni per servizi finanziari 5.000,00 0,00 5.000,00 1.000,00

01 Commissioni per servizi finanziari 5.000,00 5.000,00 1.000,00

235 Formazione generica e specialistica delle risorse umane 46.000,00 0,00 46.000,00 5.000,00

01 Formazione generica e specialistica delle risorse umane 46.000,00 46.000,00 5.000,00

237 Seminario permanente di analisi 0,00 0,00 0,00 0,00

01 Seminario permanente di analisi 0,00 0,00 0,00

240 Interpretariato e traduzioni        20.000,00 10.000,00 30.000,00 10.000,00

01 Interpretariato e traduzioni 20.000,00 10.000,00 30.000,00 10.000,00

245 Pubblicità, comunicazione e relazioni istituzionali 240.000,00 0,00 240.000,00 150.000,00

01 Pubblicità, comunicazione e relazioni istituzionali 200.000,00 200.000,00 140.000,00

02 Spese per incontri istituzionali connessi all'attività di organismi internazionali o comunitari 40.000,00 40.000,00 10.000,00

250 Conferenza nazionale sui servizi delle pubbliche amministrazioni centrali e locali 20.000,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00

01 Conferenza nazionale sui servizi delle pubbliche amministrazioni centrali e locali 20.000,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00

255 spese di rappresentanza 2.000,00 0,00 2.000,00 1.000,00

01 spese di rappresentanza 2.000,00 2.000,00 1.000,00

260
Spese per gli oneri derivanti da accordi interistituzionali (inclusa la partecipazione 

alle riunioni di estranei al Cnel)
0,00 0,00 0,00 0,00

01
Spese per gli oneri derivanti da accordi interistituzionali (inclusa la partecipazione alle 

riunioni di estranei al Cnel)
0,00 0,00 0,00

261
Spese per acquisizione di servizi e realizzazione di progetti di cui al programma di 

attività della XI Consiliatura
500.000,00 0,00 500.000,00 400.000,00

01
spese per acquisizione di servizi e realizzazione di progetti di cui al programma di attività 

della XI Consiliatura
500.000,00 500.000,00 400.000,00

262 Tirocini e borse di studio 180.000,00 10.000,00 190.000,00 100.000,00

01 Tirocini e borse di studio 180.000,00 10.000,00 190.000,00 100.000,00

265
Acquisizioni specialistiche ex articolo 38 del Regolamento degli organi, 

dell'organizzazione e delle procedure del CNEL 
280.000,00 0,00 280.000,00 200.000,00

01
Acquisizioni specialistiche ex articolo 38 del Regolamento degli organi, dell'organizzazione 

e delle procedure del CNEL 
280.000,00 280.000,00 200.000,00

304 Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero degli Organi istituzionali 50.000,00 10.000,00 60.000,00 20.000,00

01 Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero degli Organi istituzionali 50.000,00 10.000,00 60.000,00 20.000,00

305
Spese per la partecipazione dei componenti degli Organi istituzionali non residenti, 

ai lavori del Consiglio
140.000,00 20.000,00 160.000,00 70.000,00

01
Spese per la partecipazione dei componenti degli Organi istituzionali non residenti, ai lavori 

del Consiglio
140.000,00 20.000,00 160.000,00 70.000,00

310
Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero, del personale dirigenziale e non, in 

servizio presso il CNEL
20.000,00 0,00 20.000,00 5.000,00

CNEL - CNEL - CNEL - 0001286 - Interno - 01/04/2025 - 16:09



CAPITOLO / 

PG
DENOMINAZIONE CAPITOLO - PIANO GESTIONALE

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

triennio 2025-2027

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA  

2026 - 2027 

ASSESTATO

PARTE II - PREVISIONI SPESE 2025- 2026-2027

CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ECONOMIA E DEL LAVORO

01
Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero, del personale dirigenziale e non, in servizio 

presso il CNEL 
20.000,00 20.000,00 5.000,00

320 Spese per sanzioni 30.000,00 -10.000,00 20.000,00 10.000,00

01 Spese per sanzioni 30.000,00 -10.000,00 20.000,00 10.000,00

321 Oneri da contenzioso e da risarcimento danni 105.000,00 20.000,00 125.000,00 10.000,00

01 Oneri da contenzioso e da risarcimento danni di competenza dell'Ufficio I 15.000,00 -10.000,00 5.000,00 5.000,00

02
Oneri da contenzioso e da risarcimento danni di competenza della Segreteria generale e 

dell'Ufficio III
90.000,00 30.000,00 120.000,00 5.000,00

323 Spese diverse - tasse governative 10.000,00 0,00 10.000,00 1.000,00

01 Spese diverse - tasse governative 10.000,00 10.000,00 1.000,00

324
Segretariato permanente per l'inclusione economica, sociale e lavorativa delle 

persone private della libertà personale
20.000,00 10.000,00 30.000,00 8.000,00

01
Segretariato permanente per l'inclusione economica, sociale e lavorativa delle persone 

private della libertà personale
20.000,00 10.000,00 30.000,00 8.000,00

325 Collaborazioni con organismi comunitari, internazionali e/o nazionali 156.566,54 10.000,00 166.566,54 128.566,54

01 Partecipazione ad organismi comunitari, internazionali e/o nazionali 40.000,00 40.000,00 10.000,00

02 Cofinanziamento progetti comunitari 116.566,54 116.566,54 116.566,54

03 Spese per la partecipazione a progetti comunitari 0,00 10.000,00 10.000,00 2.000,00

326
ONC - Organismo Nazionale per il Coordinamento delle politiche di integrazione 

dello straniero (D.Lgs. 286/98)
20.000,00 5.000,00 25.000,00 8.000,00

01
ONC - Organismo Nazionale per il Coordinamento delle politiche di integrazione dello 

straniero (D.Lgs. 286/98)
20.000,00 5.000,00 25.000,00 8.000,00

327
Comitato nazionale per la produttività di cui alla Raccomandazione del Consiglio 

dell’Unione Europea 2016/C 349/ 01, G. U. dell’Unione Europa del 24 settembre 2016
20.000,00 5.000,00 25.000,00 8.000,00

01
Comitato nazionale per la produttività di cui alla Raccomandazione del Consiglio 

dell’Unione Europea 2016/C 349/ 01, G. U. dell’Unione Europa del 24/09/2016
20.000,00 5.000,00 25.000,00 8.000,00

328
Spese per l'implementazione della Direttiva UE 2022/2041 del Parlamento Europeo 

del Consiglio del 19/10/2022
0,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00

01
Spese per l'implementazione della Direttiva UE 2022/2041 del Parlamento Europeo del 

Consiglio del 19/10/2022
0,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00

330 Premi assicurativi 40.000,00 30.000,00 70.000,00 55.000,00

01 Premi assicurativi per gli affari generali 30.000,00 30.000,00 60.000,00 50.000,00

02 Premi assicurativi per le risorse umane 10.000,00 10.000,00 5.000,00

342 Fondo di riserva per le attività istituzionali del Cnel 0,00 0,00 0,00 0,00

01 Fondo di riserva per le attività istituzionali del Cnel 0,00 0,00 0,00

345 Fondo occorrente per la reiscrizione in bilancio delle somme cadute in perenzione 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

01 Fondo occorrente per la reiscrizione in bilancio delle somme cadute in perenzione 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

350 Fondo di riserva 70.000,00 -60.000,00 10.000,00 5.000,00

01 Fondo di riserva 70.000,00 -60.000,00 10.000,00 5.000,00

355
Fondo accantonamenti per oneri derivanti da provvedimenti normativi e per le 

iniziative connesse alle disposizioni di finanza pubblica
0,00 0,00 0,00 0,00

01
Fondo accantonamenti del CNEL per oneri derivanti da provvedimenti normativi e per le 

iniziative connesse alle disposizioni di finanza pubblica
0,00 0,00 0,00

02
Fondo accantonamenti gestioni dedicate per oneri derivanti da provvedimenti normativi e 

per le iniziative connesse alle disposizioni di finanza pubblica
0,00 0,00 0,00

357 Fondo accantonamento per sopravvenienze passive 0,00 0,00 0,00 0,00

01 Fondo accantonamento per sopravvenienze passive 0,00 0,00 0,00

360 Fondo-cassa per minute spese 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00

01 Fondo cassa per minute spese 10.000,00 10.000,00 10.000,00

1.2. SPESE IN CONTO CAPITALE 970.000,00 1.310.000,00 2.280.000,00 810.000,00

365 Mobili e arredi per ufficio, anche per alloggi e pertinenze 15.000,00 20.000,00 35.000,00 15.000,00

01 Mobili e arredi per ufficio, anche per alloggi e pertinenze 15.000,00 20.000,00 35.000,00 15.000,00

370 Impianti e attrezzature 25.000,00 0,00 25.000,00 15.000,00

01 Impianti e attrezzature 25.000,00 25.000,00 15.000,00

375 Manutenzione straordinaria di beni immobili 300.000,00 1.100.000,00 1.400.000,00 70.000,00

01 Manutenzione straordinaria di beni immobili 200.000,00 1.100.000,00 1.300.000,00 50.000,00

02 Efficientamento energetico 100.000,00 100.000,00 20.000,00

03 Altri interventi manutentivi 0,00 0,00 0,00

380 ICT e infrastrutture 600.000,00 170.000,00 770.000,00 700.000,00

01 ICT e infrastrutture 600.000,00 170.000,00 770.000,00 700.000,00

385 Hardware 30.000,00 20.000,00 50.000,00 10.000,00

01 Hardware 30.000,00 20.000,00 50.000,00 10.000,00

390 Altri investimenti non altrove classificati 0,00 0,00 0,00 0,00

01 altri investimenti non altrove classificati 0,00 0,00 0,00

1.3. PARTITE DI GIRO 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00

395 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00

01 Partite di giro 50.000,00 50.000,00 50.000,00

TOTALE SPESE SEGRETARIATO GENERALE 14.953.066,54 2.017.134,44 16.970.200,98 13.957.869,54
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CAPITOLO GOVERNANCE
STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

105
Competenze fisse e continuative del Presidente, dei Vice Presidenti e dei Consiglieri, al netto 

dell'IRAP
850.000,00 350.000,00 1.200.000,00

117 Spese per altri Organi istituzionali (Collegio dei revisori, OIV) 180.000,00 0,00 180.000,00

120

Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale a tempo determinato addetto alla 

Struttura di diretta collaborazione di cui all'articolo 34 del Regolamento degli organi, 

organizzazione e procedure del CNEL, al netto dell'IRAP

300.000,00 0,00 300.000,00

122 Spese per Consiglieri e collaboratori del Presidente 320.000,00 0,00 320.000,00

255 spese di rappresentanza 2.000,00 0,00 2.000,00

304 Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero degli Organi istituzionali 50.000,00 10.000,00 60.000,00

305
Spese per la partecipazione dei componenti degli Organi istituzionali non residenti, ai lavori del 

Consiglio
140.000,00 20.000,00 160.000,00

TOTALE AREA GOVERNANCE 1.842.000,00 380.000,00 2.222.000,00

CAPITOLO ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

223
Consultazioni pubbliche ex articolo 20 del Regolamento degli organi, dell'organizzazione e 

delle procedure del CNEL 
10.000,00 0,00 10.000,00

240 Interpretariato e traduzioni        20.000,00 10.000,00 30.000,00

245 Pubblicità, comunicazione e relazioni istituzionali 240.000,00 0,00 240.000,00

250 Conferenza nazionale sui servizi delle pubbliche amministrazioni centrali e locali 20.000,00 30.000,00 50.000,00

261
Spese per acquisizione di servizi e realizzazione di progetti di cui al programma di attività della 

XI Consiliatura
500.000,00 0,00 500.000,00

262 Tirocini e borse di studio 180.000,00 10.000,00 190.000,00

310
Spese delegazioni e viaggio, Italia ed Estero, del personale dirigenziale e non, in servizio 

presso il CNEL
20.000,00 0,00 20.000,00

324
Segretariato permanente per l'inclusione economica, sociale e lavorativa delle persone private 

della libertà personale
20.000,00 10.000,00 30.000,00

325 Collaborazioni con organismi comunitari, internazionali e/o nazionali 156.566,54 10.000,00 166.566,54

326
ONC - Organismo Nazionale per il Coordinamento delle politiche di integrazione dello straniero 

(D.Lgs. 286/98)
20.000,00 5.000,00 25.000,00

327
Comitato nazionale per la produttività di cui alla Raccomandazione del Consiglio dell’Unione 

Europea 2016/C 349/ 01, G. U. dell’Unione Europa del 24 settembre 2016
20.000,00 5.000,00 25.000,00

328
Spese per l'implementazione della Direttiva UE 2022/2041 del Parlamento Europeo del Consiglio 

del 19/10/2022
0,00 10.000,00 10.000,00

TOTALE AREA ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 1.206.566,54 90.000,00 1.296.566,54

CAPITOLO AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO III

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

110
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo non dirigenziale, al 

netto dell'IRAP 
4.236.000,00 -155.000,00 4.081.000,00

116 Previdenza complementare per i dipendenti pubblici 5.000,00 0,00 5.000,00

123

Competenze fisse ed accessorie spettanti al personale non dirigenziale delle altre 

amministrazioni pubbliche in posizione di comando o assegnazione temporanea ex articolo 23 

bis del d. lgs. n. 165 del 2001, al netto dell'IRAP 

900.000,00 -114.000,00 786.000,00

125
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al Segretario generale e al personale 

amministrativo dirigenziale di I fascia, al netto dell'IRAP 
700.000,00 275.000,00 975.000,00

128
Competenze fisse ed accessorie corrisposte al personale amministrativo dirigenziale di II 

fascia, al netto dell'IRAP 
722.000,00 -22.000,00 700.000,00

131 IRAP sulle competenze dei Consiglieri 105.000,00 50.000,00 155.000,00

132 IRAP sulle competenze del S.G. e personale dirigenziale I fascia 48.500,00 0,00 48.500,00

133 IRAP sulle competenze del personale dirigenziale II fascia 60.000,00 0,00 60.000,00

134 IRAP sulle competenze del personale non dirigenziale 300.000,00 0,00 300.000,00

135
IRAP sulle competenze del personale T.D. addetto alla Struttura di diretta collaborazione di cui 

all'articolo 34 del Regolamento degli organi, organizzazione e procedure del CNEL
60.000,00 0,00 60.000,00

136
IRAP sulle competenze del personale di altre amministrazioni in posizione di comando o 

assegnazione temporanea ex art. 23 bis del d. lgs. n. 165 del 2001
53.000,00 0,00 53.000,00

137 IRAP su altre competenze 70.000,00 0,00 70.000,00

145 Buoni pasto 110.000,00 0,00 110.000,00

150 Interventi assistenziali 250.000,00 15.000,00 265.000,00

235 Formazione generica e specialistica delle risorse umane 46.000,00 0,00 46.000,00

320 Spese per sanzioni 30.000,00 -10.000,00 20.000,00

321 Oneri da contenzioso e da risarcimento danni 105.000,00 20.000,00 125.000,00

323 Spese diverse - tasse governative 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTALE AREA AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO III 7.810.500,00 59.000,00 7.869.500,00

CAPITOLO AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO I

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - POST 

VARIAZIONE

155 Acquisto di carta e cancelleria 27.000,00 0,00 27.000,00

156 Fornitura vestiario 8.000,00 2.000,00 10.000,00

PARTE III - TABELLA RIPARTIZIONE AREE 2025 

CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ECONOMIA E DEL LAVORO
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157
Acquisto di beni di consumo strumentali al funzionamento degli uffici e alle 

esigenze istituzionali e di decoro
50.000,00 5.134,44 55.134,44

158 Materiale informatico 15.000,00 5.000,00 20.000,00

160 Pubblicazioni, periodici e abbonamenti 60.000,00 20.000,00 80.000,00

161 Giornali e riviste 5.000,00 0,00 5.000,00

165 Combustibile, lubrificanti, carburante 12.000,00 0,00 12.000,00

170 Noleggio, locazione e leasing di beni, impianti e attrezzature informatiche 65.000,00 0,00 65.000,00

171 Noleggio, locazione e leasing di mezzi di trasporto 10.000,00 0,00 10.000,00

175 Manutenzione ordinaria di immobili 140.000,00 0,00 140.000,00

180 Manutenzione ordinaria di beni, impianti e macchinari 75.000,00 25.000,00 100.000,00

181 Manutenzione ordinaria di hardware e software 800.000,00 -200.000,00 600.000,00
182 Servizi di rete per la trasmissione di dati e Voip e relativa manutenzione 20.000,00 0,00 20.000,00
185 Utenze e canoni per telefonia fissa 10.000,00 0,00 10.000,00

186 Utenze e canoni per telefonia mobile 10.000,00 0,00 10.000,00

190 Utenze e canoni per servizi: acqua 25.000,00 0,00 25.000,00

191 Utenze e canoni per servizi: gas 50.000,00 10.000,00 60.000,00

192 Utenze e canoni per servizi: energia elettrica 150.000,00 0,00 150.000,00

193 Utenze e canoni per altri servizi non classificati altrove 250.000,00 240.000,00 490.000,00

194 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 80.000,00 0,00 80.000,00

202 Servizi del "Global Service" 350.000,00 60.000,00 410.000,00

205 Servizi di stampa e rilegatura 40.000,00 20.000,00 60.000,00

206 Servizi per la biblioteca del CNEL 40.000,00 0,00 40.000,00

210 Trasporti, traslochi e facchinaggio 30.000,00 0,00 30.000,00

215 Prestazioni artigianali 35.000,00 0,00 35.000,00

220 Interventi relativi alla sicurezza sul lavoro - decreto 81/2008 50.000,00 0,00 50.000,00

225 Altri servizi ausiliari non classificati altrove 250.000,00 15.000,00 265.000,00

230 Oneri postali e telegrafici 7.000,00 1.000,00 8.000,00

231 Altre spese per servizi amministrativi 5.000,00 0,00 5.000,00

232 Commissioni per servizi finanziari 5.000,00 0,00 5.000,00

265
Acquisizioni specialistiche ex articolo 38 del Regolamento degli organi, 

dell'organizzazione e delle procedure del CNEL 
280.000,00 0,00 280.000,00

330 Premi assicurativi 40.000,00 30.000,00 70.000,00

TOTALE SPESE CORRENTI ACQUISTO BENI E SERVIZI 2.994.000,00 233.134,44 3.227.134,44

365 Mobili e arredi per ufficio, anche per alloggi e pertinenze 15.000,00 20.000,00 35.000,00

370 Impianti e attrezzature 25.000,00 0,00 25.000,00

375 Manutenzione straordinaria di beni immobili 300.000,00 1.100.000,00 1.400.000,00

380 ICT e infrastrutture 600.000,00 170.000,00 770.000,00

385 Hardware 30.000,00 20.000,00 50.000,00

390 Altri investimenti non altrove classificati 0,00 0,00 0,00

395 Partite di giro 50.000,00 0,00 50.000,00

TOTALE SPESE DI INVESTIMENTO ACQUISTO BENI, SERVIZI E LAVORI 1.020.000,00 1.310.000,00 2.330.000,00

TOTALE AREA AMMINISTRAZIONE E SERVIZI COMUNI - UFFICIO I 4.014.000,00 1.543.134,44 5.557.134,44

CAPITOLO FONDI

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025  

VARIAZIONE 2025

STANZIAMENTO 

COMPETENZA/CASSA 

2025 - ASSESTATO

342 Fondo di riserva per le attività istituzionali del Cnel 0,00 0,00 0,00

345 Fondo occorrente per la reiscrizione in bilancio delle somme cadute in perenzione 0,00 5.000,00 5.000,00

350 Fondo di riserva 70.000,00 -60.000,00 10.000,00

355
Fondo accantonamenti per oneri derivanti da provvedimenti normativi e per le iniziative 

connesse alle disposizioni di finanza pubblica
0,00 0,00 0,00

357 Fondo accantonamento per sopravvenienze passive 0,00 0,00 0,00

360 Fondo-cassa per minute spese 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTALE FONDI 80.000,00 -55.000,00 25.000,00

TOTALE GENERALE 14.953.066,54 2.017.134,44 16.970.200,98

di cui spese correnti: 13.933.066,54 707.134,44 14.640.200,98
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