
VISTA la legge 30 dicembre 1986, n. 936 concernente le attribuzioni del Consiglio Nazionale 
dell'Econonùa e del Lavoro e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche e 
integrazioni; 

VISTO il Regolamento degli organi, dell'organizzazione e delle procedure del CNEL del 4 
luglio 2023; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei nùnistri 13 gennaio 2014 concernente, tra 
l'altro, la rideterminazione della dotazione organica del CNEL in attuazione del decreto-legge 
6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135; 

VISTA la determinazione 22 marzo 2021, n. 532 concernente l'individuazione degli Uffici 
dirigenziali del CNEL; 

VISTA la direttiva generale per l'azione amministrativa del Segretario Generale per l'anno 
2023 del 15 giugno 2023, n. 1325; 

VISTE le Linee generali per l'indirizzo dell'azione amministrativa per l'anno 2023 adottate 
con determinazione del Presidente del CNEL 26 luglio 2023, n. 1701; 

VISTO il Piano integrato di attività e organizzazione per il triennio 2023-2025, adottato con 
determinazione del Presidente del CNEL 2 agosto 2023, n. 17 58, finalizzato ad assicurare un 
impiego efficiente delle contenute risorse umane e strumentali a disposizione, ai fini della 
esecuzione dei compiti costituzionali, legali, regolamentari e di programmazione del CNEL; 

RAVVISATA la necessità di avviare una riallocazione di alcune unità di personale nelle more 
di una più organica riorganizzazione finalizzata ad una più equilibrata ripartizione delle 
contenute risorse disponibili rispetto alla dotazione organica al fine di meglio coadiuvare i 
lavori della XI Consiliatura insediatasi il 22 settembre 2023; 

RITENUTO di assicurare evidenza organizzativa e piena attuazione a tutte le disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di atti del Consiglio; 

VISTI i vigenti Contratti collettivi nazionali di lavoro del personale dirigente e non dirigente 
del CNEL; 

SENTITO l'Ufficio di Presidenza nella seduta del 19 ottobre 2023; 

INFORMATE le organizzazioni sindacali 

DISPONE 

il seguente Ordine di servizio per il personale in servizio presso gli Uffici del Segretariato 
Generale. 

UFFICIO I per la gestione delle risorse strumentali, i contratti, la cura del patrimonio 



immobiliare, dei mezzi e del benessere negli spazi di lavoro e della sicurezza di cui al decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n. 81. 

Al Dirigente di seconda fascia Angela BELLI, in aggiunta alle competenze già assegnate, fatta 
eccezione per il coordinamento delle funzioni del cerimoniale soppresse, è affidata la cura e 
il coordinamento del servizio di Portineria e Guardiania. Il personale assegnato 
complessivamente all'Ufficio è così determinato: 

Fabrizio CANINO 
Domenico RACIOPPI 
Margherita MORRA 
Claudia CELESTINI CAMPANARI 
MarcoTAMMA 
Fabio CAROLIS 
Marco DIAFERIA 
Martina VIDALI 
Giuseppe ALFONSO 
Eugenio MONTEROSSO 
Sandro CAMPANARI 
Marco DE MATTIA 
Roberto CERQUA 
Gianni LUCIANI 

UFFICIO II per il bilancio e controllo interno, il monitoraggio dei flussi finanziari e contabili, 
l'assistenza agli organi di revisione e valutazione. Il personale assegnato all'Ufficio, diretto 
dal Dirigente di seconda fascia Angela FLAGIELLO, è così determinato: 

Roberto FERRO 
Lucia DI BLASI 
Fiorella D'ORAZIO 
Gianluca MARTIN! 
Elvira F ALCUCCI 

UFFICIO III per la gestione delle risorse umane e la formazione; per la transizione digitale 
e dei sistemi informativi; per la revisione delle procedure, dei modelli di lavoro e per la 
realizzazione del fascicolo informatico. 

Il personale assegnato all'Ufficio, diretto con incarico ad intenm dal dirigente di seconda fascia 
Manuela GAETANI, è così determinato: 

Egidio SPERANZINI 
Pasqualino GONNELLA 
Angelo CALÒ 
Fabio MAZZA 
Giuseppe PIPITONE 
Pietro Paolo MICUCCI 
Andrea IMPRONTA 

UFFICIO IV per l'istruttoria e la predisposizione degli atti del Consiglio, delle commissioni 
e altri organismi; la ricerca economica e del mercato del lavoro; l'archivio dei contratti 
collettivi nazionali di lavoro. 

Il personale assegnato all'Ufficio, diretto dal dirigente di seconda fascia Larissa VENTURI, è 



così determinato: 

Sandro TOMARO 
Magda TROTTA 
Margherita CHIERICHINI 
Raffaella AMBROSO 
Gerardo CEDRONE 
Marco BIAGGIOTII 
Ugo PENSABENE 
Maurizio CROCE 
Marco IOVINELLI 
Roberto MATIACINI 
Mario Domenico ROCCARO 

UFFICIO V per gli affari dell'Unione europea, relazioni internazionali, rapporti con il CESE 
e gli altri Comitati economici e sociali. 

Il personale assegnato all'Ufficio, diretto dal dirigente di seconda fascia Manuela GAETANI, 
è così determinato: 

Angelica PICCIOCCHI 
Salvatore SANTORO 
Maria FORTE 
Gianni CALICCHIA 
Chiara GIORIO 

SEGRETARIATO GENERALE 

Il personale assegnato al Segretariato Generale è così determinato: 

Maurizio POTENTE 
Piero SCROF ANA 
Patrizia GIRALDI 
Alessia FEDELE 
Luca BIANCHINI 
Daniela PORTALUPI 
Giorgio GHENZI 
Massimo D'ALESSANDRO 

Il presente ordine di servizio esplica la propria efficacia a decorrere dal 2 novembre 2023. 


