Nominativo |pos. ec.: |
Ufficio
Periodo di valutazione [dal [al
l INDICATORI DI ATTIVITA’ 1
PUNTEGGIO
INDICATORI DI VALUTAZIONE OGGETTIVI (Espresso in
decimi)
Responsabilita
(Rispetto dei livelli di responsabilitd gerarchico - funzionale, dei regolamenti, degli obblighi
contrattuali e delle circolari e disposizioni operative dettate dal Segretariato; Conoscenza delle
procedure e padronanza della tecnologia a supporto dei processi; Motivazione ed assiduita
dell'impegno)
+ Efficacia l
(Professionalitd nell'assolvimento dei compiti assegnati e capacita di risposta tempestiva a nuove]
richieste connesse alle esigenze del Consiglio; Rispetto dei tempi previsti per la conclusione delle
attivita; Partecipazione a processi di internalizzazione e/o a progetti finalizzati al contenimento
della spesa)
Collaborazione
(Flessibilita e disponibilita al lavoro di gruppo ed alla collaborazione intersettoriale; Disponibilita
alla formazione (partecipazione a corsi, autoformazione) sulla base delle esigenze del Consiglio;
Disponibilita ad orari disagevoli dettati da esigenze degli Organi consiliari)
Comunicazione
(Corretta, esaustiva e tempestiva comunicazione, anche attraverso I3 rete intranet, in merito alleﬂ
attivita svolte; Capacitd/disponibilitd a favorire la circolaritd delle informazioni allinterno della
struttura)
PUNTEGGIO
INDICATORI DI VALUTAZIONE SOGGETTIVI (Espresso in
decimi)
Orientamento alla domanda
(Attitudine al problem solving ed orientamento alla qualita del servizio nei confronti del Consiglio
e dell'utenza)
- Adattabilita | |
(Capacita di adattamento ai cambiamenti organizzativi ed alla introduzione di novita
metodologiche e tecniche)
Autonomia | ]
(Autonomia gestionale con capacitd di assumere responsabilita correlate al profilo professionale
secondo gli indirizzi del dirigente)
La media artimetica € data dalla somma dei voti diviso 7 media
aritmetica
0,00

Punteggio percentuale di attribuzione compenso per laproduttivita individuale
da 9,50 punti a 10 =100%

da 8,80 a 9,40 punti= 92%
da 8,10 a 8,70 punti=85%
da 7,70 a 8,00 punti=75%

Note:

Valutatore Data

Valutato Data




