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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N. 125 DEL 23 LUGLIO 2026

OGGETTO: REVOCA PROCEDURA DI INTERPELLO INTERNO PER
L’ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DIRIGENZIALE DI LIVELLO NON GENERALE
DEL CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO DENOMINATO
“UFFICIO III - UFFICIO PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA E IL SUPPORTO
AGLI ORGANI COLLEGIALTI”

Il Segretario generale

VISTO I'art. 99 della Costituzione;

VISTA la legge 30 dicembre 1986, n. 936, recante «Norme sul Consiglio Nazionale
dell’Economia e del Lavoro»;

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
aprile 2024, n. 56, recante «Ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, 'art. 10;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i. recante «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, 'art. 19;

RICHIAMATO l'articolo 21 nonies della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.;

VISTO il Regolamento degli organi, dell’organizzazione e delle procedure del Consiglio
nazionale dell’economia e del lavoro;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 gennaio 2014 di
rideterminazione della dotazione organica del Consiglio nazionale dell’economia e del
lavoro;

VISTO il Piano triennale di fabbisogno del personale adottato con decreto del Presidente
del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro del 29 gennaio 2025, n. 32;

VISTO il Piano integrato di attivita e organizzazione per il triennio 2026-2028 adottato con
decreto del Presidente del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro 29 gennaio 2026,
n. 34 finalizzato ad assicurare un impiego efficiente delle contenute risorse umane e
strumentali a disposizione, ai fini della esecuzione dei compiti costituzionali, legali,
regolamentari e di programmazione del Consiglio;
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RICHIAMATI i “Criteri generali in materia di conferimento, modifica e revoca di incarichi
di funzione dirigenziale”, approvati con determinazione del Segretario generale del 31
maggio 2023 n. 1185;

VISTO il Programma di attivita del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro per la
XI Consiliatura adottato nella seduta dell’ Assemblea del 22 novembre 2023;

VISTE le linee generali per I'indirizzo dell’azione amministrativa per 1'anno 2026 adottate
con decreto del Presidente del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro del 29 gennaio
2026, n. 31;

VISTA la direttiva generale per I'azione amministrativa emanata con determinazione n. 20
del 29 gennaio 2026;

PREMESSO che, conformemente all’articolo 19, comma 1 bis, del decreto legislativo n.
165/2001, cosi come modificato dall’articolo 40 del decreto legislativo n. 150/2009, con
determinazione n. 121 del 20 luglio 2026, per le motivazioni ivi esplicitate che si intendono
integralmente richiamate nel presente atto, a seguito delle dimissioni presentate con
decorrenza 1 settembre p.v. dall’attuale titolare dell'incarico dirigenziale de quo, si &
proceduto ad indire interpello interno per I'attribuzione dell’incarico dirigenziale di livello
non generale inerente all'Ufficio III- “Ufficio per I'attuazione del programma e il supporto
agli organi collegiali”, posto alle dirette dipendenze del Segretario generale;
RICHIAMATA altresi la persistente scopertura degli incarichi dirigenziali di livello non
generale degli Uffici IV e V del Segretariato generale;

CONSIDERATO che al precipuo e prioritario scopo di assicurare l'ottimale perseguimento
degli scopi istituzionali e 'integrale attuazione del Programma della Consiliatura attraverso
una strutturata, sinergica e continuativa attivita di supporto agli organi collegiali del CNEL
alla luce dell’evoluzione del quadro normativo di riferimento che, attraverso il Decreto-
legge 30 aprile 2026, n. 32, convertito in Legge n. 112/2026, amplia in misura significativa le
attribuzioni del CNEL attraverso le modifiche apportate agli artt. 16 e 17 della legge 30
dicembre 1986, n. 936, si ritiene opportuno definire, allo scopo di consentire al Segretariato
generale di rispondere con efficienza alle nuove esigenze, una diversa articolazione
organizzativa degli Uffici dirigenziali di livello non generale;

VISTA la comunicazione resa dal Segretario generale all'Ufficio di Presidenza nella seduta
del 23 luglio u.s. in ordine alla opportunita di procedere alla definizione delle procedure
regolamentari finalizzate all’aggiornamento dell’attuale struttura organizzativa con
particolare riguardo alle figure dirigenziali di livello non generale;

DATO ATTO che in ogni caso l'attuale titolare dell'incarico dirigenziale cessera dalle
proprie funzioni a decorrere dal 1° settembre p.v.

CONSIDERATO infine che nell’ambito del procedimento istruttorio de quo dovra essere
assicurata, cosi come previsto dal vigente CCNL, linformativa preventiva alle
organizzazioni sindacali;

RITENUTO conseguentemente di dover revocare la propria determinazione n. 121 del 20
luglio 2026, recante emanazione di un interpello interno con riferimento all ufficio
dirigenziale di livello non generale “Ufficio III- Ufficio per 'attuazione del programma e il
supporto agli organi collegiali”;
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DETERMINA
di ritenere quanto espresso in premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;
di revocare la propria determinazione n. 121 del 20 luglio 2026, recante emanazione di un
interpello interno con riferimento all'ufficio dirigenziale di livello non generale “Ufficio III-

Ufficio per 'attuazione del programma e il supporto agli organi collegiali”;

di dare mandato ai competenti Uffici di provvedere alla pubblicazione della presente
determinazione nella relativa sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale;




