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ABSTRACT 

Il presente studio, approvato dalla Commissione dell’informazione nella seduta del 16 

luglio 2026, approfondisce il tema del contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) 

applicabile al personale impiegato nella esecuzione di un appalto o affidamento pubblico 

alla luce dell’articolo 11 del decreto legislativo n. 36 del 2023 e dell’Allegato I.01 al Codice 

dei contratti pubblici.  

La nuova disciplina attribuisce alle stazioni appaltanti il compito di indicare nei 

documenti di gara il contratto collettivo applicabile al personale impiegato nella 

esecuzione dell’appalto, richiedendo che esso sia stipulato da organizzazioni 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e che presenti un ambito di 

applicazione strettamente connesso con l’attività oggetto dell’affidamento. La centralità di 

tale adempimento è evidente: dalla corretta individuazione del contratto collettivo 

dipendono non solo la tutela economica e normativa dei lavoratori, ma anche la parità 

concorrenziale tra operatori economici e la corretta determinazione del costo della 

manodopera nelle procedure di gara. 

Lo studio muove dalla constatazione che, a fronte di un criterio giuridico oggi più preciso, 

manca ancora una infrastruttura conoscitiva ufficiale idonea a orientare in modo uniforme 

le amministrazioni e che le stesse organizzazioni sindacali e datoriali comparativamente 

più rappresentative a livello nazionale e stipulanti i diversi contratti collettivi nazionali di 

lavoro raramente hanno esplicitato le corrette ed univoche correlazioni tra campi di 

applicazione dei CCNL stessi e codici ATECO, rappresentando questi ultimi una novità 

recente (il d. lgs. 209 che codifica tali procedure di correlazione tra codici ATECO e CCNL 

comparativamente più rappresentativi è del 31 dicembre 2024).  

Anche per questo ultimo motivo, nelle stesse nuove linee guida dell’Archivio dei contratti 

collettivi in fase sperimentale di riorganizzazione, si è previsto il principio che al momento 

del deposito di nuovi CCNL o dei testi di rinnovo di CCNL già esistenti, siano le stesse parti 

firmatarie a comunicare congiuntamente i campi di applicazione dei contratti esplicitando 

anche i relativi codici Ateco. 

Al momento attuale, però, nella prassi, le stazioni appaltanti ricorrono a fonti eterogenee: 

decreti ministeriali sul costo medio del lavoro, Archivio nazionale dei contratti collettivi, 

codici ATECO, precedenti amministrativi e indicazioni delle parti sociali. Ne deriva un 

quadro applicativo frammentato, che accresce gli oneri istruttori, alimenta il rischio di 

contenzioso e può condurre a soluzioni difformi in fattispecie analoghe.  

Ed anche per questo, senza entrare ovviamente nel merito, si ritiene importante l’impegno 

delle principali organizzazioni sindacali e datoriali di giungere a possibili intese che 

maggiormente favoriscano una precisa e puntuale procedura e regolamentazione per le 
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corrette indicazioni tanto dei perimetri contrattuali dei diversi CCNL quanto della loro 

“traduzione” in codici ATECO i più possibili specifici e attinenti alle reali attività svolte da 

lavoratori ed imprese.  

In questa prospettiva e con le premesse sovra esposte, lo studio propone allora una prima 

mappatura ragionata dei decreti ministeriali e direttoriali adottati per la determinazione 

del costo medio del lavoro, organizzata secondo la classificazione delle attività 

economiche ATECO e integrata con i codici contratto CNEL, i soggetti firmatari, i dati di 

applicazione e le relative fonti normative. Il metodo seguito è quello dell’empirical legal 

research: muovendo dalla analisi sistematica dei decreti e dei contratti collettivi da essi 

assunti a riferimento, lo studio ricostruisce in termini empirici e verificabili il modo in cui la 

nozione di maggiore rappresentatività comparativa trova applicazione nella prassi 

amministrativa.  

Lo studio offre uno strumento ricognitivo e operativo, pur consapevole delle diverse 

origini degli atti amministrativi e della loro iniziale non correlazione tra attività indicate 

nei CCNL e possibili “traduzioni in codici ATECO”, funzionale a rendere più agevole e 

uniforme l’applicazione della legge e pertanto, al tempo stesso, apre la strada per la messa 

a punto di una infrastruttura istituzionale di uniformazione delle prassi amministrative, 

fornendo altresì ai soggetti della rappresentanza sociale, sindacale e datoriale, una mappa 

di quanto oggi vi è nelle diverse istituzioni chiamate ad interagire con la corretta 

applicazione del Codice dei contratti pubblici. La mappatura per sezioni e divisioni 

ATECO (e per sottocategorie ATECO, nelle divisioni con più contratti collettivi 

applicabili in base alle tabelle ministeriali) consente infatti di vedere come sia ad oggi 

collegata l’attività oggetto dell’appalto ai contratti collettivi presi a riferimento dal 

Ministero del lavoro nella determinazione del costo medio del lavoro, contribuendo così 

a favorire maggiore certezza per le stazioni appaltanti, trasparenza per gli operatori 

economici e coerenza tra regolazione del mercato, tutela del lavoro e concorrenza.  

Lo studio, in questa prospettiva, mostra anche la fattibilità di un repertorio nazionale dei 

contratti collettivi di riferimento organizzato per attività economica, quale possibile 

sviluppo dell’Archivio nazionale dei contratti collettivi e strumento di supporto alla 

attuazione dell’articolo 11 del Codice dei contratti pubblici. 
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1. L'individuazione del contratto collettivo negli appalti pubblici tra innovazione 

normativa e incertezza applicativa 

L’entrata in vigore del d. lgs. 31 marzo 2023, n. 36 ha profondamente innovato la disciplina 

del lavoro negli appalti pubblici, attribuendo alla corretta individuazione del contratto 

collettivo nazionale di lavoro applicabile una funzione centrale, nella progettazione della 

gara e nella successiva esecuzione del contratto, rispetto al delicato equilibrio tra libertà di 

concorrenza e tutela del lavoro.  

La questione assume una rilevanza che trascende il piano strettamente giuslavoristico, 

poiché investe il corretto funzionamento del mercato dei contratti pubblici, uno dei 

principali strumenti di allocazione della spesa pubblica. Secondo la Relazione annuale 

ANAC 2025, elaborata sulla base dei dati della Banca dati nazionale dei contratti pubblici 

(BDNCP), nel 2025 sono state registrate 287.421 procedure di affidamento di importo pari 

o superiore a 40.000 euro, per un valore complessivo di 309.7 miliardi di euro. Si tratta di 

una dimensione economica che conferma come ogni elemento della disciplina degli 

affidamenti pubblici, e in particolare la corretta individuazione del contratto collettivo 

applicabile, produca effetti ben oltre la singola procedura di gara, incidendo sul 

funzionamento complessivo del mercato, sulla tutela del lavoro e sulla parità delle 

condizioni concorrenziali. 

In questo contesto si colloca l’articolo 11 del Codice dei contratti pubblici (decreto legislativo 

n. 36/2023 e successive modifiche e integrazioni), che affida alle stazioni appaltanti il delicato 

compito di individuare, già nei documenti iniziali di gara, il contratto collettivo nazionale 

di lavoro applicabile al personale impiegato nella esecuzione dell’appalto, richiedendo che 

esso sia stipulato dalle organizzazioni comparativamente più rappresentative sul piano 

nazionale e presenti un ambito di applicazione strettamente connesso con l’attività oggetto 

dell'affidamento svolto anche in maniera prevalente. L’Allegato I.01 del Codice dei contratti 

pubblici sviluppa tale principio individuando i criteri attraverso i quali la stazione 

appaltante è chiamata a selezionare il contratto pertinente e a verificare, ove l’operatore 

economico applichi un diverso contratto collettivo, l’equivalenza delle tutele economiche e 

normative tra i due contratti collettivi nazionali. 

La scelta compiuta dal legislatore è significativa. A differenza del passato, il Codice non 

assume più come riferimento categorie amministrative generiche o tradizionali, ma 

costruisce un criterio di individuazione fondato sulla stretta connessione tra attività 

economica, oggetto dell’appalto/affidamento/concessione e ambito di applicazione del 

contratto collettivo nazionale. La disciplina contenuta nell’Allegato I.01, e in particolare 

nell’articolo 4, sposta infatti l’attenzione della stazione appaltante dalla mera appartenenza 

della impresa a un determinato "settore" economico alla verifica funzionale della 

https://www.anticorruzione.it/-/cs.21.04.2026.relazione.anac#p1
https://www.anticorruzione.it/-/cs.21.04.2026.relazione.anac#p1
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corrispondenza tra la prestazione dedotta nel contratto e il campo di applicazione del 

contratto collettivo, rappresentando, come scrive lo stesso Consiglio di Stato nella relazione 

di accompagnamento al d. lgs. 36/2023, la corretta e massima interpretazione dello stesso 

articolo 41 della Costituzione attraverso una limitazione “positiva” alla stessa libertà di 

impresa (con questo spirito va letto lo stesso articolo 11 del Codice di cui l’Allegato I.01 è 

testo “applicativo”, anche per la parte relativa alla garanzia, in caso di applicazione da parte 

dell’operatore economico di CCNL diversi da quello indicato dalla stazione appaltante, 

della parità di tutele economiche e normative). 

Proprio qui, tuttavia, nell’identificazione del CCNL più corretto, emerge una delle principali 

criticità dell’attuale sistema: il legislatore ha infatti definito con sufficiente precisione il 

criterio giuridico di individuazione del contratto collettivo da indicare nel bando di gara, 

ma non ha predisposto la corrispondente infrastruttura amministrativa e conoscitiva 

necessaria a garantirne sul piano pratico e operativo una applicazione uniforme. Il Codice 

indica come debba essere scelto il contratto collettivo, ma non mette a disposizione delle 

stazioni appaltanti uno strumento ufficiale che consenta di individuare, in modo attendibile e 

verificabile, i contratti collettivi astrattamente riferibili alle diverse attività economiche.  

Emerge, per completezza di informazioni, un quadro operativo dove le stesse 

organizzazioni sindacali e datoriali comparativamente più rappresentative a livello 

nazionale e stipulanti i diversi contratti collettivi nazionali di lavoro raramente hanno 

esplicitato le corrette ed univoche correlazioni tra campi di applicazione dei CCNL stessi e 

codici ATECO, rappresentando questi ultimi una novità recente (il d. lgs. 209 che codifica 

tali procedure di correlazione tra codici ATECO e CCNL comparativamente più 

rappresentativi è del 31 dicembre 2024).  

Anche per questo ultimo motivo, nelle stesse nuove linee guida dell’Archivio dei contratti 

collettivi in fase sperimentale di riorganizzazione, si è previsto il principio che al momento 

del deposito di nuovi CCNL o dei testi di rinnovo di CCNL già esistenti, siano le stesse parti 

firmatarie a comunicare congiuntamente i campi di applicazione dei contratti esplicitando 

anche i relativi codici ATECO. 

Anche per questo, senza entrare ovviamente nel merito, si ritiene importante l’impegno 

delle principali organizzazioni sindacali e datoriali di giungere a possibili intese che 

favoriscano una precisa e puntuale procedura e regolamentazione per le corrette indicazioni 

tanto dei perimetri contrattuali dei diversi CCNL quanto della loro “traduzione” in codici 

ATECO i più possibili specifici e attinenti alle reali attività svolte da lavoratori ed imprese.  
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Sta di fatto che, ad oggi, ogni amministrazione, anche quelle prive di un presidio tecnico e 

giuslavoristico di relazioni industriali, è chiamata a ricostruire autonomamente il percorso 

argomentativo per la scelta del contratto collettivo, individuando caso per caso il testo 

contrattuale ritenuto riferibile a un sistema contrattuale gestito da attori comparativamente 

più rappresentativi e che sia coerente con l’oggetto dell’appalto, motivando tale scelta sulla 

base di fonti eterogenee. Nella prassi si ricorre, alternativamente o cumulativamente, ai 

decreti ministeriali sul costo del lavoro, all’Archivio nazionale dei contratti collettivi del 

CNEL, ai codici ATECO, ai precedenti amministrativi, alle indicazioni delle parti sociali (in 

molti casi attraverso veri e propri accordi sindacali che tra i vari punti specificano anche per 

settori di attività/codici ATECO i diversi CCNL di riferimento, si vedano per tutti le intese 

sottoscritte con grandi amministrazioni comunali come Roma, Bologna, Firenze, Napoli, 

Milano, Torino o ancora con regioni o province autonome come Emilia Romagna, 

Lombardia, Trentino, ecc.), a classificazioni settoriali stratificatesi nel tempo e soprattutto a 

quanto fatto, in casi analoghi, da altre stazioni appaltanti per quanto è possibile sapere. Il 

risultato è un quadro applicativo non uniforme, nel quale amministrazioni diverse possono 

giungere a soluzioni differenti in relazione a fattispecie sostanzialmente analoghe. Non 

mancano neppure casi in cui, nel bando di gara o nell’affidamento, venga indicato il 

contratto collettivo sbagliato oppure si proceda a un generico riferimento al contratto 

collettivo vigente per l’attività economica di riferimento senza indicare esattamente quale 

(parti firmatarie e codice alfanumerico unico).  

La stessa persistenza, nei decreti ministeriali sul costo della manodopera, di una 

classificazione per "settori" – derivata da categorie amministrative risalenti alla disciplina 

degli appalti degli anni Novanta – evidenzia la profonda distanza tra l’evoluzione del 

quadro normativo (compreso il riferimento agli specifici codici ATECO) e gli strumenti 

amministrativi ancora utilizzati. 

 Mentre il Codice dei contratti pubblici orienta l’individuazione del contratto collettivo verso 

l’attività economica concretamente esercitata e la prestazione oggetto dell’affidamento - 

“traducendo” tale attività (anche prevalente) in codici CPV (acronimo di Common 

Procurement Vocabulary, cioè un sistema di classificazione standard europeo utilizzato per 

descrivere in modo univoco l'oggetto degli appalti pubblici) e da questi in codici ATECO - 

una parte significativa della prassi continua, infatti, a fare riferimento a tassonomie prive di 

una espressa base normativa nel vigente ordinamento. 

L’assenza di un quadro ricognitivo condiviso può produrre conseguenze rilevanti a danno 

della libera concorrenza e soprattutto della tutela del lavoro che pure sono i capisaldi della 

legislazione vigente. Questa situazione di incertezza operativa accresce gli oneri istruttori 

ed economici gravanti sulle stazioni appaltanti, rende più difficile la predisposizione della 

documentazione di gara, aumenta il rischio di contenzioso sulla individuazione del 
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contratto collettivo di riferimento e compromette quella esigenza di uniformità applicativa 

che costituisce uno degli obiettivi fondamentali del nuovo Codice. 

Il presente lavoro prende le mosse da questa constatazione e fotografa le “contraddizioni e 

criticità presenti”. Esso non intende proporre un diverso criterio di individuazione del 

contratto collettivo rispetto a quello delineato dall’articolo 11 del Codice e dall'Allegato I.01, 

bensì costruire un primo strumento ricognitivo che oggi manca alla sua concreta 

applicazione, augurandosi che le principali parti sociali sindacali e datoriali possano, nel 

tempo, meglio definire procedure e indirizzi volti a valorizzare per i diversi CCNL le 

specifiche e proprie attività “core” potremmo dire, traducendo in modo più univoco, 

puntuale e preciso, i campi di applicazioni in codici ATECO più puntuali, anche in coerenza 

(e facilitando il tutto) con le stesse linee guida di riorganizzazione dell’archivio CNEL.  

La mappatura dei contratti collettivi elaborata nelle pagine che seguono è pertanto 

organizzata secondo la classificazione delle attività economiche ATECO e non secondo le 

tradizionali categorie settoriali utilizzate dalla prassi amministrativa, fatte salve alcune 

specificità, come nel caso di appalti di lavori, dove il legislatore ha direttamente o 

indirettamente individuato i CCNL di riferimento o in virtù di una presunta equivalenza 

(indicando gli stessi codici CNEL dei CCNL per il settore edile) o in virtù di norme 

specifiche (Decreto del Ministero del lavoro e politiche sociali n. 143/2021, che ha introdotto 

il “DURC di congruità”; allegato X del d. lgs. 81/08, più noto come Testo Unico sulla salute 

e sicurezza).  

La scelta, più generale, non risponde a una esigenza meramente classificatoria, ma riflette 

la diversa logica sottesa all’articolo 2, comma 2, dell’Allegato I.01 del Codice dei contratti 

pubblici, che individua nella classificazione ATECO delle attività economiche e nella 

prestazione dedotta nell’appalto i criteri attraverso i quali selezionare il contratto collettivo 

pertinente.  

Conferma oggi la correttezza di questa prospettiva metodologica e anche operativa, in 

materia di identificazione del contratto collettivo applicabile, il rinvio diretto, da parte dello 

stesso articolo 2, comma 2, dell’Allegato I.01 del Codice dei contratti pubblici, alla 

“individua(zione) (del)l’ambito di applicazione del contratto collettivo di lavoro in relazione 

ai sottosettori con cui sono classificati i contratti collettivi nazionali depositati nell’Archivio 

nazionale dei contratti e degli accordi collettivi di lavoro istituito presso il Consiglio 

nazionale dell’economia e del lavoro”. A seguito delle direttive della Commissione 

dell’informazione del CNEL dell’11 settembre 2025, l’Archivio nazionale dei contratti e degli 

accordi collettivi di lavoro è organizzato secondo “una tassonomia dei contratti articolata 

per macro-settori e sotto-settori ovvero gruppi di sotto-settori, là dove opportuno. Macro-

settori e sotto-settori (sono) definiti utilizzando la vigente classificazione Ateco non oltre la 

seconda cifra di classificazione e cioè per Sezione e relativa Divisione”. 

https://www.cnel.it/media/docs/default-source/default-document-library/direttive-commissione-informazione_11-set-2025.pdf?sfvrsn=c308f86b_1
https://www.cnel.it/media/docs/default-source/default-document-library/direttive-commissione-informazione_11-set-2025.pdf?sfvrsn=c308f86b_1
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In questa prospettiva, e al solo fine di avviare una prima mappatura sistematica e di 

dettaglio volta a illustrare la realtà giuridica effettuale del Codice dei contratti pubblici, 

l’analisi proposta nel presente studio assolve una funzione meramente ricognitiva e 

operativa, nel senso di offrire una illustrazione uniforme e aggiornata della ricaduta pratica 

della previsione di cui all’articolo 2, comma 3, dell’Allegato I.01 del Codice dei contratti 

pubblici, là dove dispone che “le stazioni appaltanti o gli enti concedenti: a) fanno 

riferimento ai contratti collettivi nazionali di lavoro stipulati tra le associazioni dei datori e 

dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative a livello nazionale presi a 

riferimento dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali nella redazione delle tabelle per 

la determinazione del costo medio del lavoro, adottate ai sensi dell'articolo 41, comma 13”.  

Si ricorda in proposito che l’articolo 41, comma 13, del Codice dei contratti pubblici dispone 

che “per i contratti relativi a lavori, servizi e forniture, il costo medio del lavoro è 

determinato annualmente, in apposite tabelle, dal Ministero del lavoro e delle politiche 

sociali sulla base dei valori economici definiti dalla contrattazione collettiva nazionale tra le 

organizzazioni sindacali e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente più 

rappresentative, tenuto conto della dimensione o natura giuridica delle imprese, delle 

norme in materia previdenziale ed assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle 

differenti aree territoriali. In mancanza di contratto collettivo applicabile, il costo medio del 

lavoro è determinato in relazione al contratto collettivo del settore merceologico più affine 

a quello preso in considerazione”. 

Nella parte II del presente studio è contenuta una mappatura ragionata – organizzata per 

sezioni e divisioni ATECO e codici contratto CNEL come attualmente elaborati dagli 

uffici in base ai campi di applicazione presenti nei diversi CCNL – dei decreti ministeriali 

sin qui adottati dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali nella redazione delle 

tabelle per la determinazione del costo medio del lavoro. Mappatura che, ovviamente, 

andrebbe comunque condotta, in coerenza con il richiamo normativo (Allegato I.01) al 

rapporto tra attività oggetto dell’appalto come identificata dai CPV (Common Procurement 

Vocabulary) e Codice ATECO fino alla sesta cifra anche per meglio evidenziare specificità 

di correlazioni con i CCNL e relative tabelle. 

Nella parte III del presente studio è invece contenuta una mappatura di dettaglio per codice 

ATECO alla sesta cifra (sottocategoria ATECO) nelle divisioni con più contratti collettivi 

applicabili. 

Una sorta di infrastruttura conoscitiva elaborata dal CNEL nell’ambito delle attività della 

Commissione dell’informazione, coerente con il disegno del legislatore, che dovrebbe 

favorire, se recepita in sede istituzionale, con i relativi aggiornamenti tanto da parte del 

Ministero del lavoro che dalle stesse parti firmatarie comparativamente più rappresentative 

dei vari CCNL, una maggiore uniformità della prassi amministrativa. Questo nel senso di 
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rendere, per un verso, più agevole per le stazioni appaltanti l’attuazione dell’articolo 11 del 

Codice dei contratti pubblici e anche di dare evidenza pubblica, per l’altro verso, alla 

completezza o meno della attività del Ministero del lavoro e delle politiche sociali rispetto 

alla determinazione delle tabelle sul costo del lavoro con riferimento alle diverse attività 

economiche e produttive così come rappresentate attraverso il ricorso ai codici ATECO. 

Stimolando anche le stesse parti a dotarsi di metodologie e procedure più utili ad 

individuare loro stessi, direttamente, le corrette correlazioni tra campi di applicazioni, reali 

attività e relativi codici ATECO. 

Alla luce di questo preliminare lavoro istruttorio saranno poi il decisore politico e le stesse 

parti sociali comparativamente più rappresentative a valutare se, in prospettiva, non 

integrare al mero rinvio all’Archivio dei contratti del CNEL anche con l’istituzione di una 

sorta di Repertorio nazionale dei CCNL organizzato per ATECO indicati dalle parti 

stipulanti i vari CCNL a cui rinviare per rendere maggiormente effettiva e applicabile la 

previsione contenuta nell’articolo 11, comma 1, del Codice dei contratti pubblici là dove 

dispone che “al personale impiegato nei lavori, servizi e forniture oggetto di appalti pubblici 

e concessioni è applicato il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore 

e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato dalle associazioni dei 

datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quello 

il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l'attività oggetto dell'appalto o 

della concessione svolta dall'impresa anche in maniera prevalente”. 

Allo stato, il lavoro svolto mostra la fattibilità e utilità di una siffatta proposta con un 

documento (vedi Parte II e Parte III) che già oggi assolve sul piano pratico a una funzione 

ricognitiva della decretazione ministeriale richiamata dal Codice dei contratti pubblici a 

supporto delle stazioni appaltanti, anche se con tutti i limiti di un impianto “redazionale” 

delle tabelle che non si è mai posto il tema della migliore correlazione tra singoli CCNL e 

relativi codici ATECO di traduzione dei campi di applicazione. 

Un secondo documento, sempre nell’ambito dei lavori della Commissione 

dell’informazione del CNEL, potrebbe riguardare, in prospettiva e a completamento del 

lavoro qui effettuato, un repertorio dei contratti collettivi nazionali di lavoro rispetto ai quali 

vige una presunzione di equivalenza ai sensi dell’articolo 3 dell’Allegato I.01 del Codice dei 

contratti pubblici là dove dispone che: “1. Ai fini della dichiarazione di cui all'articolo 11, 

comma 4, e della conseguente verifica, si considerano equivalenti le tutele garantite da 

contratti collettivi nazionali e territoriali di lavoro, sottoscritti congiuntamente dalle 

medesime organizzazioni sindacali comparativamente più rappresentative con 

organizzazioni datoriali diverse da quelle firmatarie del contratto collettivo di lavoro 

indicato dalla stazione appaltante, attinenti al medesimo sottosettore a condizione che ai 

lavoratori dell’operatore economico sia applicato il contratto collettivo di lavoro 
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corrispondente alla dimensione o alla natura giuridica dell'impresa. 2. Per gli appalti relativi 

al settore dell’edilizia, si considerano equivalenti, nei limiti di quanto previsto dal comma 1, 

i contratti collettivi nazionali di lavoro classificati mediante codice unico alfanumerico 

CNEL/INPS F012, F015, F018”.  

Si ricorda infine che, rispetto al terziario di mercato e sempre a beneficio delle stazioni 

appaltanti, la Commissione dell’informazione del CNEL ha già approvato, rispettivamente 

nella seduta del 25 marzo 2026 e nella seduta del 9 aprile 2026 due studi sul giudizio di 

(mancata) equivalenza tra i CCNL per i dirigenti, quadri, impiegati e operai dipendenti dei settori 

Turismo, Agenzie di viaggio e Pubblici esercizi (codice contratto H05K) e CCNL per i quadri 

direttivi, impiegati ed operai dipendenti dei settori del Commercio (codice contratto H024) e CCNL 

per i dipendenti da aziende del settore Turismo (codice contratto H052), CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della Distribuzione e dei Servizi (codice contratto H011) e CCNL per i 

dipendenti da aziende dei settori Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e Commerciale e Turismo 

(codice contratto H05Y). Si rinvia sul punto a Tiraboschi, L. Venturi, Prove di equivalenza 

contrattuale e dumping salariale: il caso del terziario di mercato (Casi e materiali di discussione 

sul mercato del lavoro e contrattazione collettiva, collana CNEL, n. 37/2026) e a M. 

Tiraboschi, L. Venturi, Ancora su equivalenza contrattuale e dumping salariale nel turismo e nei 

pubblici esercizi (Casi e materiali di discussione sul mercato del lavoro e contrattazione 

collettiva, collana CNEL, n. 39/2026). 

  

 

  

https://www.cnel.it/media/docs/default-source/casi-e-materiali/c-m-n-37.pdf?sfvrsn=6f5ea963_0
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2. Nota metodologica 

Il presente studio adotta la metodologia dell’empirical legal research, intesa quale 

approccio di ricerca che utilizza dati giuridici e dati empirici per osservare e descrivere, 

in questo caso, il funzionamento concreto delle norme e dell'azione amministrativa, 

senza esprimere valutazioni e giudizi di merito.  

L’obiettivo non è verificare, in astratto, la correttezza di una determinata interpretazione 

dell’articolo 11 del Codice dei contratti pubblici, bensì ricostruire empiricamente la base 

normativa, di non facile ricostruzione per via della frammentazione della decretazione 

ministeriale, indicata dal legislatore per la individuazione del  contratto collettivo 

stipulato dalle organizzazioni comparativamente più rappresentative sul piano nazionale 

attraverso le tabelle sul costo del lavoro predisposte dal Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali.  

Lo studio assume, pertanto, una impostazione prevalentemente induttiva, facendo salve le 

varie premesse di metodo sovra indicate. Muovendo dalla analisi sistematica degli atti 

amministrativi adottati in attuazione dell'articolo 41, comma 13, del Codice dei contratti 

pubblici, essa ricostruisce i criteri normativi che le stazioni appaltanti devono adottare per 

espressa previsione legislativa nella individuazione dei contratti collettivi nazionali di 

lavoro rilevanti ai fini della determinazione del costo della manodopera. Ciò anche allo 

scopo di verificare se sia possibile ricostruire una mappatura organica della decretazione 

ministeriale suscettibile di orientare anche l’applicazione dell’articolo 11 del Codice.  

L’ipotesi di ricerca è che la successione dei decreti ministeriali non costituisca una mera 

raccolta burocratica di provvedimenti settoriali, ma rappresenti un patrimonio informativo 

idoneo a descrivere, in termini empirici, la base normativa formatasi nel tempo per 

l'individuazione dei contratti collettivi considerati, nei diversi comparti economici, 

espressione delle organizzazioni comparativamente più rappresentative a livello 

nazionale.  

In questa sede, i decreti non vengono utilizzati quali fonti normative della rappresentatività, 

bensì quali evidenze empiriche della attività amministrativa e normativa svolta nel tempo 

dal Ministero del lavoro. 

Il corpus documentale della ricerca comprende tutti i decreti ministeriali e direttoriali 

emanati in attuazione dal 2001 ad oggi (prendendo come riferimento il più recente in caso 

di pluralità di decreti per lo stesso CCNL), con i relativi contratti collettivi nazionali di lavoro 

richiamati per la determinazione del costo della manodopera.  
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Per ciascun decreto sono stati rilevati i CCNL di riferimento e le informazioni disponibili 

nell’Archivio nazionale dei contratti collettivi del CNEL, integrate con i dati dei flussi 

UNIEMENS aggiornati al 31 marzo 2026.  

Al fine di rendere la ricognizione coerente con il criterio di individuazione del contratto 

collettivo delineato dall’articolo 11 del Codice e dall’Allegato I.01, i dati non sono stati 

organizzati secondo la tradizionale (ed obsoleta) classificazione per "settori" utilizzata nella 

prassi ministeriale, bensì secondo la classificazione delle attività economiche ATECO.  

Tale scelta metodologica riflette il mutamento di paradigma introdotto dal nuovo Codice 

dei contratti pubblici (e dallo stesso Archivio nazionale dei contratti del CNEL), che collega 

l'individuazione del contratto collettivo alla attività economica e alla prestazione oggetto 

dell’appalto, piuttosto che a categorie settoriali di origine storica.  

La mappatura è articolata su due livelli (vedi rispettivamente le Parti II e III della ricerca).  

A un primo livello (Parte II della ricerca) i contratti collettivi sono raccolti e catalogati per 

ciascuna delle ventidue sezioni ATECO con una analisi di dettaglio che si sviluppa poi 

secondo le ottantasette divisioni ATECO, predisponendo una scheda distinta per ogni 

divisione. Quando più contratti risultano riconducibili alla medesima divisione, e finanche 

all’ultimo digita teoricamente possibile (ma in pratica molto raro), essi sono riportati 

congiuntamente, poiché la classificazione individua il perimetro della attività economica di 

riferimento senza pregiudicare la successiva verifica, a cura della singola stazione 

appaltante, della stretta connessione tra il contratto collettivo e la specifica prestazione 

dedotta nell’appalto, secondo quanto previsto dall'art. 2 dell’Allegato I.01 del Codice dei 

contratti pubblici.  

Per ciascun contratto collettivo sono stati rilevati i seguenti elementi:  

(i) codice ATECO di riferimento; 

(ii) codice CNEL del contratto;  

(iii) associazioni datoriali stipulanti; 

(iv) organizzazioni sindacali stipulanti; 

(v) eventuali organizzazioni sindacali aderenti o firmatarie per tavoli separati;  

(vi) numero delle imprese applicanti;  

(vii) numero dei lavoratori interessati, secondo i dati CNEL elaborati sui flussi 

UNIEMENS (dati al 31.03.2026); 

(viii) estremi del decreto ministeriale o direttoriale di riferimento.  
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Ad un secondo livello (Parte II della ricerca), con riferimento alle divisioni ATECO con più 

contratti collettivi applicabili ai sensi della decretazione ministeriale sulle tabelle del 

costo del lavoro, si è poi proceduto a sviluppare una mappatura di dettaglio alla sesta cifra 

ATECO così da avvicinarci alle operazioni che compiono (o dovrebbero compiere) le 

stazioni appaltanti per individuare il contratto collettivo nazionale di lavoro più pertinente. 

La ricerca non intende certamente attribuire ai dati raccolti un valore certificativo proprio 

della rappresentatività delle organizzazioni sindacali o datoriali, né sostituire le valutazioni 

demandate dall’articolo 11 alle stazioni appaltanti. Si tratta, piuttosto, di una evidenza 

empirica della attività amministrativa e normativa svolta nel tempo dal Ministero del 

lavoro.  

I decreti oggetto della mappatura sono intesi cioè come atti amministrativi adottati in 

attuazione di una previsione legislativa (art. 41, comma 13, Codice contratti pubblici). L’art. 

2 dell'Allegato I.01 del Codice contratti pubblici, in ogni caso, attribuisce loro un preciso 

rilievo normativo perché impone alle stazioni appaltanti di fare riferimento proprio ai 

CCNL da essi assunti come base delle tabelle e solo in via residuale (in assenza di tabelle) 

chiedere al Ministero del lavoro l’indicazione del CCNL da indicare. In questa sede, 

pertanto, il loro interesse non deriva tanto dalla loro forza normativa sul piano delle fonti 

del diritto del lavoro, quanto dall’espresso rinvio legislativo che il Codice opera verso di 

essi.  

La funzione della mappatura è esclusivamente ricognitiva e sistematica: rendere 

osservabile e di agevole lettura la prassi amministrativa consolidatasi nella applicazione 

dell’articolo 41, comma 13, e verificare se da essa emerga una base conoscitiva idonea a 

favorire, da parte delle stazioni appaltanti, una applicazione maggiormente uniforme e 

prevedibile dei criteri previsti dall’articolo 11 del Codice dei contratti pubblici. 

L’ipotesi sottoposta a verifica è che la sequenza dei decreti ministeriali emanati nel tempo 

per la determinazione del costo della manodopera costituisca, pur senza esserne 

formalmente qualificata, la più ampia evidenza empirica oggi disponibile della attività 

normativa in sede amministrativa rispetto alla individuazione dei CCNL ritenuti 

espressione delle organizzazioni comparativamente più rappresentative nei diversi 

ambiti delle attività economiche. Il tutto considerando anche il fatto che molti CCNL 

firmati dalle organizzazioni comparativamente più rappresentative a livello nazionale non 

sono stati “recepiti” in specifiche tabelle da parte del Ministero del lavoro – anche per la 

complessità di tradurre numerose voci economiche differite in “costi medi” – rispetto ai 

tempi di reale sottoscrizione (senza considerare i casi in cui gli stessi firmatari non hanno 
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chiesto al Ministero del lavoro il recepimento dei costi medi dei propri CCNL in specifici 

decreti direttoriali). 

Va infine precisato, ai fini di ulteriori verifiche della attendibilità del lavoro sin qui svolto, 

che la mappatura fotografa la decretazione ministeriale disponibile alla data del 15 luglio 

2026 e che il suo corretto utilizzo operativo richiede pertanto la verifica, da parte della 

stazione appaltante, della adozione di eventuali ulteriori decreti ministeriali o direttoriali 

come da notizia riportata nella apposita sezione del Ministero del lavoro e delle politiche 

sociali. 
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Parte II 

ATTIVITÀ ECONOMICHE E CONTRATTI COLLETTIVI DI RIFERIMENTO PER LA 

DETERMINAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO SECONDO LA DECRETAZIONE 

MINISTERIALE: MAPPATURA PER SEZIONE E DIVISIONE ATECO 
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Nota introduttiva per la lettura e l’utilizzo delle schede 

 

La presente sezione raccoglie i risultati della ricognizione sistematica della decretazione 

ministeriale adottata ai fini della determinazione del costo medio del lavoro ai sensi 

dell’articolo 41, comma 13, del Codice dei contratti pubblici.  

 

Le schede sono organizzate secondo la classificazione delle attività economiche ATECO, 

in coerenza con il criterio di individuazione del contratto collettivo delineato dall'articolo 11 

del Codice e dall'Allegato I.01.  

 

Per ciascuna Divisione ATECO sono riportati i contratti collettivi assunti a riferimento 

nei decreti ministeriali e direttoriali, con l’indicazione del codice CNEL, delle parti 

stipulanti, dei dati di applicazione risultanti dall'Archivio nazionale dei contratti collettivi e 

del relativo provvedimento amministrativo.  

 

La presenza di più contratti collettivi all’interno della medesima Divisione ATECO non 

implica che essi siano tra loro alternativi o automaticamente applicabili ad ogni fattispecie 

riconducibile alla relativa attività economica.  

 

La mappatura che segue assolve una funzione esclusivamente ricognitiva e documentale: 

essa rappresenta l’insieme delle evidenze amministrative oggi disponibili e costituisce uno 

strumento di supporto per la successiva valutazione demandata alla stazione appaltante, 

che resta tenuta a verificare la stretta connessione tra l’oggetto dell'appalto e l'ambito di 

applicazione del contratto collettivo individuato.  

 

Ogni scheda contiene:  

 

• Divisione ATECO di riferimento;  

• CCNL assunto a riferimento nella decretazione ministeriale;  

• codice contratto CNEL;  

• organizzazioni stipulanti;  

• dati di diffusione ricavati dai flussi UNIEMENS (dati al 31.03.2026);  

• provvedimento ministeriale di riferimento e relativo link.  

 

La mappatura fotografa la situazione al 15 luglio 2026. La ricognizione che segue ha finalità 

esclusivamente conoscitive e di supporto operativo: non intende sostituire il giudizio della 

stazione appaltante ai sensi e per gli effetti delle previsioni di cui all’articolo 11 del Codice 

dei contratti pubblici e del relativo Allegato I.01. 
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SCHEDE PARTE II 



Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

30 
 

Sezione C – ATTIVITÀ MANIFATTURIERE 

 

Divisione 18 – Stampa e riproduzione di supporti registrati 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del 

tempo libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 24 – Fabbricazione di metalli di base 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRI SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVE Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 25 – Fabbricazione di prodotti in metallo, esclusi macchinari e attrezzature 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 26 – Fabbricazione di computer e prodotti di elettronica e ottica 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

34 
 

 

Divisione 27 – Fabbricazione di apparecchiature elettriche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 28 – Fabbricazione di macchinari e apparecchiature n.c.a. 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

36 
 

 

Divisione 29 – Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semirimorchi 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 30 – Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 31 – Fabbricazione di mobili 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 32 – Altre attività manifatturiere 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 33 – Riparazione, manutenzione e installazione di macchine e 

apparecchiature 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Sezione D – FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA 

CONDIZIONATA 
 

Divisione 35 – Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Sezione E – FORNITURA DI ACQUA; GESTIONE DI RETI FOGNARIE, ATTIVITÀ DI 

TRATTAMENTO DEI RIFIUTI E RISANAMENTO 
 

Divisione 36 – Raccolta, trattamento e fornitura di acqua 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 37 – Gestione delle reti fognarie 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 38 – Attività di raccolta, recupero e smaltimento dei rifiuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 38 – Attività di raccolta, recupero e smaltimento dei rifiuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL dei Servizi Ambientali 

CODICE CNEL K540 

FIRMATARI DATORIALI Confindustria Cisambiente; Legacoop 

Produzione e Servizi; Utilitalia; Agci Servizi; 

Assoambiente; Confcooperative lavoro e 

servizi 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil; Fiadel 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 2.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

125.920 

FONTE NORMATIVA 

 

 

Decreto direttoriale n. 14 del 19 marzo 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
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Divisione 38 – Attività di raccolta, recupero e smaltimento dei rifiuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali  

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; 

Uiltucs  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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Divisione 39 – Attività di risanamento e altri servizi di gestione dei rifiuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL dei Servizi Ambientali 

CODICE CNEL K540 

FIRMATARI DATORIALI Confindustria Cisambiente; Legacoop 

Produzione e Servizi; Utilitalia; Agci 

Servizi; Assoambiente; Confcooperative 

lavoro e servizi 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil; Fiadel 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

2.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

125.920 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 14 del 19 marzo 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
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Sezione F – COSTRUZIONI 
 

Divisione 41 – Costruzione di edifici residenziali e non residenziali 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese edili ed affini e delle Cooperative 

CODICE CNEL F012 

FIRMATARI DATORIALI Ance; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e Servizi; Agci 

Produzione e Lavoro 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

52.469 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

445.037 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 

2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 41 – Costruzione di edifici residenziali e non residenziali 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese artigiane e delle piccole e medie 

imprese industriali dell'edilizia e affini 

CODICE CNEL F015 

FIRMATARI DATORIALI Anaepa Confartigianato Edilizia; Cna 

Costruzioni; Fiae Casartigiani; Claai 

Edilizia  

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

53.060 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

179.470 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 

2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 41 – Costruzione di edifici residenziali e non residenziali 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per gli addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

CODICE CNEL F018 

FIRMATARI DATORIALI Confapi Aniem 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

13.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

70.659 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 

2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 42 – Ingegneria civile 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese edili ed affini e delle Cooperative 

CODICE CNEL F012 

FIRMATARI DATORIALI Ance; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e Servizi; Agci 

Produzione e Lavoro 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 52.469 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

445.037 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 42 – Ingegneria civile 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese artigiane e delle piccole e medie 

imprese industriali dell'edilizia e affini 

CODICE CNEL F015 

FIRMATARI DATORIALI Anaepa Confartigianato Edilizia; Cna 

Costruzioni; Fiae Casartigiani; Claai Edilizia  

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 53.060 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

179.470 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 42 – Ingegneria civile 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per gli addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

CODICE CNEL F018 

FIRMATARI DATORIALI Confapi Aniem 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 13.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

70.659 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 43 – Lavori di costruzione specializzati 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 43 – Lavori di costruzione specializzati 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese edili ed affini e delle Cooperative 

CODICE CNEL F012 

FIRMATARI DATORIALI Ance; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e Servizi; Agci 

Produzione e Lavoro 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 52.469 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

445.037 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 43 – Lavori di costruzione specializzati 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle 

imprese artigiane e delle piccole e medie 

imprese industriali dell'edilizia e affini 

CODICE CNEL F015 

FIRMATARI DATORIALI Anaepa Confartigianato Edilizia; Cna 

Costruzioni; Fiae Casartigiani; Claai Edilizia  

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 53.060 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

179.470 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 43 – Lavori di costruzione specializzati 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per gli addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

CODICE CNEL F018 

FIRMATARI DATORIALI Confapi Aniem 

FIRMATARI SINDACALI Feneal Uil; Filca Cisl; Fillea Cgil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 13.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

70.659 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 40 del 13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Sezione G – COMMERCIO ALL’INGROSSO E AL DETTAGLIO 

 

Divisione 46 – Commercio all’ingrosso 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

59 
 

 

Divisione 47 – Commercio al dettaglio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 47 – Commercio al dettaglio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione H – TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 
 

Divisione 49 – Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL logistica, trasporto merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

CODICE CNEL I100 

FIRMATARI DATORIALI Aiti; Assoespressi; Assologistica; Fedespedi; 

Fedit; Fisi; Trasportounito Fiap; Confetra; 

Anita; Fai; Assotir; Federlogistica; Unitai; 

Conftrasporto; Cna-Fita; Confartigianato 

Trasporti; Sna Casartigiani; Claai; 

Confcooperative Lavoro e Servizi; Legacoop 

Produzione e Servizi; Agci Servizi; 

Federtraslochi; Aite; Fiap 

FIRMATARI SINDACALI Filt Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 35.844 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

577.472 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 135 del 19 dicembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
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Divisione 49 – Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

23, c. 16, D. LGS. 50/2016 

CCNL della mobilità - area contrattuale 

attività ferroviarie 

CODICE CNEL I320 

FIRMATARI DATORIALI Agens; Ancp; Confcooperative Lavoro e 

servizi; Legacoop Produzione e servizi  

FIRMATARI SINDACALI Filt Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil; Orsa 

ferrovie; Ugl ferrovieri; Fast Confsal 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 117 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

87.954 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 51 del 2021 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 52 – Magazzinaggio, deposito e attività di supporto ai trasporti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 52 – Magazzinaggio, deposito e attività di supporto ai trasporti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL logistica, trasporto merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

CODICE CNEL I100 

FIRMATARI DATORIALI Aiti; Assoespressi; Assologistica; Fedespedi; 

Fedit; Fisi; Trasportounito Fiap; Confetra; 

Anita; Fai; Assotir; Federlogistica; Unitai; 

Conftrasporto; Cna-Fita; Confartigianato 

Trasporti; Sna Casartigiani; Claai; 

Confcooperative Lavoro e Servizi; Legacoop 

Produzione e Servizi; Agci Servizi; 

Federtraslochi; Aite; Fiap 

FIRMATARI SINDACALI Filt Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 35.844 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

577.472 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 135 del 19 dicembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 52 – Magazzinaggio, deposito e attività di supporto ai trasporti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

23, c. 16, D. LGS. 50/2016 

CCNL della mobilità - area contrattuale 

attività ferroviarie 

CODICE CNEL I320 

FIRMATARI DATORIALI Agens; Ancp; Confcooperative Lavoro e 

servizi; Legacoop Produzione e servizi  

FIRMATARI SINDACALI Filt Cgil; Fit Cisl; Uiltrasporti Uil; Orsa 

ferrovie; Ugl ferrovieri; Fast Confsal 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 117 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

87.954 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 51 del 2021 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 52 – Magazzinaggio, deposito e attività di supporto ai trasporti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 53 – Attività postali e di corriere 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per le imprese private operanti nel 

settore della distribuzione, del recapito e dei 

servizi postali e per le imprese che svolgono 

attività di vendita al dettaglio in aree 

pubbliche e/o private oppure in forma 

itinerante 

CODICE CNEL K711 

FIRMATARI DATORIALI Fise-Are 

FIRMATARI SINDACALI Slc Cgil; Slp Cisl; Uilposte Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 323 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.749 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 120 del 12 dicembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-120-del-12
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-120-del-12


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

68 
 

 

Divisione 53 – Attività postali e di corriere 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per imprese esercenti servizi postali in 

appalto 

CODICE CNEL K721 

FIRMATARI DATORIALI Fise-Assoposte 

FIRMATARI SINDACALI Slc Cgil; Slp Cisl; Uil Post 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 331 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

4.133 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 23 del 4 aprile 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-servizi


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione I – ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E RISTORAZIONE 
 

Divisione 55 – Servizi di alloggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti da aziende dei settori 

Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e 

Commerciale e Turismo 

CODICE CNEL H05Y 

FIRMATARI DATORIALI Fipe; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e servizi; Agci 

Servizi; Confcommercio  

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 107.172 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

804.596 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 63 del 10 luglio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 55 – Servizi di alloggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

86, c. 3bis, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del settore 

Turismo 

CODICE CNEL H052 

FIRMATARI DATORIALI Federalberghi; Faita Federcamping; 

Confcommercio Imprese per l’Italia  

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 78.251 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

565.582 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 27 settembre 2013 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 56 – Attività di servizi di ristorazione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti da aziende dei settori 

Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e 

Commerciale e Turismo 

CODICE CNEL H05Y 

FIRMATARI DATORIALI Fipe; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e servizi; Agci 

Servizi; Confcommercio  

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 107.172 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

804.596 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 63 del 10 luglio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 56 – Attività di servizi di ristorazione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali  

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; Uiltucs  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

73 
 

Sezione J – ATTIVITÀ EDITORIALI, TRASMISSIONI RADIOFONICHE E 

PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE DI CONTENUTI 

 

Divisione 58 – Attività editoriali 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 59 – Attività di produzione, post-produzione e distribuzione cinematografica, 

di video e programmi televisivi, di registrazioni musicali e sonore 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 60 – Attività di programmazione, trasmissione, agenzie di stampa e altre 

attività di distribuzione di contenuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per il personale dipendente da 

imprese esercenti servizi di 

telecomunicazione 

CODICE CNEL K411 

FIRMATARI DATORIALI Asstel 

FIRMATARI SINDACALI Slc Cgil; Fistel Cisl; Uilcom Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Telecomunicazioni 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 1.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

117.991 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 16 del 25 marzo 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 60 – Attività di programmazione, trasmissione, agenzie di stampa e altre 

attività di distribuzione di contenuti 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione K – TELECOMUNICAZIONI, PROGRAMMAZIONE E CONSULENZA 

INFORMATICA, INFRASTRUTTURE INFORMATICHE E ALTRE ATTIVITÀ DEI 

SERVIZI DI INFORMAZIONE 
 

Divisione 61 – Telecomunicazioni 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per il personale dipendente da 

imprese esercenti servizi di 

telecomunicazione 

CODICE CNEL K411 

FIRMATARI DATORIALI Asstel 

FIRMATARI SINDACALI Slc Cgil; Fistel Cisl; Uilcom Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Telecomunicazioni 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

1.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

117.991 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 16 del 25 marzo 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 62 – Attività di programmazione, consulenza informatica e attività connesse 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 62 – Attività di programmazione, consulenza informatica e attività connesse 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 62 – Attività di programmazione, consulenza informatica e attività connesse 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal  

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 63 – Infrastrutture informatiche, elaborazione dati, hosting e altri servizi di 

informazione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione L – ATTIVITÀ FINANZIARIE E ASSICURATIVE 
 

Divisione 64 – Attività dei servizi finanziari, escluse le assicurazioni e i fondi pensione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione M – ATTIVITÀ IMMOBILIARI 

 

Divisione 68 – Attività immobiliari 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione N – ATTIVITÀ PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 

 

Divisione 69 – Attività legali e di contabilità 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 70 – Attività di sedi centrali e consulenza gestionale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 70 – Attività di sedi centrali e consulenza gestionale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

87 
 

 

Divisione 71 – Attività di architettura e ingegneria; collaudi e analisi tecniche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 72 – Ricerca scientifica e sviluppo 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 73 – Attività di pubblicità, ricerche di mercato e pubbliche relazioni 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

90 
 

Divisione 73 – Attività di pubblicità, ricerche di mercato e pubbliche relazioni 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 74 – Altre attività professionali, scientifiche e tecniche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 74 – Altre attività professionali, scientifiche e tecniche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 74 – Altre attività professionali, scientifiche e tecniche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Sezione O – ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE E DI SERVIZI DI SUPPORTO 
 

Divisione 77 – Attività di noleggio e leasing operativo 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 78 – Attività di ricerca, selezione, fornitura di risorse umane 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 79 – Attività di agenzie di viaggio, tour operator e altri servizi di prenotazione 

e attività connesse 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 80 – Attività di investigazione e vigilanza 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL vigilanza privata e servizi di sicurezza 

CODICE CNEL HV17 

FIRMATARI DATORIALI Anivp; Assiv; Univ; Legacoop Produzione e 

servizi; Agci Servizi; Confcooperative lavoro 

e servizi 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 1.358 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

97.097 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale n. 50 dell’8 agosto 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-50-dell8


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 80 – Attività di investigazione e vigilanza 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 80 – Attività di investigazione e vigilanza 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 81 – Attività di servizi per edifici e per la cura del paesaggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 81 – Attività di servizi per edifici e per la cura del paesaggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per il personale dipendente da 

imprese esercenti servizi di pulizia e servizi 

integrati/multiservizi 

CODICE CNEL K511 

FIRMATARI DATORIALI Agci Servizi; Confcooperative lavoro e 

servizi; Legacoop Produzione e servizi; 

Unionservizi Confapi  

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltrasporti Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 10.786 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

403.136 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 25 del 30 marzo 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 81 – Attività di servizi per edifici e per la cura del paesaggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali  

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; Uiltucs  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 81 – Attività di servizi per edifici e per la cura del paesaggio 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per il personale dipendente da 

imprese esercenti servizi di 

telecomunicazione 

CODICE CNEL K411 

FIRMATARI DATORIALI Asstel 

FIRMATARI SINDACALI Slc Cgil; Fistel Cisl; Uilcom Uil  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Telecomunicazioni 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 1.352 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

117.991 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 16 del 25 marzo 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali  

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; 

Uiltucs  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione Q – ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Divisione 85 – Istruzione e formazione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 85 – Istruzione e formazione 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione R – ATTIVITÀ PER LA SALUTE UMANA E DI ASSISTENZA SOCIALE 
 

Divisione 86 – Attività per la salute umana 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 87 – Attività di assistenza residenziale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

23, c. 16, D. LGS. 50/2016 

CCNL ANFFAS 

CODICE CNEL T021 

FIRMATARI DATORIALI Consorzio degli enti aderenti alla rete 

associativa di ANFFAS Nazionale - LA ROSA 

BLU 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 238 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

5.852 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 61 del 12 ottobre 2020 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

113 
 

Divisione 87 – Attività di assistenza residenziale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali  

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; 

Uiltucs  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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Divisione 88 – Attività di assistenza sociale e non residenziale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

23, c. 16, D. LGS. 50/2016 

CCNL ANFFAS 

CODICE CNEL T021 

FIRMATARI DATORIALI Consorzio degli enti aderenti alla rete 

associativa di ANFFAS Nazionale - LA ROSA 

BLU 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 238 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

5.852 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 61 del 12 ottobre 2020 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
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Divisione 88 – Attività di assistenza sociale e non residenziale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL Cooperative Sociali 

CODICE CNEL T151 

FIRMATARI DATORIALI Agci Imprese sociali; Confcooperative 

Federsolidarietà; Legacoopsociali 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Fps Cisl; Fisascat Cisl; Uil Fpl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 9.743 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

436.913 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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Divisione 88 – Attività di assistenza sociale e non residenziale 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione S – ATTIVITÀ ARTISTICHE, SPORTIVE E DI DIVERTIMENTO 
 

Divisione 90 – Attività di creazione artistica e rappresentazioni artistiche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 90 – Attività di creazione artistica e rappresentazioni artistiche 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 91 – Attività di biblioteche, archivi, musei e altre attività culturali 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 92 – Attività di scommesse, lotterie e altri giochi d'azzardo 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX 

ART. 41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti da aziende dei 

settori Pubblici Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e Turismo 

CODICE CNEL H05Y 

FIRMATARI DATORIALI Fipe; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e servizi; Agci 

Servizi; Confcommercio 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È 

APPLICATO 

107.172 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

804.596 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 63 del 10 luglio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Divisione 93 – Attività sportive, di intrattenimento e divertimento 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti da aziende dei settori 

Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e 

Commerciale e Turismo 

CODICE CNEL H05Y 

FIRMATARI DATORIALI Fipe; Legacoop Produzione e Servizi; 

Confcooperative Lavoro e servizi; Agci 

Servizi; Confcommercio 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 107.172 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

804.596 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 63 del 10 luglio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Divisione 93 – Attività sportive, di intrattenimento e divertimento 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 36 del 19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione T – ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZI 
 

Divisione 94 – Attività delle organizzazioni associative 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 94 – Attività delle organizzazioni associative 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

23, c. 16, D. LGS. 50/2016 

CCNL ANFFAS 

CODICE CNEL T021 

FIRMATARI DATORIALI Consorzio degli enti aderenti alla rete 

associativa di ANFFAS Nazionale - LA 

ROSA BLU 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl  

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 238 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

5.852 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 61 del 12 ottobre 2020 

 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
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Divisione 95 – Riparazione e manutenzione di computer, beni per uso personale e per la 

casa, autoveicoli e motocicli 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, C. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dalle aziende 

metalmeccaniche e della installazione di 

impianti 

CODICE CNEL C011 

FIRMATARI DATORIALI Federmeccanica; Assistal; Confindustria 

FIRMATARI SINDACALI Fim Cisl; Cisl; Fiom Cgil; Cgil; Uilm Uil; Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO - 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE Cisal Metalmeccanici; Ugl Metalmeccanici 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 63.454 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

1.743.897 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 103 del 24 novembre 

2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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Divisione 95 – Riparazione e manutenzione di computer, beni per uso personale e per la 

casa, autoveicoli e motocicli 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 96 – Attività di servizi alla persona 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL lavanderie industriali e centrali di 

sterilizzazione ed imprese del sistema 

industriale integrato di beni e servizi tessili e 

medici affini 

CODICE CNEL D0L1 

FIRMATARI DATORIALI Assosistema 

FIRMATARI SINDACALI Femca Cisl; Filctem Cgil; Uiltec Uil 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Chimici e Tessili 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 647 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

17.432 

FONTE NORMATIVA Decreto direttoriale n. 10 del 29 febbraio 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-lavanderie-industriali-2024
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Divisione 96 – Attività di servizi alla persona 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

87, c. 2, D. LGS. 163/2006 

CCNL per i dipendenti da aziende del 

Terziario della Distribuzione e dei Servizi 

CODICE CNEL H011 

FIRMATARI DATORIALI Confcommercio Imprese per l’Italia 

FIRMATARI SINDACALI Filcams Cgil; Fisascat Cisl; Uiltucs 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl terziario 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 374.564 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

2.555.539 

FONTE NORMATIVA Decreto ministeriale del 19 maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 96 – Attività di servizi alla persona 

 

CONTRATTO DI RIFERIMENTO EX ART. 

41, c. 13, D. LGS. 36/2023 

CCNL per i dipendenti dei servizi della 

cultura, del turismo, dello sport e del tempo 

libero 

CODICE CNEL T711 

FIRMATARI DATORIALI Federculture 

FIRMATARI SINDACALI Fp Cgil; Cisl Fp; Uil Fpl; Uil Pa 

ALTRE SIGLE PER TAVOLO SEPARATO Ugl Terziario; Fesica Confsal 

ALTRE SIGLE PER ADESIONE - 

NUMERO IMPRESE A CUI È APPLICATO 755 

NUMERO LAVORATORI A CUI È 

APPLICATO 

7.057 
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Parte III 

ATTIVITÀ ECONOMICHE E CONTRATTI COLLETTIVI DI RIFERIMENTO PER LA 

DETERMINAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO SECONDO LA DECRETAZIONE 

MINISTERIALE: DETTAGLIO PER CODICE ATECO ALLA SESTA CIFRA 

(SOTTOCATEGORIE ATECO) NELLE DIVISIONI CON PIÙ CONTRATTI 

COLLETTIVI APPLICABILI 
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Nota introduttiva per la lettura e l’utilizzo delle schede 

 

La presente sezione sviluppa i risultati della ricognizione sistematica della decretazione 

ministeriale adottata ai fini della determinazione del costo medio del lavoro ai sensi 

dell’articolo 41, comma 13, del Codice dei contratti pubblici con specifico riferimento ai casi 

in cui il lavoro svolto nella parte II della presente ricerca indichi la presenza nella 

divisione ATECO di più contratti collettivi teoricamente applicabili. 

 

Le schede sono pertanto organizzate secondo la classificazione delle attività economiche 

ATECO alla sesta cifra, in coerenza con il criterio di individuazione del contratto collettivo 

delineato dall'articolo 11 del Codice e dall'Allegato I.01 e con le operazioni che, 

concretamente svolgono le stazioni appaltanti che partono non dalle sezioni ma dalle 

sottocategorie ATECO.  

 

La mappatura che segue assolve una funzione esclusivamente ricognitiva e documentale: 

essa rappresenta l’insieme delle evidenze amministrative oggi disponibili e costituisce uno 

strumento di supporto per la successiva valutazione demandata alla stazione appaltante, 

che resta tenuta a verificare la stretta connessione tra l’oggetto dell'appalto e l'ambito di 

applicazione del contratto collettivo individuato.  

 

Anche in questo caso la mappatura fotografa la situazione al 15 luglio 2026. La ricognizione 

che segue ha finalità esclusivamente conoscitive e di supporto operativo: non intende 

sostituire il giudizio della stazione appaltante ai sensi e per gli effetti delle previsioni di cui 

all’articolo 11 del Codice dei contratti pubblici e del relativo Allegato I.01. 
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SCHEDE PARTE III 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 



Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

133 
 

Sezione E – FORNITURA DI ACQUA; GESTIONE DI RETI FOGNARIE, ATTIVITÀ DI 

TRATTAMENTO DEI RIFIUTI E RISANAMENTO 

Divisione 38 – Attività di raccolta, recupero e smaltimento dei rifiuti 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

38.11.00 – Raccolta di rifiuti 

non pericolosi 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

38.12.00 – Raccolta di rifiuti 

pericolosi 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.21.11 - Smantellamento di 

carcasse di navi per il 

recupero dei materiali 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.21.12 - Smantellamento di 

altre carcasse 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.21.20 - Recupero dei 

materiali da rifiuti metallici 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.21.30 - Recupero dei 

materiali da rifiuti plastici 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.21.40 - Recupero dei 

materiali da altri rifiuti 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.22.00 - Recupero di 

energia 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 
 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.23.00 - Altre attività di 

recupero dei rifiuti 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.31.00 - Incenerimento 

senza recupero di energia 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.32.00 - Conferimento in 

discarica o stoccaggio 

permanente 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

38.33.00 - Altre attività di 

smaltimento dei rifiuti 

CCNL dei Servizi Ambientali 

(K540) 

Decreto direttoriale n. 14 del 

19 marzo 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/DD-costo-del-lavoro-igiene
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Sezione F – COSTRUZIONI 
 

Divisione 41 – Costruzione di edifici residenziali e non residenziali 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

41.00.00 - Costruzione di 

edifici residenziali e non 

residenziali 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 42 – Ingegneria civile 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

42.11.00 - Costruzione di 

strade e autostrade 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

42.12.00 - Costruzione di 

linee ferroviarie e 

metropolitane 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

42.13.00 - Costruzione di 

ponti e gallerie 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

42.21.00 - Costruzione di 

opere di pubblica utilità per il 

trasporto dei fluidi 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

42.22.00 - Costruzione di 

opere di pubblica utilità per 

l'energia elettrica e le 

telecomunicazioni 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

42.91.00 - Costruzione di 

opere idrauliche 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

42.99.00 - Costruzione di altre 

opere di ingegneria civile 

n.c.a. 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

artigiane e delle piccole e 

medie imprese industriali 

dell'edilizia e affini (F015) 

 

CCNL per gli addetti delle 

piccole e medie industrie 

edili ed affini (F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Divisione 43 – Lavori di costruzione specializzati 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

43.11.00 - Demolizione CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.12.01 - Preparazione del 

sito per scavi archeologici 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.12.09 - Altre attività di 

preparazione del cantiere 

edile 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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43.13.00 - Trivellazioni e 

perforazioni 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.21.01 - Installazione di 

impianti di illuminazione e 

fotovoltaici in edifici 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.21.02 - Installazione di 

cablaggi per 

telecomunicazioni e altre reti 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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industrie edili ed affini 

(F018) 

43.21.03 - Installazione di 

impianti di illuminazione 

stradale e di piste 

aeroportuali 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.21.04 - Installazione di 

insegne elettriche e luminarie 

per feste 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.21.05 - Installazione di 

impianti di illuminazione 

elettrica votiva e cimiteriale 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.22.01 - Installazione di 

impianti geotermici 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.22.02 - Installazione di 

impianti di depurazione per 

piscine 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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43.22.03 - Installazione di 

impianti di spegnimento di 

incendi 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.22.04 - Installazione di 

impianti di irrigazione per 

giardini 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.22.05 - Installazione di altri 

impianti termo-idraulici 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.22.06 - Installazione di 

impianti per la distribuzione 

del gas 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.22.07 - Installazione di 

impianti di riscaldamento e 

di condizionamento dell'aria 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.23.00 - Installazione di 

sistemi per l'isolamento 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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 della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.24.01 - Installazione di 

ascensori e scale mobili 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012) ; CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.24.02 - Installazione di 

insegne non elettriche 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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43.24.09 - Altri lavori di 

installazione edili n.c.a. 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.31.01 - Posa in opera di 

cartongesso 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.31.02 - Altri lavori di 

intonacatura 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.32.01 - Posa in opera di 

porte blindate 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

 Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.32.02 - Posa in opera di 

porte non blindate, finestre, 

arredi, controsoffitti, pareti 

mobili e simili 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.33.00 - Rivestimento di 

pavimenti e di pareti 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.34.01 - Tinteggiatura 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.34.02 - Posa in opera di 

vetri 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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 edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.35.00 - Altri lavori di 

completamento e finitura 

degli edifici 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.41.00 - Realizzazione di 

coperture 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.42.00 - Altri lavori di 

costruzione specializzati 

nella costruzione di edifici 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.50.00 - Lavori di 

costruzione specializzati 

nell'ingegneria civile 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.60.00 - Attività di servizi di 

intermediazione per servizi 

di costruzione specializzati 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.91.00 - Lavori di muratura 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.99.01 - Noleggio di gru e 

altre attrezzature edili con 

operatore 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

43.99.02 - Interventi su siti ed 

edifici storici e archeologici 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

43.99.09 - Altri lavori vari di 

costruzione specializzati 

n.c.a. 

 

CCNL per i lavoratori 

dipendenti delle imprese 

edili ed affini e delle 

Cooperative (F012); CCNL 

per i lavoratori dipendenti 

delle imprese artigiane e 

delle piccole e medie imprese 

industriali dell'edilizia e 

affini (F015); CCNL per gli 

addetti delle piccole e medie 

industrie edili ed affini 

(F018) 

Decreto direttoriale n. 40 del 

13 maggio 2026 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-40-del-13
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Sezione G – COMMERCIO ALL’INGROSSO E AL DETTAGLIO 
 

Divisione 47 – Commercio al dettaglio 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

47.11.01 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di prodotti 

alimentari surgelati 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.11.02 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di altri 

prodotti alimentari, bevande 

o tabacchi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.12.10 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di 

apparecchiature informatiche 

ed elettrodomestici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.12.20 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di mobili e 

articoli per uso domestico 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.12.30 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di ferramenta, 

materiali da costruzione e 

piante 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.12.40 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di cosmetici, 

articoli di profumeria e 

detersivi, articoli di 

cancelleria e giochi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.12.50 - Commercio al 

dettaglio non specializzato 

con prevalenza di articoli di 

abbigliamento e calzature 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.12.90 - Commercio al 

dettaglio non specializzato di 

altri prodotti n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.21.01 - Commercio al 

dettaglio di frutta e verdura 

fresca 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.21.02 - Commercio al 

dettaglio di frutta e verdura 

secca e conservata 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.22.00 - Commercio al 

dettaglio di carne e di 

prodotti a base di carne 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.23.00 - Commercio al 

dettaglio di pesce, crostacei e 

molluschi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.24.10 - Commercio al 

dettaglio di pane 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.24.20 - Commercio al 

dettaglio di pasticceria e 

dolciumi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.25.00 - Commercio al 

dettaglio di bevande 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.26.01 - Commercio al 

dettaglio di tabacco in 

qualsiasi forma 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.26.02 - Commercio al 

dettaglio di sigarette 

elettroniche e di liquidi per 

inalazione per sigarette 

elettroniche 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.26.09 - Commercio al 

dettaglio di altri accessori per 

fumatori 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.27.10 - Commercio al 

dettaglio di latte e prodotti 

lattiero-caseari 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.27.20 - Commercio al 

dettaglio di caffè 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.27.30 - Commercio al 

dettaglio di integratori 

alimentari e prodotti dietetici 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.27.90 - Commercio al 

dettaglio di altri prodotti 

alimentari n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.30.00 - Commercio al 

dettaglio di carburanti per 

autotrazione 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.40.10 - Commercio al 

dettaglio di computer, unità 

periferiche e software 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.40.20 - Commercio al 

dettaglio di apparecchiature 

per telecomunicazioni 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.40.30 - Commercio al 

dettaglio di apparecchiature 

radiotelevisive 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.51.10 - Commercio al 

dettaglio di tessuti per 

abbigliamento e arredamento 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.51.20 - Commercio al 

dettaglio di filati per 

maglieria e merceria 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.52.10 - Commercio al 

dettaglio di ferramenta, 

vernici, vetro e materiale 

elettrico e termoidraulico 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.52.20 - Commercio al 

dettaglio di articoli igienico-

sanitari e per riscaldamento 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.52.31 - Commercio al 

dettaglio di porte e finestre 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.52.32 - Commercio al 

dettaglio di altri materiali da 

costruzione, mattoni e 

piastrelle n.c.a. 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.52.40 - Commercio al 

dettaglio di attrezzature per il 

giardinaggio e la 

paesaggistica 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.53.11 - Commercio al 

dettaglio di tappeti e 

moquette 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.53.12 - Commercio al 

dettaglio di tende 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.53.20 - Commercio al 

dettaglio di rivestimenti per 

pareti e pavimenti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.54.00 - Commercio al 

dettaglio di elettrodomestici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.55.10 - Commercio al 

dettaglio di mobili per la casa 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.55.20 - Commercio al 

dettaglio di altri mobili 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.55.30 - Commercio al 

dettaglio di articoli per 

l'illuminazione 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.55.40 - Commercio al 

dettaglio di articoli per la 

tavola e la cucina 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.55.90 - Commercio al 

dettaglio di attrezzature per 

bambini e altri articoli per la 

casa 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.61.00 - Commercio al 

dettaglio di libri 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.62.10 - Commercio al 

dettaglio di giornali e altre 

pubblicazioni periodiche 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.62.20 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

cancelleria 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.63.10 - Commercio al 

dettaglio di imbarcazioni 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.63.21 - Commercio al 

dettaglio di biciclette 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.63.29 - Commercio al 

dettaglio di altre attrezzature 

sportive 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.64.00 - Commercio al 

dettaglio di giochi e giocattoli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.69.11 - Commercio al 

dettaglio di supporti 

registrati 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.69.12 - Commercio al 

dettaglio di strumenti 

musicali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

47.69.20 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

filatelia, numismatica e da 

collezionismo 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.69.30 - Commercio al 

dettaglio di articoli per 

disegno, pittura e scultura 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.69.91 - Commercio al 

dettaglio di opere d'arte 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.69.99 - Commercio al 

dettaglio di altri articoli vari 

culturali e ricreativi n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.71.10 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

abbigliamento per adulti 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

47.71.20 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

abbigliamento per neonati e 

bambini 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.71.30 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

biancheria intima 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.71.40 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

abbigliamento in pelle e 

pelliccia 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.71.50 - Commercio al 

dettaglio di accessori per 

l'abbigliamento 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.72.11 - Commercio al 

dettaglio di calzature e 

accessori per calzature per 

adulti 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.72.12 - Commercio al 

dettaglio di calzature e 

accessori per calzature per 

neonati e bambini 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.72.20 - Commercio al 

dettaglio di articoli in pelle e 

articoli da viaggio 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.73.10 - Commercio al 

dettaglio di medicinali 

soggetti a prescrizione 

medica 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.73.20 - Commercio al 

dettaglio di rimedi erboristici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.73.90 - Commercio al 

dettaglio di altri prodotti 

farmaceutici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.74.01 - Commercio al 

dettaglio di occhiali e lenti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.74.09 - Commercio al 

dettaglio di altri articoli 

medicali e ortopedici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.75.00 - Commercio al 

dettaglio di cosmetici e di 

articoli di profumeria 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.76.10 - Commercio al 

dettaglio di fiori, piante e 

fertilizzanti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.76.20 - Commercio al 

dettaglio di animali da 

compagnia e alimenti per 

animali da compagnia 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.77.00 - Commercio al 

dettaglio di orologi e articoli 

di gioielleria 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.10 - Commercio al 

dettaglio di articoli per 

fotografia e ottica 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.21 - Commercio al 

dettaglio di souvenir 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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47.78.22 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

artigianato 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.23 - Commercio al 

dettaglio di articoli religiosi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.24 - Commercio al 

dettaglio di bigiotteria 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.25 - Commercio al 

dettaglio di bomboniere 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.30 - Commercio al 

dettaglio di combustibile per 

uso domestico, bombole di 

gas, carbone e legna da ardere 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.40 - Commercio al 

dettaglio di prodotti per la 

pulizia 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.91 - Commercio al 

dettaglio di articoli per 

imballaggio 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.92 - Commercio al 

dettaglio di articoli funerari e 

cimiteriali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.93 - Commercio al 

dettaglio di articoli per adulti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.78.99 - Commercio al 

dettaglio di altri prodotti vari 

non di seconda mano n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf


Individuazione del CCNL negli appalti pubblici   

160 
 

47.79.10 - Commercio al 

dettaglio di libri di seconda 

mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.79.20 - Commercio al 

dettaglio di oggetti di 

antiquariato e mobili di 

seconda mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

47.79.31 - Commercio al 

dettaglio di articoli di 

abbigliamento di seconda 

mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.79.32 - Commercio al 

dettaglio di orologi e articoli 

di gioielleria di seconda 

mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.79.39 - Commercio al 

dettaglio di altri articoli di 

seconda mano n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.81.10 - Commercio al 

dettaglio di automobili e 

autoveicoli leggeri 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.81.20 - Commercio al 

dettaglio di altri autoveicoli 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.82.00 - Commercio al 

dettaglio di parti e accessori 

di autoveicoli 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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 Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

47.83.10 - Commercio al 

dettaglio di motocicli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.83.20 - Commercio al 

dettaglio di parti e accessori 

di motocicli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.91.10 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio non 

specializzato di articoli di 

seconda mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.91.20 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio non 

specializzato di prodotti 

nuovi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.10 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di prodotti 

alimentari e bevande 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.79.39 - Commercio al 

dettaglio di altri articoli di 

seconda mano n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.22 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di parti e 

accessori di autoveicoli e 

motocicli di seconda mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.29 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di altri articoli 

di seconda mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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47.92.31 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di autoveicoli, 

esclusi articoli di seconda 

mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.32 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di parti e 

accessori di autoveicoli, 

esclusi articoli di seconda 

mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.33 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di motocicli, 

parti e accessori di motocicli, 

esclusi articoli di seconda 

mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.34 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di 

elettrodomestici e altri 

articoli per la casa, esclusi 

articoli di seconda mano 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.35 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di prodotti 

tessili, articoli di 

abbigliamento e calzature, 

esclusi articoli di seconda 

mano 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

47.92.36 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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specializzato di cosmetici e di 

articoli di profumeria, esclusi 

articoli di seconda mano 

 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

47.92.39 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

commercio al dettaglio 

specializzato di prodotti 

nuovi n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Sezione H – TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 

Divisione 49 – Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

49.11.00 - Trasporto di 

passeggeri su ferrovia 

pesante 

 

CCNL della mobilità - area 

contrattuale attività 

ferroviarie (I320) 

Decreto direttoriale n. 51 del 

2021 

49.12.00 - Altri trasporti 

ferroviari di passeggeri 

CCNL della mobilità - area 

contrattuale attività 

ferroviarie (I320) 

Decreto direttoriale n. 51 del 

2021 

49.20.00 - Trasporto 

ferroviario di merci 

 

CCNL della mobilità - area 

contrattuale attività 

ferroviarie (I320) 

Decreto direttoriale n. 51 del 

2021 

49.41.00 - Trasporto di merci 

su strada 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

49.42.00 - Servizi di trasloco CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

 
 
 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
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Divisione 52 – Magazzinaggio, deposito e attività di supporto ai trasporti 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

52.10.10 - Magazzinaggio e 

deposito non refrigerato 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.10.20 - Magazzinaggio e 

deposito refrigerato 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.21.10 - Gestione di 

infrastrutture ferroviarie 

 

CCNL della mobilità - area 

contrattuale attività 

ferroviarie (I320) 

Decreto direttoriale n. 51 del 

2021 

52.21.40 - Gestione di centri 

di movimentazione merci 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.21.50 - Gestione di 

parcheggi e autorimesse 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

52.24.30 - Movimentazione 

merci relativa a trasporti 

ferroviari 

CCNL della mobilità - area 

contrattuale attività 

ferroviarie (I320) 

Decreto direttoriale n. 51 del 

2021 

52.24.40 - Movimentazione 

merci relativa ad altri 

trasporti terrestri 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.25.01 - Servizi di logistica 

per opere d'arte 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/Documents/DD-trasporto-ferrovia-2021-signed.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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52.25.09 - Altri servizi di 

logistica 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.26.01 - Attività di agenti e 

agenzie di dogana 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

52.26.02 - Attività di 

spedizione merci 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

52.31.00 - Attività di servizi di 

intermediazione per il 

trasporto di merci 

 

CCNL logistica, trasporto 

merci e spedizione 

(personale non dirigente) 

(I100) 

Decreto direttoriale n. 135 

del 19 dicembre 2025 

 
 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-135-del-19
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Divisione 53 – Attività postali e di corriere 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

53.20.00 - Altre attività 

postali e di corriere 

CCNL per le imprese private 

operanti nel settore della 

distribuzione, del recapito e 

dei servizi postali e per le 

imprese che svolgono attività 

di vendita al dettaglio in aree 

pubbliche e/o private oppure 

in forma itinerante (K711) 

 

CCNL per imprese esercenti 

servizi postali in appalto 

(K721) 

Decreto direttoriale n. 120 

del 12 dicembre 2025 

 

 

 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 23 del 

4 aprile 2024 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-120-del-12
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-120-del-12
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-servizi
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-servizi
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Sezione I – ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E RISTORAZIONE 

Divisione 55 – Servizi di alloggio 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

55.10.00 - Servizi di alloggio 

di alberghi e simili 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 
 
 
 
 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.10 - Ostelli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.20 - Rifugi e baite di 

montagna 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 
 
 
 
 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.31 - Case religiose di 

ospitalità 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 
 
 
 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.32 - Altre case sociali di 

ospitalità 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.41 - Bed and breakfast 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.42 - Servizi di alloggio 

in camere, case e 

appartamenti per vacanze 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.51 - Servizi di alloggio 

in aziende agricole 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.20.52 - Servizi di alloggio 

in aziende ittiche 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
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55.30.01 - Campeggi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.30.02 - Villaggi turistici e 

alloggi glamping 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.30.03 - Aree attrezzate per 

veicoli ricreazionali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.30.04 - Marina resort CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.40.00 - Attività di servizi di 

intermediazione per servizi 

di alloggio 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

55.90.00 - Altri servizi di 

alloggio 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del settore Turismo 

(H052) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 27 

settembre 2013 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_RapportiLavoro_analisiCcosto/Decreto_alberghi_2013.pdf
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Divisione 56 – Attività di servizi di ristorazione 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

56.11.11 - Attività di ristoranti 

con servizio al tavolo, escluse 

gelaterie e pasticcerie  

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 
 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

56.11.12 - Attività di ristoranti 

senza servizio al tavolo o da 

asporto, escluse gelaterie e 

pasticcerie 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.21 - Attività di gelaterie 

con servizio al tavolo 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.22 - Attività di gelaterie 

senza servizio al tavolo o da 

asporto 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.23 - Attività di 

pasticcerie con servizio al 

tavolo 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.24 - Attività di 

pasticcerie senza servizio al 

tavolo o da asporto 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.91 - Attività di ristoranti 

connesse alle aziende 

agricole 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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56.11.92 - Attività di ristoranti 

connesse alle aziende ittiche 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.11.93 - Attività di ristoranti 

a bordo di mezzi di trasporto 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.12.01 - Attività di servizi di 

ristorazione mobile di 

ristoranti e altri esercizi di 

ristorazione simili 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.12.02 - Attività di servizi di 

ristorazione mobile di 

gelaterie 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.12.03 - Attività di servizi di 

ristorazione mobile di 

pasticcerie 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.21.01 - Attività di catering 

per eventi presso location dei 

clienti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.21.02 - Attività di catering 

per eventi presso sale per 

banchetti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.22.01 - Attività di servizi di 

catering su base contrattuale 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.22.02 - Altri servizi di 

ristorazione 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

56.30.01 - Attività di 

somministrazione di bevande 

in bar e caffetterie 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

56.30.02 - Attività di 

somministrazione di bevande 

in lounge cocktail bar 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.30.03 - Attività di 

somministrazione mobile di 

bevande 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.30.04 - Attività di 

somministrazione di bevande 

a bordo di mezzi di trasporto 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

56.40.00 - Attività di servizi di 

intermediazione per servizi 

di ristorazione 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Sezione J – ATTIVITÀ EDITORIALI, TRASMISSIONI RADIOFONICHE E 

PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE DI CONTENUTI 
 

Divisione 60 – Attività di programmazione, trasmissione, agenzie di stampa e altre 

attività di distribuzione di contenuti 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

60.10.00 - Attività di 

trasmissione radiofonica e 

distribuzione di audio 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

60.20.00 - Attività di 

programmazione e 

trasmissione televisive e di 

distribuzione di video 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

60.31.00 - Attività delle 

agenzie di stampa 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

60.39.00 - Altre attività di 

distribuzione di contenuti 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di 

telecomunicazione (K411) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 16 del 

25 marzo 2026 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione K – TELECOMUNICAZIONI, PROGRAMMAZIONE E CONSULENZA 

INFORMATICA, INFRASTRUTTURE INFORMATICHE E ALTRE ATTIVITÀ DEI 

SERVIZI DI INFORMAZIONE 
 

Divisione 62 – Attività di programmazione, consulenza informatica e attività connesse 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

62.10.00 - Attività di 

programmazione informatica 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

62.20.10 - Attività di 

consulenza informatica 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

62.20.20 - Attività di gestione 

di strutture informatiche 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

62.90.01 - Configurazione di 

personal computer 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

62.90.09 - Altre attività dei 

servizi connessi alle 

tecnologie dell'informazione 

e dell'informatica n.c.a. 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione N – ATTIVITÀ PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 

Divisione 70 – Attività di sedi centrali e consulenza gestionale 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

70.10.00 - Attività di sedi 

centrali 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

70.20.02 - Attività di 

certificazione di processi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

70.20.09 - Consulenza 

imprenditoriale e altre 

attività di consulenza 

gestionale n.c.a. 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

 
 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 73 – Attività di pubblicità, ricerche di mercato e pubbliche relazioni 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

73.11.01 - Ideazione di 

campagne pubblicitarie 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

73.11.02 - Conduzione di 

campagne di marketing e 

altri servizi pubblicitari 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

73.11.03 - Attività di 

influencer marketing 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

73.12.00 - Attività di 

concessionarie pubblicitarie 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

73.20.00 - Ricerche di mercato 

e sondaggi di opinione 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

73.30.01 - Attività di 

rappresentanza di interessi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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73.30.02 - Attività di 

informazione scientifica 

inerente prodotti 

farmaceutici e articoli 

medicali per scopi 

promozionali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

73.30.03 - Attività di 

promozione di altri prodotti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

73.30.09 - Pubbliche relazioni 

e comunicazione n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 74 – Altre attività professionali, scientifiche e tecniche 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

74.12.01 - Grafica di pagine 

web 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

74.12.09 - Altre attività di 

progettazione grafica e di 

comunicazione visiva 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

74.14.01 - Attività di 

progettazione specializzata 

fornite da disegnatori tecnici 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

74.30.00 - Attività di 

traduzione e interpretariato 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

74.91.00 - Attività di servizi di 

intermediazione e marketing 

di brevetti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

74.99.32 - Attività di 

consulenza in materia di 

gestione delle risorse 

energetiche, energie 

rinnovabili ed efficienza 

energetica 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

74.99.92 - Attività di 

previsione meteorologica 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

74.99.99 - Tutte le altre attività 

varie professionali, 

scientifiche e tecniche n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione O – ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE E DI SERVIZI DI SUPPORTO 
 

Divisione 80 – Attività di investigazione e vigilanza 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

80.01.11 - Attività di 

investigazione in ambito 

privato 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

80.01.12 - Attività di 

investigazione in ambito 

aziendale e commerciale 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

80.01.13 - Attività di 

investigazione in ambito 

assicurativo 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

80.01.14 - Attività di 

investigazione in ambito 

legale 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

80.01.21 - Attività di vigilanza 

privata non armata 

 

CCNL vigilanza privata e 

servizi di sicurezza (HV17) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale n. 50 

dell’8 agosto 2024 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

80.01.29 - Altre attività di 

vigilanza privata 

CCNL vigilanza privata e 

servizi di sicurezza (HV17) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale n. 50 

dell’8 agosto 2024 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-50-dell8
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-50-dell8
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-50-dell8
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-50-dell8
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 81 – Attività di servizi per edifici e per la cura del paesaggio 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

81.10.00 - Attività di servizi 

integrati agli edifici 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di pulizia e 

servizi integrati/multiservizi 

(K511) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 25 del 

30 marzo 2026 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

81.21.00 - Attività di pulizia 

generale di edifici 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di pulizia e 

servizi integrati/multiservizi 

(K511) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 25 del 

30 marzo 2026 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

81.22.09 - Altre attività di 

pulizia di edifici e pulizia 

industriale n.c.a. 

 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di pulizia e 

servizi integrati/multiservizi 

(K511) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 25 del 

30 marzo 2026 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

81.23.10 - Attività di 

sanificazione, disinfezione e 

disinfestazione 

 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di pulizia e 

servizi integrati/multiservizi 

(K511) 

Decreto direttoriale n. 25 del 

30 marzo 2026 

81.23.91 - Pulitura delle 

strade e rimozione di neve e 

ghiaccio 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n-25-del-30032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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81.23.99 - Altre attività di 

pulizia varie n.c.a 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

81.30.00 - Attività di servizi 

per la cura del paesaggio 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

 
 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 82 – Attività amministrative, di supporto per le funzioni di ufficio e altri 

servizi di supporto alle imprese 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

82.10.00 - Attività 

amministrative e di supporto 

per le funzioni di ufficio 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

82.20.00 - Attività dei call 

center 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per il personale 

dipendente da imprese 

esercenti servizi di 

telecomunicazione (K411) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 16 del 

25 marzo 2026 

 
 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

82.30.01 - Organizzazione di 

conferenze e congressi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-16-del-25032026
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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82.30.02 - Organizzazione di 

fiere commerciali e di affari 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.30.03 - Organizzazione di 

convegni ed eventi aziendali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

82.30.04 - Organizzazione di 

mercati agricoli e fiere 

dell'artigianato 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.30.09 - Organizzazione di 

altri eventi 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

82.40.01 - Attività di servizi 

di prenotazione di biglietti 

per spettacoli teatrali, 

sportivi e altri spettacoli di 

intrattenimento e 

divertimento 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

 

82.40.09 - Altre attività di 

servizi di intermediazione 

per servizi di supporto alle 

imprese n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.91.10 - Attività di recupero 

crediti 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

82.91.20 - Attività di raccolta e 

fornitura di informazioni 

commerciali e di rating 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.92.10 - Attività di 

imballaggio di generi 

alimentari 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.92.20 - Attività di 

imballaggio di generi non 

alimentari 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

82.99.11 - Fornitura di 

assistenza per la 

registrazione di autoveicoli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.99.19 - Richiesta certificati 

e disbrigo pratiche n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.99.91 - Rilevamento del 

consumo di calore e acqua 

calda 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

82.99.99 - Tutti gli altri servizi 

vari di supporto alle imprese 

n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 
 
 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione Q – ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Divisione 85 – Istruzione e formazione 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

85.40.20 - Istruzione terziaria 

universitaria di primo, 

secondo e terzo ciclo e a ciclo 

unico 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.53.00 - Attività di scuole 

guida 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

85.51.01 - Insegnamento di 

pilates fornito da insegnanti e 

istruttori indipendenti 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.51.09 - Formazione 

sportiva e ricreativa n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.59.10 - Corsi di lingua 

straniera 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.59.20 - Corsi di formazione 

e corsi di aggiornamento 

professionale 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.59.30 - Altri servizi di 

istruzione e formazione n.c.a. 

forniti da università popolari 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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85.59.91 - Corsi di educazione 

consapevole attraverso il 

movimento 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.59.99 - Tutti gli altri servizi 

vari di istruzione e 

formazione n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.61.00 - Attività di servizi di 

intermediazione per corsi e 

tutor 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.69.01 - Consulenza 

scolastica e servizi di 

orientamento scolastico 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

85.69.09 - Altri servizi vari di 

supporto all'istruzione e 

formazione n.c.a. 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione R – ATTIVITÀ PER LA SALUTE UMANA E DI ASSISTENZA SOCIALE 
 

Divisione 87 – Attività di assistenza residenziale 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

87.10.00 - Attività di 

assistenza infermieristica 

residenziale 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

87.20.00 - Attività di 

assistenza residenziale per 

persone affette da disturbi 

mentali o abuso di sostanze 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

87.30.00 - Attività di 

assistenza residenziale per 

anziani o persone con 

disabilità fisiche 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

87.91.00 - Attività di servizi 

di intermediazione per 

attività di assistenza 

residenziale 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 

 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

87.99.00 - Altre attività di 

assistenza residenziale n.c.a. 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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Divisione 88 – Attività di assistenza sociale e non residenziale 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

88.10.00 - Attività di 

assistenza sociale non 

residenziale per anziani o 

persone con disabilità 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

88.91.00 - Attività di 

assistenza diurna per 

l'infanzia 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

88.99.01 - Servizi di 

counselling 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

88.99.02 - Consulenza 

familiare 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

88.99.03 - Mediazione 

culturale e interculturale 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

88.99.04 - Altre attività di 

assistenza sociale non 

residenziale fornite da 

pedagogisti 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

88.99.09 - Altre attività varie 

di assistenza sociale non 

residenziale n.c.a. 

CCNL ANFFAS (T021) 

 

 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 
 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
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 CCNL Cooperative Sociali 

(T151) 

Decreto direttoriale n. 30 del 

14 giugno 2024 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-30-del-14062024
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Sezione S – ATTIVITÀ ARTISTICHE, SPORTIVE E DI DIVERTIMENTO 

Divisione 90 – Attività di creazione artistica e rappresentazioni artistiche 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

90.11.09 - Altre attività di 

creazione letteraria e 

composizione musicale 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.12.00 - Attività di 

creazione di arti visive 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.13.00 - Altre attività di 

creazione artistica 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.20.01 - Attività nel campo 

della recitazione 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.20.09 - Altre attività di arti 

performative e 

rappresentazioni artistiche 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.31.00 - Gestione di 

strutture e spazi per le arti 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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90.39.01 - Attività nel campo 

della regia 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

90.39.09 - Altre attività di 

supporto alle arti 

performative e alle 

rappresentazioni artistiche 

n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Divisione 93 – Attività sportive, di intrattenimento e divertimento 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

93.11.10 - Gestione di piscine 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.11.90 - Gestione di altri 

impianti sportivi 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.13.01 - Attività di studi di 

yoga, pilates e Tai Chi 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.13.09 - Altre attività dei 

centri di fitness 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.19.10 - Attività di 

organizzazioni ed enti 

sportivi e promozione di 

eventi sportivi 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.21.00 - Attività dei parchi 

di divertimento e dei parchi 

tematici 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 
 
 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 
 
 

 

93.29.10 - Gestione di piste e 

sale da ballo 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

93.29.20 - Gestione di 

stabilimenti balneari 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
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Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

93.29.30 - Gestione di 

apparecchi da 

intrattenimento che non 

consentono vincite in denaro 

funzionanti a moneta o a 

gettone 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

93.29.91 - Gestione di 

attrazioni e attività di 

spettacolo in forma itinerante 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

93.29.99 - Altre attività varie 

di intrattenimento e 

divertimento n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende dei settori Pubblici 

Esercizi, Ristorazione 

Collettiva e Commerciale e 

Turismo (H05Y) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 63 del 

10 luglio 2025 

 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-63-del-10072025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
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Sezione T – ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZI 

Divisione 94 – Attività delle organizzazioni associative 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

94.11.00 - Attività di 

organizzazioni di imprese e 

dei datori di lavoro 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

94.20.00 - Attività dei 

sindacati di lavoratori 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

94.99.10 - Attività di 

organizzazioni associative 

per la tutela degli interessi e 

dei diritti dei cittadini 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL ANFFAS (T021) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

 

 

Decreto direttoriale n. 61 del 

12 ottobre 2020 

94.99.20 - Attività di 

organizzazioni associative 

culturali e ricreative 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2020/DD-n-61-12102020-costo-lavoro-Anfass.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 95 – Riparazione e manutenzione di computer, beni per uso personale e per la 

casa, autoveicoli e motocicli 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

95.31.10 - Riparazione e 

manutenzione meccanica, 

elettrica ed elettronica di 

autoveicoli 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.31.20 - Riparazione e 

manutenzione di carrozzerie 

di autoveicoli 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.31.30 - Riparazione, 

montaggio o sostituzione di 

pneumatici e camere d'aria di 

autoveicoli 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.31.91 - Lavaggio di 

autoveicoli 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.31.92 - Riparazione e 

manutenzione di cellule 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
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abitative per caravan e 

autocaravan 

 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.31.99 - Altre attività di 

riparazione e manutenzione 

di autoveicoli n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti dalle 

aziende metalmeccaniche e 

della installazione di 

impianti (C011) 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto direttoriale n. 103 

del 24 novembre 2025 

 

 

 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

95.32.00 - Riparazione e 

manutenzione di motocicli 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-103-del-24112025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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Divisione 96 – Attività di servizi alla persona 

 

CODICE ATECO CCNL (cod. CNEL) FONTE NORMATIVA 

96.10.11 - Lavaggio e pulitura 

di prodotti tessili forniti da 

lavanderie industriali per 

industrie, ospedali e altre 

strutture simili 

 

CCNL lavanderie industriali 

e centrali di sterilizzazione 

ed imprese del sistema 

industriale integrato di beni 

e servizi tessili e medici affini 

(D0L1) 

Decreto direttoriale n. 10 del 

29 febbraio 2024 

96.10.12 - Lavaggio e pulitura 

di prodotti tessili forniti da 

lavanderie industriali per 

ristorazione, alberghi e altri 

servizi di alloggio 

CCNL lavanderie industriali 

e centrali di sterilizzazione 

ed imprese del sistema 

industriale integrato di beni 

e servizi tessili e medici affini 

(D0L1) 

Decreto direttoriale n. 10 del 

29 febbraio 2024 

96.23.10 - Servizi di centri 

termali 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

96.99.11 - Servizi di presa in 

pensione e custodia per 

animali da compagnia 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.12 - Servizi di 

toelettatura per animali da 

compagnia 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.13 - Servizi di 

addestramento per animali 

da compagnia 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.14 - Gestione di rifugi 

per animali 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.19 - Servizi di cura per 

animali da compagnia n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-lavanderie-industriali-2024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-lavanderie-industriali-2024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-lavanderie-industriali-2024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-lavanderie-industriali-2024
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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96.99.91 - Attività di studi di 

tatuaggi e piercing 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.92 - Servizi di incontro 

ed eventi simili 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.93 - Servizi di 

organizzazione di feste e 

cerimonie 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

 

CCNL per i dipendenti dei 

servizi della cultura, del 

turismo, dello sport e del 

tempo libero (T711) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 
 
 
 

Decreto direttoriale n. 36 del 

19 maggio 2025 

96.99.94 - Servizi di 

consulenza di immagine 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

96.99.99 - Tutte le altre attività 

varie di servizi alla persona 

n.c.a. 

 

CCNL per i dipendenti da 

aziende del Terziario della 

Distribuzione e dei Servizi 

(H011) 

Decreto ministeriale del 19 

maggio 2010 

 
 
 

https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-36-del-19052025
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
https://www.lavoro.gov.it/archivio-doc-pregressi/AreaLavoro_tutela/dm19mag2010.pdf
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