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COSTITUZIONE DELLA  
REPUBBLICA ITALIANA

 

Il Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro è composto, 
nei modi  stabiliti  dalla  legge,  di esperti e di rappresentanti 
delle categorie produttive, in misura che tenga conto della loro  
importanza numerica e qualitativa.

È organo di consulenza delle Camere e del Governo per le  
materie e secondo le funzioni che gli sono attribuite dalla legge.

Ha l’iniziativa legislativa e può contribuire alla elaborazione  
della legislazione economica e sociale secondo i principi ed entro i  
limiti stabiliti dalla legge.
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INCONTRI TOTALI  
ORGANI COLLEGIALI

I numeri del  
III trimestre 2024 

Primo piano

ASSEMBLEE

Nei tre mesi di riferimento l’Assemblea  
ha approvato, tra gli altri:2

24
ACCORDI 
INTERISTITUZIONALI SOTTOSCRITTI 4

  ACCORDI

 INCONTRI

https://www.cnel.it/Documenti/Accordi-interistituzionali-del-CNEL
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Gli accordi  
interistituzionali 	

Il Regolamento del CNEL individua nello strumento degli accordi interistituzionali il nodo 
centrale per l’attuazione del programma di attività.

La XI Consiliatura si caratterizza per l’utilizzo sistematico di tale strumento, per contribuire a 
potenziare il ruolo del CNEL quale luogo di rappresentanza e partecipazione dei corpi intermedi e di 
supporto al processo decisionale. 

Nel III trimestre 2024 sono stati sottoscritti 4 accordi, che si aggiungono a quanti già sottoscritti 
dall’insediamento della XI Consiliatura (22 settembre 2023). 

• 16 luglio 2024  
Il 16 luglio è stata stipulata la convenzione con la Fondazione CRUI. L'accordo stabilisce un 
programma di tirocini curriculari ed extracurriculari per studenti e laureati delle università italiane, 
coordinato dalla Fondazione CRUI. Grazie all’accordo si amplia la possibilità di accedere ai tirocini 
presso il CNEL a giovani di tutti gli atenei e si semplificano le procedure di accesso.

• 17 luglio 2024  
Il Protocollo firmato il 17 luglio con l’Associazione di Fondazioni e Casse di Risparmio è volto 
a promuovere lo sviluppo economico e sociale dei territori, con programmi operativi sui temi 
dell'Agenda 2030, la transizione digitale, ecologica e demografica, la promozione dell'educazione 
finanziaria.

Primo piano

CONVENZIONE TRA 
FONDAZIONE CRUI 
PER LE UNIVERSITÀ 
ITALIANE E CNEL 

PROTOCOLLO 
D’INTESA TRA ACRI 
(ASSOCIAZIONE DI 
FONDAZIONI E CASSE 
DI RISPARMIO S.P.A.) 
E CNEL 

https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/ACCORDI_INTERIST/Convenzione_CNEL_Fondazione%20CRUI_16072024_%20signed_Marcato.pdf?ver=2024-07-17-081320-963
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/ACCORDI_INTERIST/PROTOCOLLO_CNEL-ACRI_17072024_Marcato.pdf?ver=2024-07-22-120925-957
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• 18 luglio 2024   
L’Accordo CNEL - INAPP firmato il 18 luglio è finalizzato alla cooperazione interistituzionale per la 
ricerca, l'analisi strategica, il monitoraggio e la valutazione delle politiche economiche, sociali, del 
lavoro, dell'istruzione e della formazione professionale.

• 13 settembre 2024  
Il 13 settembre è stato siglato un Protocollo d'intesa con la Croce Rossa Italiana volto a sviluppare 
iniziative che favoriscano i processi di accoglienza e integrazione dei cittadini stranieri in Italia. La 
CRI contribuirà al raggiungimento degli obiettivi collaborando nell'analisi delle buone pratiche di 
inclusione e dei processi di integrazione a livello locale.

ACCORDO 
INTERISTITUZIONALE 
TRA INAPP (ISTITUTO 
ANALISI POLITICHE 
PUBBLICHE) E CNEL 

PROTOCOLLO D’INTESA 
TRA L’ASSOCIAZIONE 
DELLA CROCE ROSSA 
ITALIANA E CNEL  

Visita: Accordi della XI Consiliatura 

https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/ACCORDI_INTERIST/ACCORDO_CNEL%20-%20INAPP_18072024_Marcato.pdf?ver=2024-07-22-120926-017
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/ACCORDI_INTERIST/Protocollo%20dintesa%20tra%20CNEL%20e%20CRI.pdf?ver=2024-09-16-074545-807)
https://www.cnel.it/Documenti/Accordi-interistituzionali-del-CNEL
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Gli eventi

Primo piano

2 luglio 8 luglio 9 luglio 11 luglio

   Eventi organizzati dal CNEL     
   Eventi solamente ospitati dal CNEL

 ANCEFERR - Sicurezza 
sul lavoro. La qualità 

dell’impresa come leva del 
cambiamento 

Democrazia sindacale 
e regole sulla 

rappresentanza. Iniziativa 
USB e CEING

Premio dell’Associazione 
per la legalità e l’equità 
fiscale per le migliori 
tesi di laurea in materie 
economiche, fiscali e 

giuridiche

 D-brain forum 2024 “La 
riforma in materia di 
disabilità: impatto su 
persone e imprese” *

16 luglio 19 luglio 11 settembre 26-27 settembre

Giornata di studio "Mobilità 
elettrica: diversità 
tecnologica e nuove 
esigenze di sicurezza"

Seminario “dialogo 
intorno al futuro della 

politica di coesione: prime 
riflessioni” 

Presentazione Ricerca 
“Lavoratori autonomi 
e imprese individuali 

nell’economia italiana” a 
cura dell’Università Bocconi

Giornate di studio 
promosse dal Comitato 
Consumatori Europeo 

*in collaborazione con associazione Ability garden

https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4026/SICUREZZA-SUL-LAVORO-BRUNETTA-PARTECIPAZIONE-DELLE-PARTI-SOCIALI-AI-CONTROLLI-NELLE-IMPRESE
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4049/DEMOCRAZIA-SINDACALE-E-REGOLE-SULLA-RAPPRESENTANZA
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4054/AL-CNEL-LA-PREMIAZIONE-LEF-PER-LE-MIGLIORI-TESI-DI-LAUREA-SU-LEGALITA-ED-EQUITA-FISCALE
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4061/DISABILIT192-BRUNETTA-RIFORMA-SEGNA-CAMBIO-DI-PARADIGMA-AL-CENTRO-PROGETTO-DI-VITA-DELLA-PERSONA
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4079/MOBILIT192-ELETTRICA-BRUNETTA-DARE-MASSIMA-ATTENZIONE-ALLA-SICUREZZA-STRADALE
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4099/AL-CNEL-SEMINARIO-SUL-FUTURO-DELLE-POLITICHE-DI-COESIONE-UE-CON-IL-MINISTRO-FITTO
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4214/LAVORO-AUTONOMO-BRUNETTA-REALT192-STRAORDINARIA-SERVE-MAGGIORE-ATTENZIONE
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4275/AL-CNEL-DUE-GIORNATE-DI-STUDIO-PROMOSSE-DAL-CENTRO-EUROPEO-CONSUMATORI-ITALIA
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3.NOTIZIARIO
DEL CNEL In evidenza 
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Il primo anno
della XI Consiliatura   

In evidenza 

Il documento ripercorre il lavoro che, a valle della fase di transizione che ha rappresentato un 
ponte tra vecchia e nuova Consiliatura, si è insediata il 22 settembre 2023. 

Due fasi, quindi, accomunate da un’unica visione: rivitalizzare i corpi intermedi. Si è proceduto 
agli adempimenti necessari per la costituzione del nuovo Consiglio, fissando sin da subito un 
obiettivo prioritario: ridare al CNEL le proprie prerogative istituzionali. Il CNEL ha riacquisito le 
sue funzioni con la legge 56/2024.

L’11 agosto 2023 il Presidente del Consiglio Giorgia Meloni ha chiesto al CNEL di fornire 
in 60 giorni un documento di analisi e proposte sulla materia, predisposto nelle settimane 

Durante l’Assembla del 26 settembre, a un anno dall’insediamento della XI Consiliatura, è stata 
consegnata ai consiglieri una relazione sul primo anno del nuovo CNEL. 

NOTA DI SINTESI 

PRIMO ANNO
DELLA
XI CONSILIATURA

https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/RAPPORTI/XXV%20Rapporto%20CNEL%20mercato%20lavoro%20e%20contrattazione%20collettiva%20-%20Nota%20di%20sintesi%20.pdf?ver=2024-04-18-132440-020&timestamp=1713446719015
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/Comunicazione/confindustria/CNEL_PRIMO%20ANNO%20XI%20CONSILIATURa%2014.pdf?ver=2024-09-27-125453-373&timestamp=1727441701068
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successive e poi approvato in plenaria il 12 
ottobre. È stato un passaggio cruciale della 
nuova Consiliatura, messa alla prova con uno 
dei temi più caldi e polarizzanti del dibattito 
politico.

Altro importante ambito nel quale il CNEL si 
è misurato riguarda il carcere. D’intesa con 
il Ministero della Giustizia è stato avviato il 
programma “Recidiva Zero”, per promuovere 
lo studio, la formazione e il lavoro in carcere 
e fuori dal carcere. Tappa rilevante di questo 
percorso è stata la giornata di lavoro del 
16 aprile 2024. È stato poi predisposto un 
Disegno di legge CNEL ed è stato costituito 
un Segretariato permanente.

Tanti temi e tanti organismi interni attivati 
per seguire i vari ambiti. Un impegno che 
nei prossimi tre mesi porterà a oltre 50 
output tra eventi e documenti e che è stato 
accompagnato da un riconoscimento di 
ruolo, come dimostra l’inserimento del CNEL 
nella Cabina di regia sulla ZES e in quella per 
il PNRR. In quest’ottica, è stata anche istituita 
la Conferenza dei presidenti di Commissione 
e dei coordinatori e l’attivazione del Collegio 
degli esperti.

In evidenza 

È inoltre proseguita con grande intensità l’azione di dialogo con gli altri attori istituzionali: nella XI Consiliatura sono stati 
sottoscritti 36 accordi, che vanno ad aggiungersi agli 8 accordi siglati nel periodo in prorogatio. Si è anche rafforzata 
la struttura organizzativa e amministrativa, la governance, il personale e le strutture. Sul piano strutturale, sono state 
attuate importanti misure per restituire al CNEL la dignità del “luogo istituzionale” che rappresenta. 
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*dal 12/08/2023
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16 settembre si è svolta la prima riunione del Comitato nazionale per la produttività del CNEL. 

Insediamento del 
Comitato Nazionale per la 
Produttività del CNEL

In evidenza 

La riunione è stata aperta dai saluti istituzionali del presidente Renato Brunetta.  
È seguito l’intervento di Mario Nava, DG del Directorate-General for Employment, Social Affairs 
and Inclusion presso la Commissione europea. Ha partecipato, inoltre, Daria Perrotta, Ragioniere 
generale dello Stato. I lavori sono stati coordinati da Carlo Altomonte, consigliere del CNEL e 
presidente delegato del Comitato nazionale per la produttività.  

Il Comitato è stato istituito al CNEL con la Determinazione presidenziale n. 69 del 10 luglio 2024, a 
seguito delle modifiche apportate al Regolamento degli organi, dell’organizzazione e delle procedure.  
L’istituzione è in coerenza con la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 20 
settembre 2016 (2016/C 349/ 01). L’istituzione del Comitato avviene dopo un percorso già avviato 
nella precedente Consiliatura, che ha visto la predisposizione e l’approvazione in Assemblea di un 
apposito Disegno di legge.

L’Assemblea della XI Consiliatura, su impulso del presidente Renato Brunetta, ha dato seguito alle 
azioni propedeutiche e necessarie alla sua istituzione, definendone compiti e obiettivi.

Il Comitato svolge attività di analisi, ricerca e valutazione della produttività del sistema economico 
nazionale, al fine di suggerire politiche e riforme per migliorare la competitività del Paese, in ottica 
nazionale ed europea. Inoltre, ha il compito di mantenere i rapporti istituzionali con gli omologhi 
degli altri Paesi europei. 

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

INSEDIAMENTO
DEL COMITATO
NAZIONALE
PER LA PRODUTTIVITÀ
DEL CNEL

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/4229/COMUNICATO-STAMPA-N96-DEL-16-SETTEMBRE-2024-AL-VIA-IL-COMITATO-NAZIONALE-PER-LA-PRODUTTIVIT192-DEL-CNEL
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In evidenza 

Insediamento del 
Segretariato permanente 
per l’inclusione economica, 
sociale e lavorativa delle 
persone private della 
libertà personale    

In evidenza 

L’organismo ha l’obiettivo di promuovere la cooperazione interistituzionale e di concorrere, 
grazie al sistematico coinvolgimento delle parti sociali, delle forze economiche e delle 
organizzazioni del terzo settore, alla creazione di un sistema integrato di interventi e servizi 
per il reinserimento socio-lavorativo e l’inclusione delle persone sottoposte a provvedimenti 
dell’autorità giudiziaria limitativi o privativi della libertà personale.

Si compie così un rilevante passo in avanti nel percorso intrapreso dal CNEL, insieme al 
Ministero della Giustizia, volto a favorire studio, formazione e lavoro in carcere e fuori dal 
carcere, nel cui ambito si è svolta lo scorso 16 aprile la giornata di lavoro “Recidiva zero”. 
Nella stessa ottica il CNEL ha anche predisposto nei mesi scorsi e trasmesso in Parlamento 
uno specifico Disegno di legge.

NOTA DI SINTESI 

Il 23 settembre si è istituito al CNEL il 'Segretariato permanente per l’inclusione economica, sociale e 
lavorativa delle persone private della libertà personale', presieduto dal consigliere Minunzio.

CONSULTA QUI IL
DISEGNO DI LEGGE
DEL CNEL

LEGGI QUI IL 
RESOCONTO DELLA 
GIORNATA DI LAVORO 
DEL 16 APRILE 2024
"RECIDIVA ZERO".
STUDIO, FORMAZIONE
E LAVORO IN CARCERE:
DALLE ESPERIENZE
PROGETTUALI ALLE 
AZIONI DI SISTEMA IN
CARCERE E FUORI 
DAL CARCERE

https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/RAPPORTI/XXV%20Rapporto%20CNEL%20mercato%20lavoro%20e%20contrattazione%20collettiva%20-%20Nota%20di%20sintesi%20.pdf?ver=2024-04-18-132440-020&timestamp=1713446719015
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/ddl%20carceri.pdf?ver=2024-08-09-072432-790&timestamp=1723188313505
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/3545/RECIDIVA-ZERO


3.NOTIZIARIO
DEL CNEL Attività 
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Relazione servizi pubblici:
le attività in corso.
Focus: buone pratiche  

L’edizione di quest’anno include l’analisi di buone pratiche in atto presso singole 
Amministrazioni, con l'obiettivo di mettere in luce le eccellenze sviluppate, sia a livello 
centrale sia locale, e di fornire esempi positivi delle attività svolte dalle organizzazioni 
pubbliche, replicabili in altri contesti operativi, secondo la prospettiva dell’utilizzatore finale 
dei servizi. 

Concretizza tale prospettiva l’istituzione del premio CNEL “Impatto PA”, che intende 
valorizzare le PA segnalate dal Forum permanente per la cultura del consumo responsabile 
e sostenibile, con un processo bottom up che parte dai fruitori finali dei servizi pubblici 
erogati sul territorio. 

La commissione di valutazione delle pratiche positive segnalate dai consumatori - composta 
da esponenti del mondo accademico, da rappresentanti di ANCI, UPI, Funzione pubblica, 
Conferenza delle Regioni, oltre che del CNEL (coordinamento: cons. Mallen) – si riunisce 
due volte in settembre per individuare le pratiche meritevoli di premiazione, in sede di 
presentazione della Relazione.

In questo contesto, l’inclusione scolastica riveste un ruolo centrale. Un sistema scolastico 
capace di accogliere le diversità e di fornire supporto personalizzato agli studenti con 
difficoltà è essenziale per garantire un percorso educativo equo e inclusivo. La scuola deve 
diventare non solo un luogo di apprendimento, ma anche uno spazio sicuro e accogliente, 
in grado di rispondere alle esigenze di tutti gli studenti, soprattutto di quelli più vulnerabili. È 
in questo quadro che si inserisce la proposta di riforma legislativa per migliorare il sistema 
scolastico vigente, mirando a una maggiore inclusività.

Attività 

L’edizione di quest’anno include l’analisi di buone pratiche in atto presso singole 
Amministrazioni, con l'obiettivo di mettere in luce le eccellenze sviluppate, sia a livello 
centrale sia locale, e di fornire esempi positivi delle attività svolte dalle organizzazioni 
pubbliche, replicabili in altri contesti operativi, secondo la prospettiva dell’utilizzatore finale 
dei servizi. 
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Tale riforma, che potrebbe essere presentata nel medio termine, rappresenta una risposta 
alle sfide del nostro tempo, che non possono essere affrontate con approcci obsoleti o 
insufficienti.

A supporto di queste iniziative e nel quadro di una visione più ampia, si collocano gli 
obiettivi che l’Osservatorio Inclusione e Accessibilità si è dato nei suoi primi mesi di attività 
e che verranno perseguiti nel corso del prossimo anno. Le principali tematiche affrontate 
includono:

• Proposta di legge per il miglioramento della qualità dell’inclusione scolastica mediante 
l’istituzione di apposite classi di concorso per gli insegnanti sul sostegno didattico, al fine di 
garantire inclusione e continuità scolastica agli studenti e alle studentesse con disabilità e 
migliorare la formazione;

• Proposta di riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità (Decreto 
Legislativo 13 dicembre 2023, n. 222);

• Studio sull'impatto della contrattazione pubblica e privata in materia di disabilità;

• Disciplina dell'accreditamento e del convenzionamento delle strutture private, nonché del 
monitoraggio e valutazione degli erogatori privati convenzionati.

Attività 
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Commissione
dell'informazione  

Particolare attenzione è stata dedicata alla descrizione delle fonti e dei CCNL monitorati. 

A fine luglio è stato pubblicato il primo numero del Report sui CCNL rinnovati nel semestre 
gennaio-giugno 2024. Il Report affianca il preesistente repertorio semestrale dei contratti di 
livello nazionale vigenti depositati dalle parti, e dà conto dei principali contenuti dei contratti 
rinnovati e acquisiti all’Archivio durante il semestre di riferimento.

Nell’ambito delle attività di potenziamento dell’Archivio, è stata siglata una convenzione con 
SISAC - Struttura interregionale dei sanitari convenzionati, che consente di colmare una lacuna 
quantitativa relativa a un importante comparto del settore pubblico (personale sanitario in 
rapporto convenzionale). Il rapporto con SISAC garantisce costante aggiornamento rispetto 
ai rinnovi e acquisizione dei dati quantitativi a valle della rilevazione effettuata da SISAC 
presso tutte le ASL del territorio italiano.

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

Il 18 settembre l’ISTAT ha illustrato, in un seminario dedicato, il processo di costruzione delle 
statistiche sulle retribuzioni contrattuali, rilevazione campionaria fondamentale per l’analisi 
della dinamica retributiva.

REPORT SUI CCNL
RINNOVATI NEL
SEMESTRE
GENNAIO-GIUGNO
2024

COMPOSIZIONE
COMMISSIONE
DELL'INFORMAZIONE

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Archivio-Contratti-Collettivi/Report-CCNL-depositati/Report-ccnl-vigenti
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Commissioni/Commissione-dellInformazione
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In settembre si è svolta l’istruttoria finalizzata a predisporre il Parere CNEL sul Piano Strutturale 
di Bilancio, il nuovo strumento di programmazione economico-finanziaria sottoposto al 
monitoraggio della Commissione UE, nel quadro delle nuove regole di governance europee.

Commissione I
Politiche Economiche e 
Attività Produttive

Attività

Il Presidente è stato chiamato ad illustrare il Parere in audizione parlamentare in data 7 ottobre. 
In Commissione I sarà definito un calendario per regolare il processo istruttorio oltre la fase 
sperimentale.

In Commissione istruttoria I si è dibattuto il ruolo dell'Intelligenza Artificiale, con specifico riguardo 
al settore finanziario. Si è profilato un quadro di opportunità di ampissimo respiro per migliorare i 
servizi finanziari nel loro complesso. Dal dibattito sono emerse considerazioni di carattere etico, quali 
la necessità di una solida governance dei dati e, più in generale, di una politica industriale strategica 
per l'IA nel settore, in modo da gestire una transizione epocale funzionale al bene pubblico e al 
servizio della crescita economica, oltre a un'occupazione di qualità. L'integrazione dell'intelligenza 
artificiale nel settore finanziario ha un potenziale che non può ridursi al tema del contenimento dei 
costi operativi. Su questo delicato tema un gruppo di lavoro interno alla Commissione produrrà entro 
l'ultima parte dell'anno un position paper di rassegna delle prospettive e delle criticità.

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
COMMISSIONE I:
POLITICHE 
ECONOMICHE
E ATTIVITÀ 
PRODUTTIVE

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Commissioni/Commissione-Politiche-economiche-e-attivit%C3%A0-produttive
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Commissione II
Politiche Sociali, Sviluppo 
Sostenibile, Terzo Settore

È costituito un gruppo di lavoro dedicato ai temi “Formazione professionale, istruzione 
scolastica e universitaria”, nell’ambito delle attività oggetto dell’accordo interistituzionale 
siglato con il Ministero dell’Istruzione e del Merito e quello, in corso di perfezionamento, con 
il Ministero dell’Università e della Ricerca. Sono componenti i consiglieri Braga, coordinatore, 
Carera, Pais e Rosina. Per rispettare la competenza per materia della Commissione istruttoria 
II "Politiche sociali, sviluppo sostenibile, terzo settore", è componente di diritto la consigliera 
Mallen, coordinatrice della Commissione. L’avvio dei lavori è calendarizzato per il 10 ottobre.

Nell’ambito dell’iniziativa “Recidiva zero”, il 31 luglio si è costituito presso il CNEL il Segretariato 
permanente per l’inclusione economica, sociale e lavorativa delle persone private della 
libertà personale. Il nuovo organismo promuove la cooperazione interistituzionale e concorre, 
attraverso il coinvolgimento sistematico delle parti sociali, delle forze economiche e delle 
organizzazioni del terzo settore, a realizzare un sistema integrato di interventi e servizi per 
il reinserimento socio-lavorativo e l’inclusione delle persone sottoposte a provvedimenti 
dell’autorità giudiziaria limitativi o privativi della libertà personale. Importante tassello che 
si aggiunge al percorso che CNEL e Ministero della Giustizia hanno intrapreso per favorire 
l’effettività di studio, formazione e lavoro durante l’esecuzione della pena.

Attività 

Al CNEL costituito un gruppo di lavoro su formazione professionale, istruzione scolastica e 
universitaria.

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
COMMISSIONE II:
POLITICHE 
SOCIALI, SVILUPPO
SOSTENIBILE,
TERZO SETTORE

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Commissioni/Commissione-Politiche-sociali-sviluppo-sostenibile-terzo-settore
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Una strategia nazionale per lo sviluppo dei territori interni fondamentali nel sistema Paese. 

Commissione III
Politiche dell’UE 
e Cooperazione 
Internazionale

Attività

Nel quadro della riflessione europea sul tema “Rigenerazione e ripopolamento delle aree 
territoriali marginali”, al CNEL afferente alla Commissione istruttoria III politiche UE e cooperazione 
internazionale presieduta da Claudio Risso, è affidata al consigliere Rosina la predisposizione di un 
contributo finalizzato alla “Cabina di regia per lo sviluppo delle aree interne” richiesto dal ministro 
Fitto, in vista dell’approvazione da parte del Governo del “Piano strategico nazionale delle aree 
interne”.

Poiché lo studio delle previsioni delle dinamiche demografiche evidenzia criticità di particolare 
rilievo nell’ambito delle aree interne, con un impatto a livello di sistema Paese che può essere 
limitato solo con l’ausilio di politiche mirate urgenti, il contributo sarà utilizzato anche come base 
tecnica dell’attività istruttoria curata dal gruppo di lavoro “Rigenerazione e ripopolamento delle 
aree territoriali marginali”, in fase di costituzione in seno alla Commissione III.  

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
COMMISSIONE III:
POLITICHE DELL'UE
E COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Commissioni/Commissione-Politiche-dellUnione-europea-e-cooperazione-internazionale
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Osservatorio Inclusione
e Accessibilità  

La pandemia ha amplificato in modo drammatico le problematiche psicologiche e sociali che 
affliggono i giovani, determinando un aumento preoccupante di episodi di autolesionismo, 
dipendenza da dispositivi tecnologici e uso di sostanze stupefacenti. Tali fenomeni non sono 
soltanto sintomi di un malessere diffuso, ma rappresentano anche una sfida urgente per le 
politiche pubbliche. L’audizione dei reparti di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza 
degli ospedali Bambino Gesù e Umberto I di Roma sottolinea infatti come interventi integrati, 
che comprendano sia l’educazione familiare sia quella scolastica, siano essenziali per 
affrontare questa crisi.

Il ruolo delle famiglie e delle scuole emerge come centrale non solo nella prevenzione, ma 
anche nel promuovere un contesto di benessere psicologico che può prevenire l’insorgere 
di patologie più gravi. La tempestività nella diagnosi e nel trattamento dei disturbi 
neuropsichiatrici è cruciale: ritardi in queste fasi possono aggravare le condizioni dei giovani, 
rendendo più complessa la loro riabilitazione. La capacità di intercettare precocemente i 
segnali di disagio, attraverso un approccio multidisciplinare e il potenziamento delle strutture 
neuropsichiatriche, si rivela quindi non solo un fattore determinante per la salute della 
popolazione giovanile, ma anche una strategia necessaria per evitare un futuro di esclusione 
e marginalità sociale, che avrebbe un impatto negativo sullo sviluppo socioeconomico del 
Paese.

In questo contesto, l’inclusione scolastica riveste un ruolo centrale. Un sistema scolastico 
capace di accogliere le diversità e di fornire supporto personalizzato agli studenti con 
difficoltà è essenziale per garantire un percorso educativo equo e inclusivo. La scuola deve 

Attività 

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
OSSERVATORIO
INCLUSIONE
E ACCESSIBILITÀ

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Altri-Organismi-XI-Consiliatura/Osservatorio-per-linclusione-e-laccessibilit%C3%A0
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diventare non solo un luogo di apprendimento, ma anche uno spazio sicuro e accogliente, 
in grado di rispondere alle esigenze di tutti gli studenti, soprattutto di quelli più vulnerabili. È 
in questo quadro che si inserisce la proposta di riforma legislativa per migliorare il sistema 
scolastico vigente, mirando a una maggiore inclusività. Tale riforma, che potrebbe essere 
presentata nel medio termine, rappresenta una risposta alle sfide del nostro tempo, che non 
possono essere affrontate con approcci obsoleti o insufficienti.

A supporto di queste iniziative e nel quadro di una visione più ampia, si collocano gli 
obiettivi che l’Osservatorio Inclusione e Accessibilità si è dato nei suoi primi mesi di attività 
e che verranno perseguiti nel corso del prossimo anno. Le principali tematiche affrontate 
includono:

• Proposta di legge per il miglioramento della qualità dell’inclusione scolastica mediante 
l’istituzione di apposite classi di concorso per gli insegnanti sul sostegno didattico, al fine di 
garantire inclusione e continuità scolastica agli studenti e alle studentesse con disabilità e 
migliorare la formazione;

• Ipotesi di intervento e azioni per il contrasto al disagio giovanile;

• Proposta di riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità (Decreto 
Legislativo 13 dicembre 2023, n. 222);

• Studio sull’impatto della contrattazione pubblica e privata in materia di disabilità;

• Disciplina dell’accreditamento e del convenzionamento delle strutture private, nonché del 
monitoraggio e valutazione degli erogatori privati convenzionati.
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Organismo Nazionale di 
Coordinamento Politiche di 
Integrazione degli Stranieri 
L’Organismo acquisisce materiale istruttorio, selezionando in particolare alcuni indicatori 
di inclusione socioculturale e lavorativa utili per dare un taglio nuovo all'analisi, oltre che 
possibile base per un evento formativo per i Consigli territoriali per l'immigrazione. 

Nella riunione dell’11 luglio è stata condivisa la tabella di marcia per il raggiungimento degli 
obiettivi che l’Organismo si è dato: favorire la piena partecipazione dei cittadini stranieri; 
favorire lo sviluppo dei processi locali di accoglienza e integrazione dei cittadini stranieri, la 
loro rappresentanza e partecipazione alla vita pubblica; favorire la consultazione operativa 
fra le Parti Sociali, il confronto costante con le Amministrazioni locali e il Terzo settore. 

Attraverso lo studio dei contributi ricevuti dai componenti dell’ONC e l’audizione delle 
organizzazioni nazionali di stranieri maggiormente rappresentative e degli osservatori, 
l’Organismo conta di organizzare un evento di formazione destinato alle consulte per 
l'immigrazione.

Attività

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
ORGANISMO 
NAZIONALE
DI COORDINAMENTO
POLITICHE 
INTEGRAZIONE
DEGLI STRANIERI

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Altri-Organismi-XI-Consiliatura/Organismo-Immigrazione-ONC
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Comitato Pari Opportunità 

Attività 

Il Comitato conduce un’analisi della contrattazione aziendale sulle misure afferenti alla parità di 
genere, con l’obiettivo di effettuare una ricognizione delle buone pratiche negoziate in materia di 
parità e condivisione delle responsabilità di cura.

È in corso di predisposizione una proposta di legge avente ad oggetto i congedi parentali, per 
promuovere un rafforzamento dello strumento e per sostenerne un maggior utilizzo da parte dei 
padri. È in fase di lavorazione una Relazione annuale sull’occupazione femminile, con il supporto 
di ISTAT.

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
COMITATO
PARI OPPORTUNITÀ

L’Assemblea di luglio ha approvato lo schema di parere sulla “Direttiva (UE) 2024/1385 
del Parlamento europeo e del Consiglio Lotta alla violenza contro le donne e alla violenza 
domestica”. 

L’Assemblea di settembre esamina lo schema di parere sulla “Raccomandazione del 
Consiglio sullo sviluppo delle condizioni quadro dell'economia sociale”. È avviato il confronto 
per l’esame del “Regolamento UE 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 
febbraio 2024 che istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per l'Europa”.

Comitato per l’esame
degli atti UE 

Attività 

COMUNICATO  
STAMPA

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
COMITATO
PER L'ESAME
DEGLI ATTI UE

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Altri-Organismi-XI-Consiliatura/Comitato-per-le-pari-opportunit%C3%A0
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/3910/MASSIMILIANO-MONNANNI-NUOVO-SEGRETARIO-GENERALE-DEL-CNEL
https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Altri-Organismi-XI-Consiliatura/Comitato-Pareri-Atti-UE


Consulta per la sicurezza 
stradale e la mobilità 
sostenibile 
La Consulta per la sicurezza stradale e la mobilità sostenibile del CNEL ha condotto un primo 
approfondimento sui dati di incidentalità dell’ISTAT aggiornati al 2023. I risultati rivelano un 
lieve aumento dello 0.4% nel numero totale di incidenti che coinvolgono solo veicoli e un 
incremento dello 0.5% negli incidenti con lesioni, sebbene sia stata registrata una diminuzione 
della mortalità rispetto all'anno precedente, pur restando ancora elevata in confronto ad altri 
Paesi dell'Unione Europea, con un totale di 3.039 decessi in incidenti. Le vittime suddivise 
per categoria: il 43,8% sono automobilisti, il 24,2% motociclisti, il 16% pedoni e il 7% ciclisti. A 
livello europeo, l'obiettivo è di ridurre del 50% il numero di vittime e feriti gravi entro il 2030, 
attraverso il monitoraggio di indicatori chiave, quali la velocità, la distrazione, il rispetto delle 
regole, l'uso di sostanze stupefacenti e alcoliche, nonché l'efficacia dei sistemi di soccorso e 
delle infrastrutture. La Consulta ha deciso di porre l’attenzione su quattro tematiche relative 
allo studio di soluzioni e interventi per le categorie più a rischio; alla sensibilizzazione su 
alcool e droga; all’omicidio stradale, grazie al dialogo con il Ministero di Grazia e Giustizia per 
ottenere dati su denunciati, condannati e sulla durata delle pene in casi di omicidio stradale; 
alla mobilità pesante, grazie a seminari e workshop dedicati alle problematiche legate alla 
mobilità dei veicoli pesanti.

Il prossimo 26 novembre la Consulta presenterà il Rapporto annuale sulla mobilità degli 
Italiani, in collaborazione scientifica con ISFORT e il Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti. Il Rapporto sulla mobilità degli italiani offre un'analisi consolidata dei dati 
sull'incidentalità stradale in Italia e in Europa, con riguardo alla domanda di mobilità, agli 
scenari e prospettive di evoluzione, con focus settoriali.

Il 27 novembre la Consulta per la sicurezza stradale e la mobilità sostenibile presenterà il 
Rapporto sulla mobilità marittima.

Attività

LINK AL VIDEO

KIT STAMPA

COMPOSIZIONE
CONSULTA
PER LA SICUREZZA
STRADALE
E LA MOBILITÀ
SOSTENIBILE

N O T I Z I A R I O  C N E L  N . 3 / 2 0 2 4

24

https://youtu.be/j6r1epKVKz8?si=qzQ0SzMHhy2A1lg2
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Kit-Stampa/Kit-stampa-Recidiva-zero-Studio-formazione-e-lavoro-in-carcere-dalle-esperienze-progettuali-alle-azioni-di-sistema-in-carcere-e-fuori-dal-carcere-16042024
https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Altri-Organismi-XI-Consiliatura/Consulta-Nazionale-per-la-Sicurezza-stradale-e-la-Mobilit%C3%A0-sostenibile
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Il calendario degli incontri 
degli Organi e degli Organismi

Appendice

Vai a XI Consiliatura: l’articolazione degli Organi e altri Organismi 

Vai al Programma del 2024 

https://www.cnel.it/Chi-Siamo/XI-Consiliatura/Organi-di-Governance
https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/3179/APPROVATO-PROGRAMMA-CNEL-XI-CONSILIATURA
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