
 
 

CNEL - COMUNICATO N. 27 DEL 08 APRILE 2022 
 
  

Roma, 08 aprile 2022 
 
CNEL, MARTEDI’ 12/04 “IL MISMATCH DEL MERCATO DEL LAVORO. UN PROBLEMA 
POSITIVO” 
 
Quali sono le effettive esigenze del mondo del lavoro nei prossimi mesi? Quali sono le professioni 
più richieste e i mestieri più coinvolti dai programmi e dagli investimenti previsti dal PNRR? Cosa 
si può fare subito per creare un migliore collegamento tra chi offre e chi cerca lavoro? Quali 
potrebbero essere le soluzioni più efficaci per migliorare sensibilmente i percorsi di vocazione e 
orientamento? Intelligenza artificiale e metaverso potrebbero fornire strumenti efficaci per integrare 
in modo più veloce i contenuti e i programmi formativi della scuola, dell’università e delle Academy 
aziendali? Cosa fare per trasformare il tutto in un problema positivo, in un vero proprio assist sociale 
e industriale? 
 
A questo e ad altri interrogativi si proverà a dare risposta martedì 12 aprile 2022 a Roma, al CNEL 
(Sala del Parlamentino - viale Lubin, 2) durante il convegno “Il mismatch del mercato del lavoro. Un 
problema positivo”, organizzato dal CNEL e fortemente voluto dal presidente Tiziano Treu, che 
dichiara:  
 
“Abbiamo pensato di coinvolgere le principali aziende italiane, che rappresentano i settori maggiormente 
coinvolti dai processi di cambiamento e transizione e abbiamo chiesto agli amministratori delegati di 
coinvolgere i responsabili delle risorse umane. Con loro, attiveremo un tavolo di confronto che avrà una 
funzione di raccordo molto concreta e che ci auguriamo possa dare risultati tangibili in tempi brevi”. 
 
“Il CNEL vuole fare concretamente la sua parte rispetto a un tema vitale per il nostro Paese, per le nostre 
imprese, per le tante persone coinvolte da processi di cambiamento sempre più repentini, per i giovani che 
aspirano a costruirsi una propria vita personale e professionale. Gli investimenti legati al PNRR rischiano di 
enfatizzare ancora di più un problema atavico. I prossimi 3-4 anni saranno decisivi. Servirà senso di 
responsabilità, visione, concretezza, pragmatismo, capacità di cambiare e di innovare. La risposta delle aziende 
è stata molto positiva. Ora sta a tutti noi, in particolare alle istituzioni e alle parti sociali, non disperdere 
questa opportunità, conclude il presidente Treu. 
 
Sono previsti gli interventi dei rappresentanti dei principali ministeri coinvolti, le associazioni di 
categoria e dei giovani.  
 
Diretta streaming sul sito e sul canale Youtube del CNEL 
https://www.youtube.com/watch?v=HLvZbsUbRus 
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