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DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE N.39 DEL 19 FEBBRAIO 2024

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL
PRESIDENTE N. 8 DEL 19 OTTOBRE 2023 - STUDI E RICERCHE SU MERCATO DEL
LAVORO E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

IL PRESIDENTE

VISTO !'art. 99 della Costituzione;

VISTA la legge 30 dicembre 1986, n. 936, concernente la composizione, le attribuzioni edil
funzionamento del Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro e - in particolare — gli
articoli 10, 10 bis, 11 e 12 sulle attribuzioni del CNEL e sulle modalita di svolgimento;

VISTO il Regolamento degli Organi, dell’Organizzazione e delle Procedure del CNEL,
approvato dall’Assemblea nella seduta del 17 luglio 2019 e successive modificazioni e
integrazioni;

CONSIDERATO il programma di attivita del CNEL della XI Consiliatura e il programma
di attivita per 'anno 2024;

CONSIDERATO che con determinazione del Presidente n. 8 del 19 ottobre 2023, e stata
indetta una procedura comparativa rivolta a quanto interessati a svolgere, in collaborazione
con il CNEL, studi e ricerche, anche di natura campionaria, interdisciplinare e comparata
sulle seguenti tematiche: dinamiche retributive, contratti e condizioni di lavoro; dinamiche
del mercato del lavoro e sue trasformazioni, politiche attive del lavoro e politiche di
inclusione dei gruppi svantaggiati; fabbisogni professionali e produttivita del lavoro;
mercato del lavoro e mercato delle professionalita; contratti collettivi e contrattazione
collettiva; incentivi economici e normativi all’'occupazione; salute e sicurezza sul lavoro;
lavoro autonomo professionale, accesso alla professione ed equo compenso; intelligenza
artificiale, nuove tecnologie e impatto su mercato e rapporti di lavoro; integrazione tra
scuola, universita e lavoro; welfare contrattuale e bilateralita.
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CONSIDERATO che & stato previsto lo svolgimento dell’attivita, non necessariamente in
presenza, sotto la direzione e il coordinamento scientifico del Presidente della Commissione
dell'informazione e avendo accesso alla biblioteca del CNEL e all’archivio nazionale dei
contratti e degli accordi collettivi di lavoro, con proficua collaborazione non onerosa tra le
Parti;

CONSIDERATA 1la positiva esperienza e le qualificate candidature pervenute in base alla
determinazione del Presidente n. 8 del 2023 e relativo avviso;

RITENUTO che tale forma di collaborazione tra studiosi e il CNEL avvii percorsi virtuosi
di approfondimento delle tematiche sopra descritte, nelle aree economiche e del lavoro e
che vada, pertanto, sviluppato individuando ulteriori 20 progetti di interesse

DETERMINA

secondo condizioni e modalita di cui alla determinazione n. 8 del 19 ottobre 2023, qui
integralmente richiamate, si fissa il termine per eventuali presentazioni di candidature al 20
marzo 2024 per quanti interessati a svolgere, in collaborazione con il CNEL e a titolo
gratuito, studi e ricerche, anche di natura campionaria, interdisciplinare e comparata sulle
seguenti tematiche: dinamiche retributive, contratti e condizioni di lavoro; dinamiche del
mercato del lavoro e sue trasformazioni, politiche attive del lavoro e politiche di inclusione
dei gruppi svantaggiati; fabbisogni professionali e produttivita del lavoro; mercato del
lavoro e mercato delle professionalitd; contratti collettivi e contrattazione collettiva; incentivi
economici e normativi all’occupazione; salute e sicurezza sul lavoro; lavoro autonomo
professionale, accesso alla professione ed equo compenso; intelligenza artificiale, nuove
tecnologie e impatto su mercato e rapporti di lavoro; integrazione tra scuola, universita e
lavoro; welfare contrattuale e bilateralita. Le candidature vanno inviate a
protocollo@postacert.cnelit, attenzione del Presidente della Commissione della
informazione che procedera a valutazione delle stesse secondo i criteri di cui alla citata
determinazione del Presidente n. 8 del 2023, sino ad un massimo di ulteriori 20 progetti.
L’esito dei progetti di ricerca, di regola non superiori all'anno, potranno confluire — previa
valutazione positiva da parte degli organi del CNEL - nelle pubblicazioni e nei rapporti
interistituzionali del CNEL con la firma dell’autore.




